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　本ガイドブックは、秋田市内の企業への就職を促進するため、新規学卒者やＡターン
希望者を対象に、企業の事業内容や採用情報を紹介するものです。

　掲載している市内企業は、秋田市に本社・営業所などがある秋田雇用開発協会の
会員企業および過去５年の秋田市誘致企業としています。

　掲載情報は令和３年２月現在のものです。その後変更となっている場合があります
ので、各企業へご確認ください。

� 令和３年３月
� 秋田市産業振興部企業立地雇用課

はじめに
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目次（業種別）

■ 建設業
7 ㈱秋田デイックライト
8 羽後設備㈱
9 佐田建設工業㈲

10 ㈱佐藤電機工業所
11 中央土建㈱
12 ㈱東北用地測量社
13 本荘電気工業㈱
14 松橋建設㈱
15 ㈱松美造園建設工業
16 山二施設工業㈱

■ 製造業
17 秋田活版印刷㈱
18 秋田協同印刷㈱
19 秋田製錬㈱
20 秋田ファイブワン工業㈱
21 秋田プライウッド㈱
22 コスモ工機㈱
23 ㈲佐々木製作所
24 ㈱たけや製パン
25 千代田興業㈱
26 ㈱東北機械製作所
27 ㈱ホクシンエレクトロニクス
28 丸大機工㈱
29 ㈱無限堂

■ 情報通信業
30 ADK富士システム㈱
31 ＳＣＳＫニアショアシステムズ㈱ 秋田開発センター
32 ㈱GAKIproAstudio
33 北日本コンピューターサービス㈱
34 ＪＮシステムパートナーズ㈱ 秋田事業所

35 ㈱ジェイテクトＩＴ開発センター秋田
36 ㈱シグマソリューションズ
37 ㈱つむぎ秋田アニメLab
38 東光コンピュータ・サービス㈱
39 東北ＩＴｂｏｏｋ㈱
40 ㈱日情秋田システムズ
41 ㈱フィデア情報総研

■ 運輸業
42 秋印㈱
43 能代運輸㈱
44 ヨコウン㈱

■ 卸・小売業
45 ㈱相場商店
46 ㈱アキタサトー商会
47 秋田東北商事㈱
48 ㈱アマノ
49 イオン東北㈱
50 ㈱伊徳（いとく）
51 ㈱かおる堂
52 コマツ秋田㈱
53 ㈱サノ・ファーマシー
54 ㈱サンワ
55 ㈱タカヤナギ
56 タプロス㈱
57 ㈱ナイス
58 ㈱マルエーうちや
59 丸果秋田県青果㈱
60 ㈱マルシン
61 ㈱マルダイ
62 ㈱山二
63 山二建設資材㈱
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目次（業種別）

■ 卸・小売業 （自動車系）

64 秋田いすゞ 自動車㈱
65 ㈱秋田スズキ
66 秋田スバル自動車㈱
67 秋田ダイハツ販売㈱
68 秋田トヨタ自動車㈱
69 秋田日産自動車㈱
70 秋田三菱自動車販売㈱
71 羽後日産モーター㈱
72 ㈱オールホンダ
73 ㈱東北マツダ
74 トヨタカローラ秋田㈱
75 ㈱日産サティオ秋田
76 ネッツトヨタ秋田㈱
77 ㈱山形部品

■ 金融・保険業
78 ㈱秋田銀行
79 ㈱北都銀行

■ 医療・福祉
80 JA秋田厚生連（秋田県厚生農業協同組合連合会）
81 医療法人久幸会
82 医療法人 正和会・社会福祉法人 正和会
83 ㈲クリーンマジック
84 来楽㈱

■ サービス業 （他に分類されないもの）

85 ㈱アイネックス
86 秋田基準寝具㈱
87 ㈱秋田住宅流通センター
88 ㈱イヤタカ

89 ㈱エレックス極東
90 キヤノンカスタマーサポート㈱
91 厚生ビル管理㈱
92 猿田興業㈱
93 ㈱トラフィックレンタリース
94 ㈱プライムアシスタンス
95 ㈱プレステージ・インターナショナル秋田ＢＰＯキャンパス
96 三国商事㈱
97 ユーアイ警備保障㈱
98 ㈱友愛ビルサービス
99 ユナイテッド計画㈱
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目次（50音順）

■ あ行
85 ㈱アイネックス
45 ㈱相場商店
42 秋印㈱
64 秋田いすゞ 自動車㈱
17 秋田活版印刷㈱
86 秋田基準寝具㈱
18 秋田協同印刷㈱
78 ㈱秋田銀行
46 ㈱アキタサトー商会
87 ㈱秋田住宅流通センター
65 ㈱秋田スズキ
66 秋田スバル自動車㈱
19 秋田製錬㈱
67 秋田ダイハツ販売㈱
7 ㈱秋田デイックライト

47 秋田東北商事㈱
68 秋田トヨタ自動車㈱
69 秋田日産自動車㈱
20 秋田ファイブワン工業㈱
21 秋田プライウッド㈱
70 秋田三菱自動車販売㈱
48 ㈱アマノ
49 イオン東北㈱
50 ㈱伊徳（いとく）
88 ㈱イヤタカ
8 羽後設備㈱

71 羽後日産モーター㈱
30 ADK富士システム㈱
31 ＳＣＳＫニアショアシステムズ㈱ 秋田開発センター
89 ㈱エレックス極東
72 ㈱オールホンダ

■ か行
51 ㈱かおる堂

32 ㈱GAKIproAstudio
33 北日本コンピューターサービス㈱
90 キヤノンカスタマーサポート㈱
81 医療法人久幸会
83 ㈲クリーンマジック
91 厚生ビル管理㈱
22 コスモ工機㈱
52 コマツ秋田㈱

■ さ行
23 ㈲佐々木製作所
9 佐田建設工業㈲

10 ㈱佐藤電機工業所
53 ㈱サノ・ファーマシー
92 猿田興業㈱
54 ㈱サンワ
80 JA秋田厚生連（秋田県厚生農業協同組合連合会）
34 ＪＮシステムパートナーズ㈱ 秋田事業所
35 ㈱ジェイテクトＩＴ開発センター秋田
36 ㈱シグマソリューションズ
82 医療法人 正和会・社会福祉法人 正和会

■ た行
55 ㈱タカヤナギ
24 ㈱たけや製パン
56 タプロス㈱
11 中央土建㈱
25 千代田興業㈱
37 ㈱つむぎ秋田アニメLab
38 東光コンピュータ・サービス㈱
39 東北ＩＴｂｏｏｋ㈱
26 ㈱東北機械製作所
73 ㈱東北マツダ
12 ㈱東北用地測量社
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目次（50音順）

74 トヨタカローラ秋田㈱
93 ㈱トラフィックレンタリース

■ な行
57 ㈱ナイス
75 ㈱日産サティオ秋田
40 ㈱日情秋田システムズ
76 ネッツトヨタ秋田㈱
43 能代運輸㈱

■ は行
41 ㈱フィデア情報総研
94 ㈱プライムアシスタンス
95 ㈱プレステージ・インターナショナル秋田ＢＰＯキャンパス
27 ㈱ホクシンエレクトロニクス
79 ㈱北都銀行
13 本荘電気工業㈱

■ ま行
14 松橋建設㈱
15 ㈱松美造園建設工業
58 ㈱マルエーうちや
59 丸果秋田県青果㈱
60 ㈱マルシン
61 ㈱マルダイ
28 丸大機工㈱
96 三国商事㈱
29 ㈱無限堂

■ や行
77 ㈱山形部品
62 ㈱山二

63 山二建設資材㈱
16 山二施設工業㈱
97 ユーアイ警備保障㈱
98 ㈱友愛ビルサービス
99 ユナイテッド計画㈱
44 ヨコウン㈱

■ ら行
84 来楽㈱

※�株式会社は㈱、有限会社は㈲の統一表記とさせて
いただきました。
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事業内容
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あきた駅

アキタ商事
●アキタ

あきた川

●アキタ

会社案内図

ここに社名が入ります

●採用担当者／総務部　□□　□□
 TEL.000-000-0000
 FAX.000-000-0000
●Eメールアドレス／□□□□□□□□□□

□□□□□□□□□□□

□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□

代表取締役社長　□□　□□
住所　〒000-0000　秋田市□□□□□00-00　電話　000-000-0000
URL　http://www.□□□□□□□□□□

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…□□□□□□□□□□
創 立…□□□□□□□□□□
資 本 金…□□□□□□□□□□
従業員数…□□□□□□□□□□
平均年齢…□□□□□
事 業 所…  □□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□

□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
本 社…  □□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□

□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□

会社概要

応募範囲
□高校卒　□専修卒　□高専卒
□短大卒　□大学卒
□Aターン（県外から秋田県への就職希望）
●Aターンの募集範囲
職 種…□□□□□□□□□□
募集年齢…□□□□□□□□□□
給与の目安…□□□□□□□□□□

最近の募集状況
職 種…□□□□□□□□□□
初 任 給…□□□□□□□□□□
採用人数…□□□□□
採用学部…□□□□□

勤務条件・処遇
職 種…□□□□□□□□□□
勤務時間…□□□□□□□□□□
休日休暇… □□□□□□□□□□
保 険…□□□□□□□□□□
福利厚生… □□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□

□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□

　□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□

■会社の特色

　□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□

■事業内容

　事業内容
主要事業を掲載しています。

　URL（ホームページを開設している場合）
ホームページアドレスを掲載しています。

　交通案内図
　会社案内
会社独自の案内、しおり、
パンフレットの有無を
表示しています。

　連絡先
応募に関する問い合わせ
などの担当者と電話番号
・FAX・Eメールアドレス
を掲載しています。

　会社概要
企業の基本的概要と活
動事務所の所在地又は
営業所数などを掲載し
ています。

　インデックス
業種別を掲載してい
ます。

　企 業 の
　キャッチフレーズ
スローガンなどを掲
載しています。

　企業からの
　メッセージ
企業のアピールポイ
ントとメッセージです。
写真とあわせて、企業
の理解に役立ててく
ださい。

　勤務条件・処遇
募集職種、休日・休暇、社
会保険などの処遇等を
掲載しています。

　最近の募集状況
職種、初任給、採用人数
など最近の募集実績を
掲載しています。

　Aターンの募集範囲
Aターンの募集範囲を表
示しています。

　応募範囲
高校卒、専修卒、高専卒、
短大卒、大学卒、Aター
ンの応募範囲を表示し
ています。

就職ガイドブックの見方
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アキタ商事
●アキタ

あきた川

●アキタ

会社案内図

ここに社名が入ります

●採用担当者／総務部　□□　□□
 TEL.000-000-0000
 FAX.000-000-0000
●Eメールアドレス／□□□□□□□□□□

□□□□□□□□□□□

□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□

代表取締役社長　□□　□□
住所　〒000-0000　秋田市□□□□□00-00　電話　000-000-0000
URL　http://www.□□□□□□□□□□

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…□□□□□□□□□□
創 立…□□□□□□□□□□
資 本 金…□□□□□□□□□□
従業員数…□□□□□□□□□□
平均年齢…□□□□□
事 業 所…  □□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□

□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
本 社…  □□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□

□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□

会社概要

応募範囲
□高校卒　□専修卒　□高専卒
□短大卒　□大学卒
□Aターン（県外から秋田県への就職希望）
●Aターンの募集範囲
職 種…□□□□□□□□□□
募集年齢…□□□□□□□□□□
給与の目安…□□□□□□□□□□

最近の募集状況
職 種…□□□□□□□□□□
初 任 給…□□□□□□□□□□
採用人数…□□□□□
採用学部…□□□□□

勤務条件・処遇
職 種…□□□□□□□□□□
勤務時間…□□□□□□□□□□
休日休暇… □□□□□□□□□□
保 険…□□□□□□□□□□
福利厚生… □□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□

□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□

　□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□

■会社の特色

　□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□
□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□

■事業内容

　事業内容
主要事業を掲載しています。

　URL（ホームページを開設している場合）
ホームページアドレスを掲載しています。

　交通案内図
　会社案内
会社独自の案内、しおり、
パンフレットの有無を
表示しています。

　連絡先
応募に関する問い合わせ
などの担当者と電話番号
・FAX・Eメールアドレス
を掲載しています。

　会社概要
企業の基本的概要と活
動事務所の所在地又は
営業所数などを掲載し
ています。

　インデックス
業種別を掲載してい
ます。

　企 業 の
　キャッチフレーズ
スローガンなどを掲
載しています。

　企業からの
　メッセージ
企業のアピールポイ
ントとメッセージです。
写真とあわせて、企業
の理解に役立ててく
ださい。

　勤務条件・処遇
募集職種、休日・休暇、社
会保険などの処遇等を
掲載しています。

　最近の募集状況
職種、初任給、採用人数
など最近の募集実績を
掲載しています。

　Aターンの募集範囲
Aターンの募集範囲を表
示しています。

　応募範囲
高校卒、専修卒、高専卒、
短大卒、大学卒、Aター
ンの応募範囲を表示し
ています。

マルダイ

メガ

上
飯
島
駅

土
崎
駅

土崎みなと
歴史伝承館

秋田フェリー
ターミナル

国
道
７
号
線秋田デイックライト

県
道
56

号線

企業Webサイト
はこちらから

株式会社秋田デイックライト

●採用担当者／総務部　佐々木　次弘
	 TEL.018-847-1011
	 FAX.018-847-0222
●Eメールアドレス／ad-206@akitadic.co.jp

時代を先駆け、人に
やさしい技術を目指して

建設業（一般土木・道路標識・橋梁・法面・交通安全関係資材販売他）

代表取締役　今　　満
住所　〒011-0911 秋田市飯島字穀丁大谷地1番地19　電話　018-847-1011
ＵＲＬ　http://akitadic.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 立…1966年7月29日
資 本 金…20百万円
売 上 高…1,987百万円（2020年3月期）
従業員数…42名（2020年3月末）
平均年齢…47歳
保有認証…ISO9001
営 業 所…大館営業所
	 〒017-0872 大館市片山町三丁目1-17
	 TEL 0186-42-5541
	 FAX 0186-42-5721
	 横手営業所
	 〒013-0043 横手市安田字向田229
	 TEL 0182-33-6800
	 FAX 0182-33-6175

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
職 種…土木技術職

最近の募集状況
2019年度…技術職2名、営業職1名
2018年度…技術職3名

勤務条件・処遇
勤務時間…�8：30～17：30（工務部は5種類のシフト制あり）
休日休暇…完全週休二日制
初 任 給…165,000円～265,000円
	 他に諸手当あり。
保　　険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�退職金制度（中退共）、資格取得制度、個人型確定

拠出年金制度

秋田県内で安全、安心な道づくり、街づくりの関係の工事をしている
会社です。

・道路に線や文字を描く区画線工事
・各種道路標識設置工事
・防護柵や防雪柵、開口フェンス等を設置する一般土木工事
・短い橋を架け替える橋梁工事
・�山間部等で土砂崩れを防ぐための法面工事

県内の道路や施設に自分の仕事
が目に見えるやりがいを感じなが
ら、皆さんと共に未来を創りたい
と考えています。是非一緒に働き
ましょう。

■ 事業内容

標識工事

本社

会社案内図
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羽後設備株式会社

●採用担当者／管理部　渡辺昌志
	 TEL.018-863-0202
	 FAX.018-863-0205
●Eメールアドレス／recruit@ugo.co.jp

「空気」と「水」で快適な暮らし

設備工事業、水処理事業、風車メンテナンス事業、イノベーション事業

代表取締役社長　佐藤　裕之
住所　〒010-0917　秋田県秋田市泉中央二丁目2番29号　電話　018-863-0202
ＵＲＬ　http://www.ugo.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 設…昭和39年4月
設 立…昭和54年4月
資 本 金…2，000万円
売 上 高…26億8,900万円
従業員数…87名
事 業 所…本社、県南支店、潟上営業所
	� 秋田県工業用水道事務所、風力発電機メンテナン

ス事業所

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
職種：施工管理、配管工、営業職

最近の募集状況
職 種…施工管理、配管工、営業職、SE
初 任 給…大学卒　　　190，000円
	 高等専門卒　175，000円
	 専修学校　　172，000円
	 高卒　　　　155，000円
採用人数…5名
採用学部…不問

勤務条件・処遇
職 種…施工管理、営業職
勤務時間…８：００～１７：００
休 日…�日曜、第２・４土曜、祝祭日、夏期休暇、年末年始、有

給休暇、特別休暇
各種保険…�健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険
福利厚生…�退職金制度、企業年金、インフルエンザ予防接種

補助、慶弔見舞金、社員旅行、保養所（安比高原）

県
道
56
号
線

秋田ホンダ

秋田トヨタ

秋田市立
泉中学校

羽後設備
株式会社

秋田自動車学校

▲
至
土
崎

■ 事業内容
　当社は「空調衛生設備」を中心と
した設計・施工会社です。そして「設
備」以外にもいろいろな事業を行
い、新しいことにチャレンジしていま
す。空調設備とは、建物の中の温
度・湿度を快適かつクリーンに保つ
システム。衛生設備とは、給水・排
水・給湯、下水道など水を衛生的に使うためのシステムです。当社
はビルや公共施設、一般住宅まで各種建物の空調衛生設備の設計・
施工・保守を行っています。
　「設備」の他には、ネットワーク構築、レンタルサーバー運営、アプリ
の開発等を行うIT事業、工場用の水を作って24時間管理する秋田
県工業用水道事業（「羽後ウォーター」）、風力発電事業（風力発電会社
「ウェンティ・ジャパン」）を手掛けています。中でもIT事業は、20年ほ
ど前に県内でいち早くCAD・自社サーバーを導入したことを機に、
病院や教育機関のITソリューション、アプリ開発などに進出しまし
た。

　ヒトが生きていく上で欠かせない「空気」と「水」、建物の中の温度・
湿度を快適かつクリーンに保つための「空調設備」や給水・排水・給
湯、下水道など水を衛生的に使用できる「衛生設備」を通して、お客
様の快適な環境をおつくりいたします。

■ 会社理念

会社案内図
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佐田建設工業有限会社

●採用担当者／総務・人事　部長　田村修治
	 TEL.018-846-3099
	 FAX.018-846-3088
●Eメールアドレス／s-tamura@sataken.co.jp

各種プラント工事、重量物据付、鉄骨・足場組立解体一式

代表取締役　佐田　雄一郎
住所　〒011-0951 秋田県秋田市土崎港相染町字浜ナシ山55-2　電話　018-846-3099
ＵＲＬ　http://www.sataken.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 立…平成元年2月
資 本 金…2,000万円
売 上 高…10億3千万円（2020年3月期）
従業員数…50人（2020年9月30日現在）
平均年齢…48歳
事 業 所…本社・工場	 秋田市土崎港
	 秋田火力事務所	 秋田市飯島
	 秋田製錬事務所	 秋田市飯島
	 能代火力事務所	 能代市大森山

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
募集職種…�とび土工の技能工／鍛冶・溶接及び、とび土工の

技能工／機械整備及びとび土工の技能工
	 ・2021年高校新卒募集中
	 ・中途採用通年募集中
募集人数…各職種若干名

勤務条件・処遇
勤務時間…�8:30～17:30（本社、秋田火力事務所、能代火力

事務所）
	 8:00～17:00（秋田製錬事務所）
	 いずれも7時間30分／1日の労働時間
休日休暇…�日曜、祝日、夏季・年末年始（1年間単位の変形労

働時間制採用）
	� 年間100日の休日（会社カレンダーによる）有給休

暇法定通り、慶弔休暇
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�福利厚生団体秋田市ワークパル加入、マイカー通

勤可（駐車場自己負担無）、人事考課制度導入、資
格取得制度、退職金制度

初 任 給…大学卒	 195,000円
	 短大、高専卒	 175,000円
	 高校卒	 165,000円

秋田港
旧雄物川

上
飯
島

土崎

土崎小学校セリオン

新日本フェリー

マルダイ

DOWAマネジメント

秋田火力発電所
秋田火力事務所

秋田製錬事務所

本社・工場

三菱マテリアル

　プラントのメンテナンスを柱に、プロ集
団としての意識と使命を自覚し、ライフラ
インの保守・産業社会の繁栄、感動を与え
る会社を目指します。

■ 経営理念

土木施工管理技士１級：２名／土木施工管理技士２級：４名／
管工事施工管理技士１級：１名／建築施工管理技士２級：２名／
第 二 種 電 気 工 事 士：２名／ボ イ ラ ー 技 士 ２ 級：２名／
普 通 ボイラ ー 溶 接 士：１名／ク レ ー ン 運 転 士：２名／
衛 生 管 理 者 第 一 種：４名／解 体 工 事 施 工 技 士：１名／
乙 種 危 険 物 取 扱 四 類：３名　など

■ 有資格者

　当社従業員50名に加え、協力会社の作
業員が常時60名おりますので、大規模な
工事やメンテナンスにも対応可能です。

■ 組織

■ 事業内容
　当社は、秋田県内のプラン
ト・構内工事や、火力発電施
設内の設備メンテナンスなど
を行う建設会社です。「安全・
品質管理」「機動力」「技術力」
を信条に、地域のライフライン
と産業安定のため、多様な
ニーズにお応えしつつ工事の
安全と品質の向上をはかって
います。火力発電施設内やプラント内での作業には高度な技術が必要となり
ますが、当社では熟練した技術を持つ作業員や有資格者が数多く在籍してお
り、自社で所有する多くの機材設備を用いて高品質かつ安全な工事を可能と
しております。
　工事やメンテナンスを通じてライフラインを支え、みなさんに安心した生活
を送っていただけるよう、陰ながら尽力しています。

会社案内図
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株式会社　佐藤電機工業所

●採用担当者／代表取締役　佐藤　篤
	 TEL.０１８-８８２-２１２４
	 FAX.０１８-８８２-３１１１
●Eメールアドレス／daihyo_satoudenki@saden.co.jp

暖かい電気の道をつくり、守る。

電気工事業

代表取締役　佐藤　篤
住所　〒０１９-２６２５　秋田県秋田市河辺北野田高屋上前田表５７−４　電話　０１８-８８２-２１２４

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和２２年
資 本 金…６３０万円
従業員数…１７名
平均年齢…４２.２歳

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□□専修卒　□□高専卒
□短大卒　□□大学卒
□Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…電気工事士
初 任 給…当社規定による
採用人数…２名

勤務条件・処遇
職 種…電気工事士
勤務時間…８：１５～１７：００（休憩７５分）
休日休暇…�日曜・祝祭日・年末年始・夏季休暇・ゴールデン

ウィーク他
	 年間休日カレンダーによる
	 慶弔特別休暇
保 険…雇用・労災・健康・厚生
その他手当…技能・皆勤・車両管理・家族・通勤
福利厚生…�退職金制度・ワークパル助成・勤続５年、２０年表彰
	 普通自動車免許（ＡＴ限定不可）

至大曲

JR和田駅

至秋田

奥
羽
本
線

秋田南I.C.

国
道
13
号
線

中央公園入口

ローソン

河辺駐在所

たまごの樹

JA
中央図書館
分館

木村GS

マックス
バリュー

秋
田
自
動
車
道

㈱佐藤電機工業所
秋田電工-佐藤班
技能訓練所

㈱佐藤電機工業所
秋田電工-佐藤班
機材センター・事務所

電柱の新設・建替、電線の新設・張替、設備の
改修・保全などです。
発電所でつくられた電気を皆様のもとにお届け
するための『電気の道』を整えています。

電気を活かし続けるため、その道をつくり守りながら、
私たちは働いています。

弊社は、班単位で工事を施工しますので、協調性が養え、厳しい作業
手順・ルールの中で施工するので、責任感がうまれ、そして明るく健
康で専門知識・専門技術を体得でき、「自分が社会に誇れる仕事をし
ている!!」と胸を張って言える会社です。

■ 会社の特色

電気工事には、大きく分けて
『外線工事』『引込線工事』『内線工事』があります。
私たちは、外線工事・引込線工事をしております。

■ 事業内容

会社案内図
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中央土建株式会社

●採用担当者／大野　道幸
	 TEL.018-893-5841
	 FAX.018-893-5844
●Eメールアドレス／oono@chuoudoken.co.jp

地域に根ざし、
建物の将来を見据えた
最高のプランを提案します。

総合建設業・生活支援事業

代表取締役　伊藤　久嗣
住所　〒010-0921　秋田市大町一丁目3-8秋田ディライトビル1階　電話　018-893-5841
ＵＲＬ　https://www.chuoudoken.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和14年 2月 1日
設 立…昭和24年 4月28日
社 員 数…�41人（男性35人・女性6人）
	 ※令和2年11月1日現在
売 上 高…31億円　※令和2年3月期

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専門校卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓中途採用

最近の募集状況
平成30年…高卒2人・専門校1人採用
平成31年…高卒1人・中途2人採用
令和 2 年…高卒1人・中途1人採用

勤務条件・処遇
勤務時間…午前8時～午後5時（1時間昼休み休憩）
休　　日…�第2・第4土曜日・日曜日・祝日・お盆休暇・年末年

始休暇
福利厚生…�社員の誕生日にプレゼント贈呈（社長のメッセージ

カード付）
	 全社員への生命保険加入（会社負担）
	� 子ども一人につき10,000円の手当（人数無制限）
	� 子どもの看護休暇は一人につき年間5日（最高10

日・有給）
	� 子育て休暇は一人につき年間2日（最高4日・有給）
	� 介護休暇は一人につき年間5日（最高10日・有給）
	� マイカー通勤は距離に応じて通勤手当支給（上限

16,000円）
	 マイカー通勤の社員駐車場は会社で確保
	 ≪新型コロナウイルス対応≫
	� 令和2年4月に全社員にマスク1箱（50枚）配布
	� 令和2年10月に全社員のインフルエンザ予防接種

実施
	� 資格取得のため外部講座を受講する社員に補助

金支給
資格手当…�各種国家資格に対して10,000円～50,000円の

資格手当支給

無限堂
大町支店

仏壇の升谷

通町支店
北都銀行

◀臨海方面 （竿燈大通り） 秋田駅方面▶

秋田銀行
大町支店 日本銀行秋田支店

せきや

●バス停（通町２区）

中央土建㈱
（秋田ディライトビル1F）

平成 31年（2019年）２月に創業 80
年を迎えました。
現在は82年目を快走中です。
年間売上高の85％は建築工事（住宅
除く）であり、次に土木工事・住宅建築・
生活支援部門（Benry）と続きます。

建築工事～�前年度の主な施工工事は
秋田駅東口「学生マンショ
ン」や病院建築・ガス充填
所建築などがあります。

　　　　　�かつては、県立野球場の「こまち球場」や県立プールなども施工して
おります。

土木工事～�道路築造工事・下水道新設工事・河川災害防止工事など、秋田県内
のインフラ整備に貢献しています。

住宅建築～�｢ディライトホーム」のブランドで設計・施工で住宅の新築に取り組
んでいます。

　　　　　�完全なる設計・施工で施主様の要望を限りなく取り入れることから、
この世にたった一つのマイホームを提供しています。ディライトは英語
で「幸福」という意味です。施主様の永遠の幸福を願いながら、設
計及び施工をしています。

生活支援～ �Benry 秋田大町店として、エアコンクリーニング・レンジフードクリー
ニング・お庭の除草など、お客様の要望があれば何でも対応します。

　　　　　�｢かゆい所に手が届く」を確立するため、全スタッフが日々奮闘して
います。

３年前から全社員参加の社員研修を年３回取り入れています。
10代から60代の幅広い年齢層が集う職場であり、意識改革や相互理解など職
場の活性化に取り組んでいます。

本社事務所は秋田市大
町一丁目にあり、近隣
に秋田銀行・北都銀行・
スーパー・コンビニが点
在し、とても便利な場所
にあります。

■ 事業内容

社員研修

地域清掃活動

新入社員の作業風景

高校生への会社説明会

会社案内図
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株式会社東北用地測量社

●採用担当者／総務　小玉　万琴
	 TEL.018-824-1435
	 FAX.018-863-7173
●Eメールアドレス／info@tohoku-ys.com

くらし まもる。みらい つくる。
みんなの暮らしを守り、次の未来を考えてつくる

送電に係る業務及び工事

代表取締役　岸野　綾子
住所　〒010-0956　秋田市山王臨海町3番9号　電話　018-824-1435
ＵＲＬ　https://tohoku-ys.com

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…1974年
資 本 金…2,000万円
従業員数…17名

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□□専修卒　□高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）

最近の募集状況
職 種…総合職、総務
初 任 給…当社給与規定による
採用人数…中途採用2名

勤務条件・処遇
職 種…総合職（現場技術者からスタート）
仕事の内容…�送電設備に関わる業務を中心にいろいろな業務が

あります。
	� 未経験でもできますし、できるようになるまで何回

でも指導します。
諸 手 当…通勤手当・時間外手当
昇 給…年1回
賞 与…年2回（6月・12月）
休 日…土日祝ほか当社カレンダーによる
	� 夏季休暇、年末年始、ＧＷ、有給休暇、慶弔休暇など
福利厚生…�各種社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金）、

退職金制度、制服貸与、各資格取得
勤 務 地…秋田市
勤務時間…7:45～17:00（休憩75分）

株式会社
東北用地測量社

秋田県児童会館

ハードオフ
秋田店

秋田県
農協ビル

秋田魁新報社
さきがけホール

秋田県
生涯学習センター

秋田駅▶
県道７号線

秋
田
北
バ
イ
パ
ス

Honda Cars 秋田
山王店

電力に関する仕事の中でも、「送電設備を守る」という仕事を中心に
しています。
東北電力所有の送電線（鉄塔）下の樹木の調査、交渉業務、伐採・除
草工事秋田県内の電力設備の巡視業務などを通じ、電力の安定供
給に貢献し続けております。

・送電用地に関する調査測量業務
　�地権者調査にて、送電線に接近している樹木の土地所有者を調
査・訪問し、現地調査や伐採するためのご協力をお願いします。

・送電線下の樹木伐採・送電工事に関わる伐採
　�安全に作業を行うため、当日の現場状況や作業内容の打合せを行
い、災害を防止します。

・送電設備巡視の除草工事
　�山の中にある送電設備を点検するため、山道（巡視路）の除草作業
を行います。

・送電設備の定期的な安全巡視業務
　�送電線設備の異常や付近での工事を早期発見するためにパト
ロールを行い、事故の未然防止に努めます。

■ 主な業務内容

　弊社ではキャリアアップにつながる資格取得、より安全安心
な作業をしていただくため、受験費用や講習会参加費用など取
得にかかった費用を支給しています。知識や技術も必要です
が、根幹にあるのは社員が人として成長することです。社員の
主体的な自己研磨を支援する環境作りなど、さまざまな角度か
らの育成に取り組んでおります。

業務に必要な資格取得を会社で全面的に応援します

会社案内図
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本荘電気工業株式会社

●採用担当者／営業部　橘　芳博
	 TEL.018-823-7281
	 FAX.018-862-7081
●Eメールアドレス／tachibana@hecic.co.jp

ふるさと秋田から
確かな技術で全国へ

電気設備工事の設計、積算、施工、施工管理

代表取締役社長　塩谷　久樹
住所　〒010-0973　秋田市八橋本町３丁目３－３　電話　018-823-7281
ＵＲＬ　http://hecic.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和２２年
設 立…昭和２４年
資 本 金…6,000万円
従業員数…77名（男子63名、女子14名）
平均年齢…43歳

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□□短大卒　□✓大学卒（男女学部学科問わず）
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
職 種…電気工事エンジニア

最近の募集状況
職 種…電気工事エンジニア、営業
初 任 給…大学卒	 192,550円
	 高専、専修卒	 184,550円
	 高校卒	 173,050円
	 諸手当含む
採用人数…2021年4名（内定者）
	 2020年3名
	 2019年4名
	 2018年2名
	 （�大学、専修校、高校：2020年4月電気工事エン

ジニアへ能代工業高校より女子1名入社）

勤務条件・処遇
職 種…電気工事エンジニア　他
勤務時間…8：30～17：00
休日休暇…�週休二日制 年末年始、創立記念日、メーデー休暇
	 年間休日122日
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�各種資格取得助成制度、借上げ社宅制度、親睦

会、社員旅行、ワークパル加入、育児介護休暇

本荘電気工業
株式会社

●コメダ
　珈琲

●ナイス
　八橋

●いとく

県
道
56
号
線

●秋田中央署
　幸町交番

●レトロカフェ 異人館八橋運動公園

当社は「お客様と社会と自ら
のために」信頼される品質を
提供し続けます。

■ 経営方針

電気設備工事の積算・設計・
施工・施工管理

■ 主要業務

創業７３周年秋田に根付いた企業です。
公共工事をメインとして、病院、学校、トンネル、ダム、道路照明等大
型工事の現場施工管理を主な業務としており、秋田から確かな技術
力で全国へ事業展開を図ります。
プロ集団の先輩が懇切丁寧に指導し、なんでも聞ける明るい職場で
完成した時の達成感、満足感が味わえます。

■ 当社の事業

電気設備工事業では県内トップクラスで、当工事全ての分野で活躍
できるプロフェッショナル集団企業です。
当社では、業務に活かすために国家資格である１級電気施工管理技
士など社員の資格取得を全力で応援します。
先輩の指導や業務経験の積み重ねは、資格取得だけでなく技術者あ
るいは人間として大きく成長させてくれます。
そして、着実なキャリアアップを応援します。
当社で共に大きく羽ばたいてみませんか！

■ 当社の強み

会社案内図
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松橋建設株式会社

●採用担当者／松橋　新
	 TEL.018-853-9881
	 FAX.018-836-2108
●Eメールアドレス／matuhasi@pluto.plala.or.jp

暮らしは、「型枠」から始まっている。

建設業（型枠工事業）

代表取締役　松橋　新
住所　〒010-0042　秋田県秋田市桜２丁目35-12
電話　018-853-9881

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和45年
設 立…昭和50年
資 本 金…8,300万円
売 上 高…682百万円
従業員数…31名
事 業 所…秋田本社、五城目支店、仙台支店

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
型枠大工（見習い可）
建築士または施工管理技士（1級または２級）
運転手兼雑務
型枠工事管理職

勤務条件・処遇
職 種…�型枠大工、ユニック車運転手、資材置場雑務工
勤務時間…8：00～17：00（休憩2時間）
休 日…日曜日　他会社カレンダーによる
	 年末年始、ゴールデンウイーク、お盆
保 険…健康、厚生、雇用、労災
そ の 他…財形　特定退職金制度（勤続３年以上）

さきがけ
ハウジングパーク

しまむら

桜温泉
さくらさくら

松橋建設
株式会社

桜ゴルフ桜簡易郵便局
県
道
41
号
線

■ 事業内容
　昭和45年の創業以来、型枠工事を専業とし、東北トップクラスの完成工事
高をあげてまいりました。宮城県大衡村には仙台支店もあり、大手ゼネコン
様から地元ゼネコン様まで幅広く取引させていただき、多くの依頼を受けて
います。
　型枠工事とは、マンションや学校などの鉄筋コンクリートの建物を建てる時
に、コンクリートを流し込む『型』を作り、組み立てる作業です。やる気さえあ
れば誰でも活躍できます。経験豊富な職人
が、基礎から優しく教えますので、未経験の方
も歓迎します。勤続年数20年以上のベテラ
ンから20歳の外国人技能実習生まで幅広い
年齢層が活躍しており、向上心を持って仕事
を覚えれば、年数は関係なくキャリアアップで
きます。資格取得支援もいたします。

会社案内図
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株式会社松美造園建設工業

●採用担当者／総務経理部　齋藤
	 TEL.018-839-8600
	 FAX.018-839-8787
●Eメールアドレス／one@matsuminoie.com

創造性・発想性をもって、
つねに時代の一歩先を見据えた家づくり

住宅の設計・施工・販売、造園土木工事の設計・施工、不動産取引

代表取締役社長　佐藤  正義
住所　（本社）〒010-0023  秋田市楢山本町2-3  電話 018-835-1433
　　　（住宅資料舘）〒010-1413  秋田市御所野地蔵田2-2-1 電話018-839-8600
URL　http://www.matsuminoie.com

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和45年
設 立…昭和56年
資 本 金…2,006万円
売 上 高…1,661百万円
従業員数…40名
事 業 所…�県南支店、通町支店、ハピア造園展示場七曲自社

工場（㈱美研ウッド）

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
職 種…設計士
	 現場監督
	 不動産スタッフ
	 営業スタッフ

最近の募集状況
職 種…不動産、造園、事務、設計、現場管理
初 任 給…162,000円（高卒）
	 207,000円（大卒）
	 184,000円（短大・専修卒）
	 ※諸手当含む

勤務条件・処遇
職 種…営業職・技術職
勤務時間…8：00～18：00の間
休日休暇…�水曜日、祝日、夏期休暇、年末年始休暇等
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
そ の 他…�各種資格援助制度、特定退職金共済制度

イオンモール秋田

秋田テルサ

株式会社
松美造園建設工業

住宅資料舘

ダイナム

秋田銀行
御所野ニュータウン支店

ローソン

県道61号線

県
道
41
号
線

　創業以来50年間、秋田の気候
風土に適した快適な住宅づくり
を始め、県内全域に約2,000棟
の実績がある地元に根差した会
社です。常により快適で省エネ
な住宅造りのための研究開発を
実施しており、自社開発した
『GMシステム』は、県内初の『次
世代省エネルギー規準適合住宅評定』を取得しており、お施主様からも
高い評価を頂いております。又、無落雪融雪システムと狭小地に適した
３階建てモデルハウスを29年12月に大仙市に、30年９月秋田市に川尻
展示場をオープンしております。
　造園部門ではお客様にあった庭の提案と施工もしており、『家』と『庭』
があって『家庭』が創られるという考えのもと、トータルコーディネーター
としてより快適な生活空間造りをお手伝いさせて頂いております。

■ 会社の特色

　国道13線沿い、若葉町交差点角にあるモデルハウス「川尻展示場」は
約31坪の狭小地に約49坪もの延床面積。６LDKで３階建ての建物には
ホームエレベーターが付いているのでご年配の方でも苦労することなく
昇降することができます。
　また冬時期の落雪も、松美の家オリジナル「無落融雪屋根」で雪下ろし
の心配なく、安心安全に暮らすことができます。
　そのほか「全館床暖房」の快適空間。「燃料電池エネファーム」による高
いエネルギー効率など魅力
的な性能はもちろんのこと、
スタイリッシュなデザインも
必見です。
※見学の際はご予約いただ
ければスムーズにご案内が
可能です。電話かWEB、
メールにてご予約をお願い
致します。

■ ホームエレベーター付き無落融雪屋根、
　 全館床暖房、狭小地3階建てモデルハウス

会社案内図
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山二施設工業株式会社

●採用担当者／管理部　伊藤正敏
	 TEL.018-823-8146
	 FAX.018-824-2164
●Eメールアドレス／yamani@yamani-s.co.jp

地元『あきた』の発展のために、
一緒に頑張りましょう！！

冷暖房空調衛生設備、上水道下水道設備、水処理プラント設備、設計・施工

代表取締役社長　阿部公雄
住所　〒010-0951　秋田県秋田市山王五丁目１番７号　　電話　018-823-8146
URL　http://www.yamani-s.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 立…１９５１年４月（昭和２６年４月）
資 本 金…８,０００万円
売 上 高…39億円（令和２年12月期）
従業員数…１33名（令和3年2月現在）
平均年齢…４２歳

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…管工事・土木技術者、配管工
初 任 給…大学卒２００,０００円
	 高専卒１９０,０００円
	 高校卒170,０００円
採用人数…2021年10名（内定）
	 2020年  8名
	 2019年  9名
	 2018年 ７名
	 2017年 ４名
	 2016年 ５名
採用学部…原則　工学系及び工業高校

勤務条件・処遇
勤務時間…８：１５～１７：００
休日休暇…�第二・三・四土曜日、日曜、祝祭日、夏期休暇、年末

年始休暇等（弊社就業カレンダーによる）、半日有
給取得制度あり、一年単位による変形労働時間制

保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�退職金制度、共済会制度、旅行会制度、財形貯蓄

制度、マイカー通勤可（駐車場完備）資格取得制度
（費用は会社負担）表彰制度（優良社員表彰等）

当社

山王大通り
秋田市庁舎

秋田県庁舎

秋田県警察本部

裁判所
検察庁
法務局

●アキタパークホテル

●セブンイレブン

け
や
き
通
り

至 秋田駅

　『あふれる熱意』『卓越した技術』『円満な人格』の社是のもと、常にお
客様からの信用・信頼を第一と考え、技術と経験をもって地域社会への
貢献を目指しております。

■ 経営方針

　お客様に、省エネや低コストにも配慮した環境にやさしい設備を提案
すると共に、地域貢献の一環として、清掃活動や環境整備にも積極的に
取組んで参ります。地元建設企業として名実共にナンバーワンを目指し
ます。また、常に従業員の働きやすい職場環境作りと若年者が魅力を感
じる企業づくりを推進します。

■ 将来のビジョン

　山二グループ企業の一員として、創業から70年余りの信用と実績、また、社
員の資格取得にも力を注いでおり、社内・社外講習会等の教育制度の充実を図
り、今では、在籍する有資格者の数は９０名余りと保有者数は地元ではナンバー
ワンです。

■ 企業としての強み

横 手 支 店

大曲営業所

本荘営業所

能代営業所

潟上営業所

男鹿営業所

〒013-0068	 横手市梅の木町15-5
TEL：0182-32-1119　FAX：0182-33-4253
〒014-0067	 大仙市飯田字大道端40-7
TEL：0187-63-5666　FAX：0187-63-0937
〒015-0014	 由利本荘市石脇字山の神11-623
TEL：0184-22-8749　FAX：0184-24-2582
〒016-0878	 能代市字臥竜山39-18
TEL：0185-52-0377　FAX：0185-52-0395
〒010-0201	 潟上市天王字棒沼台302-1
TEL：018-838-4811　FAX：018-838-4812
〒010-0341	 男鹿市船越字狐森126-2
	 アーバンハウスＩ 1A号
TEL：0185-27-8466　FAX：0185-27-8466

■ 支店・営業所所在地

会社案内図
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秋田活版印刷株式会社

●採用担当者／総務部長　大森　浩逸
	 TEL.018-888-3500㈹
	 FAX.018-888-3505
●Eメールアドレス／info@kappan.co.jp

さまざまな情報を
最適なメディアで展開

印刷・製本・デジタルコンテンツ制作・デザイン企画制作・他

代表取締役社長　畠山　紀夫
住所　〒011-0901　秋田市寺内字三千刈110-1　電話　018-888-3500㈹
URL　http://www.kappan.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…1946年3月
資 本 金…4,550万円
従業員数…55名（男子37名、女子18名）
平均年齢…44歳（男子46歳、女子41歳）
営 業 所…東京都、名古屋市

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
［採用実績校］秋田大学・秋田県立大学・新潟大学・東北大学・福
島大学・ノースアジア大学・東北福祉大学・東北芸術工科大学・
中央大学・日本大学・明治大学・津田塾大学・関東学院大学・都
留文科大学・立正大学・東京国際大学・東京造形大学・静岡大学・
京都産業大学・金沢経済大学・秋田公立美術大学・秋田美術短大・
秋田短大・聖霊短大・米沢女子短大・静岡短大・秋田情報ビジネ
ス・秋田経理情報・日本ビジネススクール・東北電子計算機

最近の募集状況
職 種…営業職、技術職、クリエーター
初 任 給…当社給与規定による
採用人数…若干名
採用学部…不問

勤務条件・処遇
職 種…営業職、事務職、技術職、クリエーター
勤務時間…8：30～17：30
休日休暇…年間休日105日
	 （弊社就業カレンダーによる）
	 育児・介護休暇、慶弔休暇、
	 年次有給休暇ほか
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�企業年金、マイカー通勤可（駐車場完備）、ワークパ

ル（慶弔金、疾病見舞金、一般融資）

秋田活版印刷

日産サティオカラオケ
合衆国

至山王至土崎

至
ア
ン
パ
ス

新国道
セブンイレブン

バス停
高野一区

陸運支局

ガリバー
ネッツトヨタ

オールホンダ

靴流通
センター

■ 会社の特色

■ 健康経営優良法人

■ 弊社は、社員の子育てと健康を積極的に応援しています。

　経済産業省・日本健康会議が推進する「健康経営優良法人認定制度」
において、平成29年2月に秋田県で初めて弊社が認定されました。
　この制度は、地域の健康課題に即した取り組みや日本健康会議が
進める健康増進の取り組みをもとに、特に優良な健康経営を実践し
ている大企業や中小企業等の法人を顕彰する制度です。

秋田県観光PRポスター 秋田県広報誌あきたびじょん 竿燈カレンダー
2021

●平成12年度　厚生労働省ファミリー・フレンドリー企業表彰受賞
●平成19年度　「男性の育児参加促進事業主」指定
●平成24年度　秋田県子ども・子育て支援知事表彰受賞
●平成28年度　「受動喫煙防止宣言施設」秋田県登録第1号
●平成28年度　「健康経営宣言」認定
●平成28年度　「秋田市元気な子どものまちづくり企業」認定
●平成28年度　「子育て応援リーダー宣言」～秋田市版イクボス宣言～
●1時間単位で有給休暇を取得

　当社は、戦後間もない1946年（昭和21年）に創業しました。主に
地元の官公庁と民間事業所を得意先として様々な印刷を手がけて
います。その他にも、出版とデジタルメディア事業を幅広く展開して
います。
　近年では、大型印刷機やカレンダー専用製本機を導入し、自社工
程による確かな品質でお客様のご要望に応じます。
　またIT関連事業を視野に捉え新ビジネスモデルに積極的な営業
展開を図っています。

会社案内図
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秋田協同印刷株式会社

●採用担当者／総務部　菅原
	 TEL.018-823-7477
	 FAX.018-824-2864
●Eメールアドレス／info@akyodo.co.jp

印刷業

代表取締役社長　赤川　靖宏
住所　〒010-0976　秋田市八橋南二丁目10-34　電話　018-823-7477
URL　https://www.akyodo.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…昭和16年12月11日
資 本 金…10,000千円
売 上 高…9億64百万円（第78期実績）
従業員数…84名（男子58名　女子26名）
平均年齢…41.1歳

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓Aターン
マシンオペレーター
コンピューターの基礎知識のある方
営業に興味のある方

最近の募集状況
職 種…制作部
採用人数…2名
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
勤務時間…8：45～17：30
休日休暇…�祝祭日、夏期休暇、年末年始、有給休暇（会社カレ

ンダー方式休日104日）
保 険…�健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険
福利厚生…�健康診断、退職金制度、企業年金制度、慶弔見舞

金制度、社外研修、マイカー通勤可（駐車場完備）、
親睦会、歓迎会、新年会

　1941年、秋田協同印刷は秋田の地に誕生し、以来、変化するお客様のご要望に懸命に応えて
今日に至っています。2003年からは県外に進出し、今では売上の3割を県外、主に首都圏のお
客様から頂いております。
　企画、デザイン、ホームページ制作、印刷、製本、配送までワンストップで社内対応することがで
き、印刷部は2交替制で短納期に備えていることが当社の強みとなっております。
　当社は若さあふれる元気な人材を求めております。「熱き心」と秋田県人特有の「誠実さ」を兼
ね備えた社員と共に、お客様の繁栄のため一緒に働いてみませんか？

■「健康経営優良法人2020」認定：4年連続認定

■ 会社の特色

　制作部ではポスターやパンフレット、会報誌などの紙媒体をメインに
制作しています。時には動画の編集や、撮影に同行し補助をすること
もあります。
　私自身、高校生の時からデザインに触れてきましたが、制作する上で
知らなかった技法がたくさんある事を知り、先輩方から教えていただ
き、大変勉強になっています。数をこなしながら、教えていただいたス
キルが身につくよう努力しています。
　また、お客様から実際に制作したデザインを褒めていただく場面も
あり、非常に嬉しく思います。またがんばろう！と思えます。
　他部署の方はもちろん、社外の方とも連絡を取ることがあるので、学生
時代のアルバイトで培ってきたコミュニケーション力が役立っています。
　昨年４月に入社し、まもなく１年が経とうとしています。今よりももっ
と素敵なデザインを届けられるよう日々精進し、がんばっていきます。

制作部　早坂 真凜

新入社員の声

　上空からの手軽な撮影方法として「ドローン」を導入し、関係省庁・機関から許可・承認を得た
上で法令遵守し、管理・運用しています。みなさまの「こんなことできないかな?」をぜひお聞かせ
ください。

■ドローン空撮について
・�動画は、FullHD～4K画質での撮影が可能で、CM・報道・特番などから記念・記録用動画まで
対応。ズーム撮影もできます。

・�写真は、A3サイズまで引き延ばしてもキレイな画質です。
	� 会社案内・パンフレット・チラシ・点検記録・
記念撮影など､用途は多岐に渡ります。

■特長について
・�従来の航空写真よりも安価に空撮を行う
ことができます。

・�従来の航空写真では撮影できない低高度
から撮影が可能です。

・�豊富な実績があり、不安定な天候や急な
撮影依頼にも柔軟な対応が可能です。

■ 無人航空機「通称：ドローン」による非日常の視点を提供

会社案内図
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秋田製錬株式会社

●採用担当者／総務部　渡会 紀子
	 TEL.018-846-1121
	 FAX.018-845-9051
●Eメールアドレス／watarain@dowa.co.jp

はたらく人の活きがいを
追求し環境にやさしい

＂ものづくり＂で社会に貢献する

亜鉛製錬　カドミウム・硫酸等の製造

代表取締役社長　富樫 林太郎
住所　〒011-8555　秋田市飯島字古道下川端217-9　電話　018-846-1121
URL　https://www.dowa.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…1971年
資 本 金…50億円
従 業 員…226名
平均年齢…38.9歳

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
給与については当社給与規定による

最近の募集状況
職 種…製造オペレーター、他
初 任 給…当社給与規定による
採用人数…高卒6名
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…製造オペレーター　他
勤務時間…日勤　7：55-16：50
	� 交替　�①7：55-16：05
	 　　　②15：55-24：05
	 　　　③23：55-8：05
休日休暇…�会社カレンダーによる、有給休暇、慶弔休暇、結婚

休暇、他
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…施設：体育館、浴室、サウナ等
	 制度：�住宅手当、共済会、保養補助、勤続慰労（慰

労金、休暇、旅行券）、社内健康診断、インフ
ルエンザワクチン社内集団接種等

マルダイ

メガ県道
56号
線

上
飯
島
駅

土
崎
駅

土崎みなと
歴史伝承館

秋田フェリー
ターミナル

国
道
７
号
線

秋田製錬
株式会社

※土崎駅より
　車で15分です。

■ 会社の特徴
秋田製錬は、従業員とその家族の幸せ
を第一に考え、「自律自走」を理念とし、
社員1人ひとりが安心して自ら考え行
動できる環境づくりに力を入れていま
す。従業員の満足からお客様の満足
できる製品づくりを通して持続可能な
社会への貢献を続けていきたいと考え
ております。

■ 求める人物像
協調力があり、リーダーシップのある人物

■ その他
従業員を大切にすることを第一と考え、ともに学び、ともに育つ文化
と風土を目指しています。秋田は真面目で実直という、他県にはな
い人柄・風土が魅力のひとつです。上司や先輩の温かい人間関係
は、仕事と生活の両面で「秋田で働く」魅力を高めます。助け合い、支
え合う中で働きがいを追求できると思いますし、会社も最大限応援
していきます。

■ 新入社員からの一言
秋田製錬は人間関係が素晴らしい会社だと思います。
仕事の教育を丁重にしてくださるので、仕事を覚えていくのが楽しい
です。
また、職場をより良くしていく活動にとてもやりがいを感じます。
� 焙焼硫酸部　渡邉 龍真（2020年4月入社）

会社案内図
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秋田ファイブワン工業株式会社

●採用担当者／総務課　福島
	 TEL.018-862-5141
	 FAX.018-862-5288
●Eメールアドレス／somu5-1@a-fiveone.co.jp

■一人のお客様を大切に！（真心を込めたものづくり）

■ヒューマンファクトリー（働きやすい自己啓発型工場）

紳士服・婦人服製造業

代表取締役社長　佐賀　善葊
住所　〒010-0975　秋田市八橋字下八橋191-29　電話　018-862-5141
URL：http://www.a-fiveone.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和48年
設 立…法人設立　昭和50年
資 本 金…8,000万円
従業員数…88名（男子16名、女子72名）
平均年齢…42歳

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
●Aターンの募集範囲
職 種…製造、業務
給与の目安…当社給与規定による

最近の募集状況（令和２年度の実績）
職 種…製造部門オペレーター
初 任 給…当社給与規定による
採用人数…専門卒2名（中途採用8名）
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…製造部門オペレーター　他
勤務時間…8：30～17：10
休日休暇…当社休日カレンダーによる
	 （日曜、祝祭日、夏期・年末年始、GW）、
	 有休、慶弔休暇
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�新入社員歓迎会、社員旅行、忘年会、誕生日祝あ

り、労働組合あり（ユニオンショップ制）、財形貯蓄
制度、団体保険制度、見舞金制度、退職金制度、
ワークパル助成、育児・介護休業制度、勤続20年
表彰、各種表彰制度有

■ 新入社員からの一言
　「私がこの会社に入社してから半年が経ちました。初めは上手くいかず苦手意識
があった作業も、上司や先輩方の指導を受けて何度も繰り返していくうちに自然と
身に付いていくのを実感しています。今後も正確さを意識して作業に取り組みたい
と思います。」
� ＣＡＤ室　市川　弥鈴（令和２年４月入社）

高いクオリティと感性豊かな服作りは、社員の物作りへのこだわりと見えざる革
新への歩みから生まれる

　当社は、紳士服・婦人服・カジュアル工程の3ラインを編成し、少ロット多品種の
高級ブランド品を主に製造しており、ファッション産業であるがゆえに、常に新しい
デザイン・技術にチャレンジして、アパレルメーカーのニーズに応えるべく努力をい
たしております。
　また、社員の能力向上を図るため、計画的に多能工育成に努めており、現在5S
運動（整理・整頓・清掃・清潔・しつけ）とプロジェクト5運動を推進中です。
取 引 先…�伊藤忠商事、三井物産インターファッション、パパス、ユナイテッドア

ローズ、ランバン、ワイズ、A'net、クラシコ、ボウルズ、ミナ 他
事業内容…�紳士服：ジャケット、コート、カジュアル
　　　　　婦人服：ジャケット、コート、カジュアル
　　　　　高級医療用白衣、他

■ 会社の特色

会社案内図
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秋田プライウッド株式会社

●採用担当者／総務経理部　金田、奥州
	 TEL.018-823-8511
	 FAX.018-862-1513
●Eメールアドレス／info@aplywood.co.jp

地球環境の保護と
住環境の充実を目指して

国産材合板・フローリング・内装材の製造販売 及び 森林環境事業

代表取締役社長　井上　篤博
住所　〒010-0941　秋田県秋田市川尻町字大川反232　電話　018-823-8511
URL　https://www.aplywood.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 立…1963年2月9日
資 本 金…1億8,500万円
売 上 高…258億円（2020年4月期）
社 員 数…353名（2020年4月現在）
事 業 所…	（秋田市川尻）本社
	 （�秋田市向浜）向浜第1工場・向浜第2工場・フロー

リング第1工場・フローリング第2工場・住宅事
業部工場・森林事業部

	 （男鹿市船川）男鹿工場
	 （東京都文京区）東京事務所

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…合板生産部門、森林事業部門
初 任 給…大学卒　178,000円
	 高専卒　170,000円
	 高校卒　140,000円
採用人数…若干名
採用学部…全学部全学科（採用部門により異なります）

勤務条件・処遇
職 種…合板生産部門、森林事業部門、管理部門
勤務時間…��8：00～16：45（合板生産部門は部署により交代

勤務あり）
休日休暇…�年間カレンダー方式（夏季・年末年始・ゴールデン

ウィークは長期休暇）
保 険…健康保険、厚生年金保険、雇用保険、
	 労災保険
福利厚生…�退職金、財形貯蓄、団体保険、慶弔見舞金、資格取

得制度、社員食堂2か所、親睦会、事業所対抗ボウ
リング大会他社内行事多数、マイカー通勤可（無料
駐車場完備）

　当社は日本最大の生産力を誇る国産材合板製造を中心として、フローリン
グ製造、住宅プレカット事業、木質リサイクル事業、木質バイオマス発電、物流
事業、森林経営など「木」に関するあらゆる事業を展開しています。2012年
には社内に森林事業部を創設し、苗木の生産から原木の素材生産、そして国
産材合板の製造販売までを一貫するビジネスモデルを実践。森林保全と地
球環境の保護に配慮しながら、住環境の充実にも大きく貢献しています。

　また地域社会への貢献を目的として、秋田市仁井田でサービス付高齢者向
け住宅とショートステイ・デイサービスからなる「仁井田福祉センター」を運
営。その他、竿燈まつりへの参加や、スポーツ支援活動（秋田ノーザンハピ
ネッツ・ブラウブリッツ秋田・秋田ノーザンブレッツ）を通じ、地域の活性化に
協力していきたいと考えています。

　現在、世界および日本国内で2050年カーボンニュートラルの実現やSDGs
（持続可能な開発目標）の達成に欠かせないものとして、森林保全と木材利用
に対する注目が高まっています。日本国内では国産木材の需要拡大・創出の
ため、『木造化・木質化』に向けた動きが活発になっています。当社は国産材
合板のさらなる利活用や森林の整備などを通じて、カーボンニュートラルの
実現やSDGsの達成に貢献してまいります。

　「日本最大の合板メーカー」というスケールの大きなフィールドで「地球環境
の保護」を目指し、「ワールドワイドな仕事」をこの秋田の地で実践することが
できるのが「秋田プライウッド」です。

■ 会社の特色と事業内容

会社案内図
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コスモ工機株式会社

●採用担当者／新卒採用チーム　飯村・松田
	 TEL.03-3435-8804
	 FAX.03-3435-8831
●Eメールアドレス／recruit@cosmo-koki.co.jp

「止めない。水を、日常を。」
蛇口をひねれば水が出る“あたりまえ”を支える企業です！

■特殊工法による水道工事（ギネス記録保有）■水道関連製品（主に継手）の設計・製造・販売

代表取締役社長　加藤　正明
住所　本　　社　〒105-0003　東京都港区西新橋三丁目9番5号
　　　秋田工場　〒010-1503　秋田県秋田市下浜羽川字五郎池126-2
電話　03-3435-8804
ＵＲＬ　コーポレートサイト　https://www.cosmo-koki.co.jp/
　　　新卒採用サイト　　 https://www.cosmo-koki.co.jp/recruit/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 　 　 立…1959年5月16日
資  本  金…4億9,800万円
売  上  高…167億3,708万円（2020年3月実績）
従 業 員 数…488名（秋田工場内　142名）
事  業  所…�本社（東京都港区）、秋田工場（秋田市下浜）、CTBC（埼

玉県飯能市）／支店・営業所（札幌・秋田・仙台・東京・新
潟・金沢・名古屋・大阪・岡山・広島・高松・福岡）／工事
所（札幌・秋田・仙台・埼玉・名古屋・大阪・広島・福岡）

関 連 会 社…北光金属株式会社、他5社

会社概要

応募範囲
①設計職（院卒・大卒・高専卒／機械系、その他工科系学科）
②工事職（大卒・高専卒・高卒／工科系（土木・建築）・文系可）
③営業職（院卒・大卒・高専卒／学部・学科不問）
④製造技術職（高専・高卒／工科系学科）
⑤管理部門職（大卒・短大卒／学部・学科不問）
★UJIターン歓迎

最近の募集状況（令和2年度の実績）
職 　 　 種…�営業職10名／設計職6名／製造技術職2名／事務職4名
学 校 種 別…大卒19名／高専卒1名／高卒2名
初  任  給…当社給与規定による

勤務条件・処遇
職 　 　 種…	�①設計職（東京・秋田）※技術部門に配属の場合、研修

期間は東京配属予定（最長2年）
	 ②工事職（札幌・埼玉・名古屋・大阪・高松・福岡）
	 ③営業職（東京）
	 ④製造技術職（秋田）
	 ⑤管理部門職・総務（秋田）
	 ※詳細はマイナビ2022をご確認ください。
勤 務 時 間…秋田工場・CTBC・工事所	 ：�8時30分～17時30分
		  （休憩75分）
	 本社・支店・営業所	 ：�8時45分～17時30分
		  （休憩60分）
初  任  給…①基本給
	 大学院卒	 ：207,500円／月
	 大卒・高専（専攻科）	 ：190,500円／月
	 短大・高専（本科）・専門	 ：167,500円／月
	 高卒	 ：157,500円／月
	 ②職務手当
	� 営業職・設計職・工事職対象	：�12,000円／月（入社4ヵ

月目以降）
	 ③住宅手当
	� 1人暮らし	 ：10,000円／月
	 実家暮らし	 ：   5,000円／月
	 ④その他
	 通勤手当／資格手当／他（当社規定による）
賞 　 　 与…2回／年（7月・12月）・業績手当：1回／年（3月）
休 日 休 暇…完全週休2日制（土日）・祝日・夏季・年末年始
	 年間休日125日以上
	 休暇：有給、慶弔ほか
福 利 厚 生…�社会保険完備、社員旅行（ハワイ）、自社保有保養所（箱

根）、独身寮（札幌・秋田・東京）、借上げ社宅制度、資格
取得支援制度ほか

コスモ工機
秋田工場

至
由
利
本
荘
▼

▲
至
秋
田

国
道
７
号
線

●下浜小学校
●下浜中学校

●はねかわ保育所

下浜駅

マイナビ2022より
エントリー受付中‼

※郵送希望の方は上記アドレス宛に、住所・学校名・氏名をお送りください

★この他にも秋田工業、秋田商業、男鹿工業、由利工業のOB・OGが多数活躍しています！

秋 田 大 学…コステック（グループ会社）社長／海外部 副部長
	 エンジニアリング部 課長／総務部 課長・係長／営業部 係長
	 技術部 係長／開発部 係長ほか
秋田工業高等専門学校…技術部 部長／エンジニアリング部
秋 田 技 術 専 門 校…総務部

こんな秋田県出身者が活躍中！！

■ 秋田で働く先輩社員：コスモ工機を選んだ理由＆ここが好き！
（所属：技術部・設計秋田）
　大学で機械系を専攻しており、学んだことを活かしつつ
「ものづくり」に携われることを軸に就職活動をしていまし
た。その中で、安定性の比較的高いインフラ業界に注目
し、コスモ工機を選びました。
　入社してからは設計職に就き、製品の開発や設計に携
わっています。他部門と関わりながら仕事をするので、コ
ミュニケーションをとる機会も多いです。自分の意見を発
信しやすい環境で雰囲気も良く、仕事のし易い職場です！

○水道管工事の常識を変えたエンジニアリング（ギネス認定）
○NO.1を支えるものづくり
　当社は1959年の創立以来、エンジニアリングとものづくりを中心とする2つの事業で
水道ライフラインを守ってきました。
　お客様の要望からその意図をくみ取り、的確な対応を常に心掛け、半世紀以上の取引
実績から、水道業界での立ち位置を確立しています。
業界トップの売上高・工事件数を誇る実力とギネス認定の確かな技術力を武器に、業界
のリ－ディングカンパニーとしてこれからも活躍していきます！
　蛇口をひねれば水が出るのは“あたりまえ”ですが、それを支えるのが私たちの仕事で
す。会社の事業や仕事を理解し、「社会
貢献への使命に共感できる方」、「現状
に満足せず新たなことに挑戦する意欲
のある方」とお会いできることを楽しみ
にしています。

■ 事業内容・会社の特色

会社案内図
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有限会社 佐々木製作所

●採用担当者／総務　加藤良子
	 TEL.018-874-7881
	 FAX.018-874-7882
●Eメールアドレス／sus304@sasakiss.co.jp

「確かな技術を伝えたい…」
一緒に地図に残る仕事をしませんか？

ビル用サッシ製造・ステンレスレールほか建築関連金物製造

代表取締役　石郷岡　誠
住所　〒010-1601　秋田市向浜一丁目6-1　電話　018-874-7881
ＵＲＬ　http://www.sasakiss.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…１９５８年５月１日
設 立…１９８８年７月８日
資 本 金…７００万円
従業員数…３９名
平均年齢…４４歳

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□短大卒　□✓大学卒　
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…�生産管理、技術職（製図・積算）、技能職、事務職
初 任 給…工専卒　１７０，０００円程度
	 高校卒　１６０，０００円程度
	� その他、保有資格、専攻等を考慮して決定（中途採

用者を含む）
採用人数…若干名
採用学部…大学、高専、高校卒：全学科

勤務条件・処遇
勤務時間…８:００～１７:００
休日休暇…当社カレンダーによる休日　１０７日
	 （日曜、祝祭日、夏季休暇、年末年始、GW）
	� その他　有給休暇、結婚休暇５日、忌引３～７日、出

産補助３日（妻の出産）
保 　 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�退職金（勤務10年以上）、育児・介護休暇制度、ワー

クパル助成、
	 資格取得助成、資格取得報奨金制度

㈲佐々木製作所

秋田プライウッド
㈱向浜工場

秋田プライウッド
向浜第二工場

秋田運河

千秋農材㈱

至
県
道
65
号
線
▼

リサイクリング
ワーフ秋田

■ 会社の特色

■ 会社の方針

　当社はステンレスやスチール（鉄）などの金属
加工を行っている企業で、大手アルミサッシ
メーカーやその関連企業、ゼネコン等に製品を
出荷しております。アルミサッシ用のステンレ
スレールやドア下枠といった部品から、ビル用
カーテンウォール、スチールサッシ、ステンレス
サッシなどオーダーメードの受注生産から小ロット・多品種を得意分野として
首都圏を中心に全国へ製品を出荷している企業です。

　創業以来60余年にわたり金属加工を生業と
し、より早くより良い品質を追求しながら製品
造りを続けて参りました。昨今の産業構造は創
業当時の高度成長期とは大きく様変わりし、作
れば売れる大量生産・大量消費の時代から、顧
客のニーズを忠実に再現しながらもQuality
（品質）、Price（価格）、Delivery date（納期）と
いう個々のユーザーリクエストをどれだけ満足
させられるかが求められる時代になりました。
受注した仕事を図面通りに製作する事は当た
り前の事ですが、常にお客様の立場に立って製
品をチェックし改良点を提案することにより、製品は日々ブラッシュアップさ
れ成長していくものと考えております。それが結果的にお客様のニーズを満
足させる事に繋がれば、「ものづくり」に携わる企業として弊社もワンステップ
成長できるものと考えております。
　当社では企業の成長・発展・存続は「ひと（社
員）」の力によると考え、様々な仕事を通じて経
験し学んだ事、お客様から教わった事のすべて
を共有し、社員一人ひとりが向上心を持ち続け
る事が大切と考えております。今後もお客様の
声に耳を傾け「提案し続ける企業」として一歩
一歩成長を続けるため日々努力して参りたい
と考えております。

会社案内図
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株式会社たけや製パン

●採用担当者／総務課　柴田　真紀子
	 TEL.018-864-3117
	 FAX.018-865-7242

豊かな食生活をクリエイト

パン･和･洋菓子製品　インストアベーカリー運営　コンビニエンスストアの開発･運営

代表取締役社長　武藤　真人
住所　〒010-0941　秋田市川尻町字大川反233-60　電話　018-864-3117
URL　http://www.takeyaseipan.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和26年
設 立…昭和36年
資 本 金…5,000万円
売 上 高…87億円（2019年度実績）
従業員数…673名（男子399名、女子274名）
	 （2019年3月末）
平均年齢…38歳
事 業 所…本社、北秋田営業所

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…営業、生産、販売員
初 任 給…当社給与規定による
採用人数…12名（大学、短大、高校、専門）
採用学部…経済、法学、工学、人文学、畜産学、商学他
	 （学部、学科不問）

勤務条件・処遇
職 種…営業、生産
諸 手 当…通勤、住宅、家族、職務、資格、役付
勤務時間…4時～13時、5時～15時、8時～17時他
休日休暇…4週8休制、夏期休暇、年末年始、有給休暇
保 険…健康保険、厚生年金保険、雇用保険、
	 労災保険、企業年金基金
福利厚生…各クラブ活動

当社

■ 会社の特色
　当社は昭和26年の創業以来、常にその時代の食生活のあり方を
研究し、お客様の嗜好に合った製品を提供するために、新製品の開
発、生産工程や流通システムの合理化、人材育成に努めて参りまし
た。
　現在、たけや製パンのサービスエリアは秋田市の本社、北秋田の
営業所を拠点として県内全域におよんでおり、そのシェア率は県内の
トップを誇っております。しかし、現在の状況に甘えることなくお客様
や社会の変化に即応する新たな企業づくりを目指し、自分たちの技
術力や創造力を高める努力を休まず続けております。
　これからも多様化する「食」のニーズにお応えするとともに、おいし
いモノづくりを提供する「おいしさ創造企業」として秋田の食文化を
リードしてゆきたいと考えております。
　ファイトある皆様のご応募をお待ちしております。

会社案内図
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千代田興業株式会社

●採用担当者／総務部　山崎　春樹
	 TEL.018-864-6200
	 FAX.018-863-1307
●Eメールアドレス／yamazaki.h@chiyoda-kk.com

金属製品製造業

代表取締役社長　藤澤　正義
住所　〒010-0941　秋田市川尻町字大川反170-49　電話　018-864-6200㈹
URL：http://www.k-chiyoda.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和26年
設 立…昭和26年
資 本 金…9,600万円
売 上 高…67億円（令和２年3月）
従業員数…148名
事 業 所…本社工場
	 第2工場
	 建設事業部

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）

最近の募集状況
職 種…技能職、技術職、営業職
初 任 給…	大学卒　　193,000円～198,000円
	 短大・高専・専修卒
	 　　　　　178,000円～183,000円
	 高校卒　　159,000円～164,000円
採用人数…5名

勤務条件・処遇
勤務時間…7：55～17：00
休日休暇…�日曜日、土休（月3回）、年末年始、GW、夏季休暇、

年次有給休暇、慶弔休暇、出産休暇
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…野球部、財形貯蓄、慶弔金、退職金共済
そ の 他…昇給 年一回、賞与 年２～３回（業績による）

当社（本社）

　高層ビル、マンション、工場及び屋内体育館等の鉄骨や橋梁をはじめ鋼構
造物の設計から施工までを実施し、図面はCAD／CAMソフトウェアで作成
し、NC機器及び高度の溶接技術を駆使して加工し、製品化します。
　建設事業部では、総合建設元請としてマンション、寺、公共設備、住宅等多
種の建築物を企画設計から竣工まで、総合的に施工しております。
　又、県庁や学校の耐震補強改修工事も多く施工いたしております。

■ 主な事業

　創業70年の当社は、県内でも数少ない国土交通省Hグレード認定工場で
す。月間生産能力2,000トンをささえる最新技術と、確かな品質保証で名高い
「鉄構事業部」、設計から施工まで多様なニーズに応える「建設事業部」を軸に
事業を展開しています。
　「鉄構事業部」は、高度な最新鉄構技術を用いて、安全な労働・居住空間と、
確かな品質を保証し、建設業界に貢献しています。「建設事業部」は、鋼構造
物の技術力を生かして総合建設業分野に参入すべく開設した部門です。ビ
ル、マンション、工場の建設から、住宅、リフォーム、営繕工事などの事業を行っ
ています。
　福利厚生も充実していて、社員間の円滑化を図るお花見や忘年会・納涼会
を開催しています。また、社内野球部などスポーツをコミュニケーションの場と
して、「チームワークの良い」会社を目指しています。

■ 会社の特色

高度な鉄構技術で建設業界の未来に貢献する
それが“CHIYODA VISION”です

会社案内図
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株式会社東北機械製作所

●採用担当者／総務部　人事課
	 TEL.018-862-5541
	 FAX.018-862-5590
●Eメールアドレス／soumu@tmw.co.jp

金属製品製造業・一般機械器具製造業

代表取締役　佐々木　仁志
住所　（本社・鉄構機械事業部）	 〒010-0065 秋田市茨島一丁目2－3	 電話018－862－5541
　　　（マテックス事業部）	 〒010-0944 秋田市川尻若葉町6－1	 電話018－862－5271
　　　（東京営業所）	 〒115-0055 東京都北区赤羽西一丁目37－3	 電話03－5963－3856
URL　https://tmw.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…昭和１４年２月１日
資 本 金…５，５００万円
売 上 高…３０億円（令和元年度）
従業員数…２０１名（男性１８８名、女性１３名）
	 （令和２年１１月１日現在）
事 業 所…本社・鉄構機械事業部
	 マテックス事業部
	 東京営業所

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒

最近の募集状況（令和２年度実績）
職　　　種…製造
初　任　給…大学卒	 １８４，８００円
	 高専、短大、専修卒	 １６７，８００円
	 高校卒	 １５５，０００円
採用人数…３名
採用学部…学部学科不問

勤務条件・処遇
職 種…製造・設計
諸 手 当…家族、通勤、役付、資格、時間外、時差勤務
昇 給…年１回
賞 与…年２回
勤務時間…�８：００～１７：００（一部の職場では時差勤務有り）
休日休暇…�当社休日カレンダーによる（年間休日１２０日）
	 有給休暇、特別休暇
保 険…健康保険、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�社員食堂、売店、退職金制度、慶弔見舞金、共済会

制度、定期健康診断
そ の 他…�マイカー通勤可、駐車場無料、免許・資格取得制度

（・費用は会社負担）

GS● ●洋服の青山
茨島交差点◀至土崎 至御所野▶国道13号線若葉町交差点

東北機械製作所
鉄構機械事業部東北機械製作所

マテックス事業部

東北機械製作所
本社・鉄構機械事業部

鉄の達人、鋼の達人

■ 会社の特色

＜鉄構機械事業部＞：鋼構造物の設計・製作・機械加工・据付
　・橋梁
　・クレーン、コンベア等の荷役設備
　・各種プラント設備
　・各種水門及び水圧鉄管、各種機械装置、その他一般鋼構造物
＜マテックス事業部＞：�低炭素鋼・ステンレス鋳鋼及びアルミニウム

合金鋳物の製造
　・建設機械用部品（シュー、トラックリンクなど）
　・鉄道車輌用部品（軸受フタ、継手、ギヤケースなど）
　・圧力容器部品（ボディ、ケーシングなど）
　・一般産業機械部品
＊製作している製品の詳細は、当社ホームページに掲載があります。

■ 主な事業

　当社は昭和14年、東北地方の機械産業振興の目的で創立され、
主としてロードローラー、クラッシャー、５トントラクターなどの土木
用機械、鉱山機械及び大規模農業用機械を製作したのがさきがけ
です。
　両事業部ともに鉄を扱うのですが、鉄構機械事業部は鋼板や形
鋼を切断・溶接して製品を造るのに対し、マテックス事業部は、鋼の
原材料を溶解し鋳型に流し込んで製品を造ります。
　また、鉄構機械事業部はＩＳＯ9001を、マテックス事業部はエコア
クション21とＩＳＯ9001を認証取得しております。

〈鉄構機械事業部〉 〈マテックス事業部〉

会社案内図
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株式会社ホクシンエレクトロニクス

●採用担当者／総務部　高橋、成田
	 TEL.018-837-0811
	 FAX.018-837-0812
●Eメールアドレス／kanri＠hokushin-elec.co.jp

地域社会と調和をとり、創意と進歩ある
モノづくりで、お客様の満足と信頼を追求します！

電子部品製造業

代表取締役　佐藤　宗樹
〒010-0063　秋田市牛島西１丁目４－１０　電話　018-837-0811
URL　http://www.hokushin-elec.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設　　立…平成３年１１月７日
資  本  金…２，６００万円
従業員数…２５０名　男女比4：6
事  業  所…本社工場・東工場・西工場・開発研究室
	 ・ロジスティクス部（富山業務課）

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職　　種…製造部門組立員、設計、技術
初  任  給…当社給与規定による
採用人数…若干名
採用学部…全学科

勤務条件・処遇
職 種…製造部門組立員、設計、技術
勤務時間…8：20～17：15
休日休暇…�当社休日カレンダーによる（土曜・日曜、祝祭日、夏

期・年末年始・ＧＷ）、有給、慶弔休暇ほか
昇 給…年１回
賞 与…年２回（７月、１２月）
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…退職金・企業年金・団体保険制度など

オカベ時計店

JR羽
後牛
島駅

株式会社ホクシン
エレクトロニクス

国
道
13
号
線

株式会社
アイネックス

　当社は1991年に電気部品製造業として設立しました。現在は各種装置
（半導体、液晶製造装置ユニット）、ハーネス、フレキシブル基板加工・検査、医
療機器向け部品・製品など様々なモノづくりに取り組んでいます。また秋田
県産業技術センター内に開発部門を置き、秋田発の自社製品開発（医療機器
向け超音波流量計など）を行い、量産に向け取り組んでいます。

■ 会社の特色

・�自分から挨拶をします。わからないことは自分
で解決したい、すぐに周囲の人に聞くことを大
切にしていきます。� 製造部　柳原　彩名

・�ミスを最小限にするために確認を一つひとつ怠
らず、注意しながら作業に取り組みます。
� 製造部　田口　　快

・基本を忘れず一生懸命取り組みます。
� 製造部　菅　　龍一

■ 令和２年入社の社員の心構え

　元気で明るく、従業員の皆さんが楽しく仕事ができる会社を目指しています。
■ 社長コメント

・お客様のご要望を大切にし、誠意をもって応えます
・従業員の未来を大切にし、信頼される人づくりをします
・地域社会の発展と出会いを大切にします

会社案内図
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丸大機工株式会社

●採用担当者／総務部　総務課
　　　　　　　櫻庭　嘉生（サクラバ　ヨシキ）
	 TEL.０１８４-３８-３９８８
	 FAX.０１８４-３８-２１９３
●Eメールアドレス／sakuraba-yoshiki@marudaikiko.co.jp

最新の設備と確かな技術で
あらゆるニーズにお応えします。

自動省力化機械設計製作、産業機械設計製作、半導体関連装置設計製作、大物部品加工、精密部品加工、航空機部品加工

代表取締役社長　菊地　兼治
住所　（本　　　　　社）〒018-0311　秋田県にかほ市金浦字笹森125-1
　　　（秋田設計事務所）〒010-0061　秋田県秋田市卸町5-16-19　
TEL　0184-38-3988　FAX　0184-38-2193
URL　http://www.marudaikiko.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…1975年12月19日
資 本 金…5,000万円
従業員数…247名
平均年齢…38歳
グループ会社…大東精機株式会社
	 株式会社秋田マシナリー
	 株式会社秋田フレックス
	 株式会社秋田物産センター
	 株式会社サンねむの木

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…総合職（営業、生産管理、開発、加工、
	 組立、電装、溶接等）
初 任 給…	大卒　　　192,000円
	 短大卒　　172,000円
	 高専卒　　172,000円
	 専門卒　　172,000円
	 能開校卒　172,000円
	 高卒　　　153,000円
採用人数…5人
採用学部…文理不問

勤務条件・処遇
職 種…総合職（営業、生産管理、開発、加工、
	 組立、電装、溶接等）
勤務時間…8:10～17:10
休日休暇…年間休日数　105日
保 険…健康保険、厚生年金保険等
福利厚生…財形貯蓄、企業型確定拠出年金、社員寮等

丸大機工
株式会社

北都銀行
金浦支店

至
由
利
本
荘

にかほ市
金浦庁舎

にかほ市立金浦小学校

にかほ警察署
金浦駐在所

日
本
海
東
北
自
動
車
道

国
道
７
号
線

金 

浦
羽
州
浜
街
道

至
酒
田

　この時代の趨勢を敏感に感じとり業界の動向を見据えながら、創
業当時から変わらぬ”お客様に喜んで貰える装置・製品をつくる”と
いう精神の基に、今後も新たな技術に果敢に挑戦して行きたいと考
えております。

　設計から組立・配線、据付調整までの全工程を賄う一貫生産を得
意としており、多種多様な最新鋭設備により大物部品から精密部品
まで幅広いニーズにお応えしています。
　本社工場では全４工場が稼働し、量産品から多品種少量生産にも
対応しています。近年は工場の増築、大型研磨機械や大型の検査装
置等の設備も新規導入し、より多くのお客様に満足いただけるよう
努力しています。
　また、社内のコミュニケーションも活発で、社員同士での仕事上の
話は勿論、共通の趣味を通じて野球部をはじめ、サークル活動をして
親睦を深めています。

　先端技術と熟練技の融合、合理的な発想と確かな技術が私達のモ
ノづくりの原点であると考えます。

■ 将来のビジョン

■ 企業としての強み

■ 経営方針

採用人数

※（　）内はうち離職者数

大学 短大 専門校 高校 計

令和 ２ 年度 0（0） 0（0） 0（0） 2（0） 2（0）

平成31年度
（令和元年度） 0（0） 0（0） 0（0） 2（0） 2（0）

平成30年度 1（0） 0（0） 0（0） 6（1） 7（1）

平成29年度 2（0） 0（0） 1（0） 4（0） 7（0）

平成28年度 1（0） 0（0） 1（0） 1（0） 3（0）

会社案内図
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株式会社　無限堂

●採用担当者／佐藤直人
	 TEL.018-868-3371
	 FAX.018-868-5741
●Eメールアドレス／n-sato@mugendo.jp

自社製品を通じ、当社に
関わる全ての人々が幸せなること

稲庭うどん・稲庭素麺　製造・販売　和食飲食店経営

代表取締役社長　大島　千明
住所　〒012-0107 秋田県湯沢市稲庭町字下川原237（本社工場）／〒010-0814 秋田県秋田市泉東町8-55
電話　018-868-3371　URL　http://www.mugendo.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…1983年
資 本 金…3200万円
売 上 高…11.6億円（2019年度）
従 業 員…54人

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□□専修卒　□高専卒
□短大卒　□大学卒
□Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
2019年4月…新卒3名（高校）
初任給（基本給）…152,000円（2019年実績）

勤務条件・処遇
職 種…�製造部（秋田配送センター：秋田市泉東町8-55）�

※2022年3月秋田市御所野に移転予定
勤務時間…8：00〜17：00
給 与…末締め翌10日払い
昇 給…年1回（前年実績）
賞 与…年2回（前年実績）
休日休暇…当社休日カレンダー有
	� 指定土曜、日曜、祭日、夏季休暇、年末年始
	 【年間110日】
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…住宅手当、家族手当、通勤手当

無限堂

ファーマーズ
マーケット
彩菜館

ファミリー
マート

県道233号線

とのさき

◀至土崎

▼至秋田駅

奥羽本線 旭
川

県道15号
線

秋田県立
秋田高等学校

仕 事 内 容：稲庭うどんの製造、ギフト商品箱詰め作業
コ メ ン ト：秋田の名物である稲庭うどんの製造に携
わることにやりがいを感じています！先輩社員は優しく
話しやすいです。困っていても先輩社員が助けてくれ
たりアドバイスをくれたりと、自分自身が成長できる職
場です。
入社を考えてる後輩へ：最初は出来ない、わからない
のが当たり前です。不安でいっぱいでしょうが、出来
なかったことが出来る！わからなかったことが理解でき
る！そんな事が日々あり、さらに頑張ろうと思えます。
とてもいい環境の職場です。私たちと一緒に秋田名
物稲庭うどんの製造に携わってみませんか？

■ 新入社員のコメント

当社は秋田県の特産品である「稲庭うど
ん」のメーカーです。経営理念は「自社製
品を通じ、当社に関わる全ての人々が幸せ
なること」。それを実現すべく、職人達が
日々、自信と誇りを持ち、安心、安全且つ美
味しい麺を作っています。また、伝統的な
製麺技術を守り続けるだけではなく、様々
なチャレンジを通じ、「食」及び「麺」の新た
な価値を創造し続けることで、社会に貢献
していると自負します。

■ 会社案内

無限堂稲庭本社工場……………………秋田県湯沢市稲庭町字下川原237
無限堂秋田配送センター…………………秋田県秋田市泉東町８-55
　　　　　　　　　　　　　　　　　（2022年3月秋田市御所野に移転予定）
無限堂東京営業所……………………… �東京都千代田区飯田橋４-８-４
　　　　　　　　　　　　　　　　　 プレシーザビル５F
伝承の味処　無限堂　大町本店…………秋田市大町１-３-２
伝承の味処　無限堂　秋田駅前店………秋田市中通２-４-12
伝承の味処　無限堂　卸町店……………秋田市卸町２-２-７

■ 事業所紹介

会社案内図
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ADK富士システム株式会社

●採用担当者／業務部 社内インフラ支援グループ 加藤
	 TEL.018-882-2016
	 FAX.018-882-2019

システム開発・ソリューションサービス・IT関連機器販売・コンサルティング・情報インフラ構築・クラウドサービス開発

代表取締役社長　齋藤　和美
住所　〒010-0851　秋田市手形字山崎110-3　電話　018-835-5404
URL　http://www.adf.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 立…昭和59年６月
資 本 金…8,000万円
売 上 高…15.8億円
従業員数…135名
平均年齢…39.7歳

会社概要

応募範囲
□高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
（ITに興味があれば学部・学科は特に問いません）
●Aターンの募集範囲
職　　種…システムエンジニア、プログラマ、システム営業
募集年齢…実務経験3年以上10年程度

最近の募集状況（令和3年度の予定）
職 種…システムエンジニア、プログラマ、営業
初 任 給…短大・専門卒	 163,000円～
	 高専卒	 167,500円～
	 大学卒	 190,000円～
	 ※東京地区は上記に加え、
	 地域手当（20,000円）を支給
採用人数…10名
採用学部…�ITに興味があれば学部・学科は特に問いません

勤務条件・処遇
職 種…システムエンジニア、プログラマ、営業
勤務時間…9：00～17：45（休憩45分）
休日休暇…�週休2日制（基本土日。一部例外あり）、
	 祝日、お盆休み、年末年始、有給休暇
保 険…健康・厚生年金・雇用・労災
福利厚生…�退職金制度、持家支援制度、育児／介護に関する

休暇／休業／短時間勤務制度、インフルエンザ予
防接種 　ITと聞くと「なんだか難しそう」という声を多く聞きますが、ITはいわゆる問題解決のツールであ

り、当社では「ツールを作る人」はもちろんの事「、既存のツールを使った問題解決の方法を考える人」
や「、問題解決のための新しいツールを考える人」も必要としています。
　・ITスキルをステップアップで身につけながら「ツール作りのプロ」を目指したい方
　・「ツール作りのプロ」と一緒に問題解決のためのツールの使い方や新しいツールを考案したい方
ぜひ当社で「日本の地域社会の活性化と情報化」という使命を共に実現してみませんか？

　従業員の仕事と生活の調和を推進し、従業員が安心して働けるよう、職場環境の改善に取組んで
います。※「秋田市元気な子どものまちづくり企業」として認定を受けています。

Q1　この会社に入社した理由を教えてください。
　�　情報系の専門学校在籍中にプログラミングやシステム開発について学ぶ中で
興味を持ち、この業界に進もうと思いました。その中でもADFは秋田にありなが
ら全国各地の幅広い分野のシステム開発をしており、自分もその一員として様々
な地域や分野の仕事や人に関わりたいと思い、ADFを選びました。

Q２　仕事でやりがいを感じるときは？
　�　自分の作成したプログラムがシステムの一部として動作しているときです。時には思った通りに
動かず、苦労する場合もありますが、苦労した分だけ動いた時のやりがいや達成感も大きく感じら
れ、次の仕事へのエネルギーとなります。

Q３　仕事を進める上で大切にしていることは何ですか？
　�　常に疑問を持つこと、自分一人で悩まず周りと会話をすることです。
　�分からないことは書籍やインターネットを利用して答えを探すことも多くありますが、その答えが本
当に正しいかはその状況によって変わります。その状況が分かるのは同じプロジェクトのメンバや
経験者、お客様であり、それらの方々と会話をする中で正しい答えにたどり着くことが多いです。
こういった会話を怠らないことが仕事の効率化につながり、最終的には会社や自分、システムの信
用につながると考えるからです。

Q４　今後の目標を教えてください。
　�　お客様に、より近い立場での仕事となる要件定義や設計業務を多く担当できるようになることで
す。現在は開発業務が主ですが、その経験を基盤として自分の活躍できる幅を今より広げ、もっと
自分の成果をADFへ還元できるように頑張りたいです。

■ こんな方を求めています

■ ワーク・ライフ・バランスの推進

■ 先輩社員の声

　当社は、地方分散型ソフトベンダーとして、'84年に株式会社ADKソフト開発研究所としてス
タートした後、'86年4月には秋田テクノポリス地区七曲臨空港工業団地進出第1号企業として操
業を始め、現在までに時代が求める情報化に貢献する「技術者集団」を企業目標とし、事業を推進し
てまいりました。
　そして、今の時代が求めているのは「日本の地域社会の活性化と情報化」です。我々の使命は冒頭に
掲げたように現代の地域社会が抱える問題をITの利活用で解決する事です。

■ 会社の特色と使命

社会情報制御部　システム課　　安藤　圭（2016年4月入社）

私たちといっしょに次世代を
リードしてみませんか!!

次世代の地域情報化へチャレンジする技術者集団

会社案内図
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フレックス、在宅勤務を有効活用し通勤時間を気にせず、都内のお客さまとリ
モート会議、メンバーと協力しながら
仕事に取り組めております。また、自
分の時間、家族との大切な時間も取
れるように自分で調整できる職場で
す。仕事もプライベートも自分でデ
ザインできる！そんな会社で一緒に
仕事してみませんか！

ＳＣＳＫニアショアシステムズ株式会社 秋田開発センター

●採用担当者／管理部採用担当
	 TEL.03-6772-9090

●Eメールアドレス／saiyo@scsk-nearshore.co.jp

できるよ。秋田で東京の仕事をする。

ソフトウェア開発（情報処理／インターネット関連）

本社：代表取締役社長　田邑　富重／秋田開発センター：部長　三上　豊
住所　�本社：〒135-0061 東京都江東区豊洲3-2-24 豊洲フォレシア／
　　　秋田開発センター：〒010-0001　秋田県秋田市中通2-4-19　商工中金・第一生命秋田ビル
電話　本社：03-6772-9090／秋田開発センター：018-889-2005
URL　https://www.scsk-nearshore.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立… 2001年 ５月15日
資 本 金… １億円（SCSK株式会社100%出資）
従業員数… 350名（男性：262名、女性：88名）
平均年齢… 37.0歳

会社概要

応募範囲
□高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
新卒採用…技術職、学部／学科は不問
キャリア採用…�全職種対象。システム開発経験者。ＵＩターン希望

者歓迎。
実 績…■2021卒新卒採用…４名（大学院卒１名、大卒３名）
	 ■�2020年度キャリア採用…６名（Aターンイベント

参加者多数）
※秋田開発センターは2020年４月に開設しました。
規模拡大に伴い、一緒に盛り上げてくれる仲間を募集しておりま
す。

勤務条件・処遇
職 種…�プロジェクトマネージャ／プロジェクトリーダー／

テクニカルマネージャ／テクニカルリーダー／シス
テムエンジニア／プログラマ

勤務時間…９：00～17：40
	 ※在宅勤務制度あり
	 ※コアタイムなしのフレックス勤務あり
休日休暇…�完全週休２日制（土・日）、祝祭日および年末年始、

有給休暇（※）、慶弔、子の看護、介護、両立支援休暇
（育児・家族看護）、教育、ボランティア、マタニティ、
バックアップ休暇（有給休暇消化時）（※）2019年
度取得実績93.4%（18.5日／年）

保 険…�雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険
福利厚生…�制度／各種社会保険、退職金制度、企業年金基

金、従業員持株会、慶弔見舞金、育児休業、介護休
業、ボランティア休業、フレックスタイム、社員会施
設／保養所・契約リゾート施設・スポーツクラブ

秋田にいながら、SCSKが大都市圏の大手企業から受注したシステムの開発が
行えます。仕事が終わった後の時間や、各種休暇制度等を活用した時間を⾃分
や家族のために有効に使う事が出来る生活。それでいて、大都市圏の技術者
と連携した高いレベルの仕事が出来ます。
地方で働く一人ひとりの働きがい、生きがいを大切にする、『ワーク・ライフ・ハ
ピネス』が実現できる職場です。
多種多様な福利厚生を活用しながら、出産・育児休暇を取得し、復帰後も活躍
している社員が数多くいます。
また、豊富な研修制度と多彩な成長機会があり、文系理系問わず、多くの社員
が活躍しています。

■会社の特色

・システム開発保守サービス
・新規システム開発サービス

■主な事業

■先輩社員の声

ローソン
秋田駅西店

西武秋田店

秋田駅西口
バスターミナル

秋田県立病院
千秋公園

ホテル
メトロポリタン秋田

秋田オーパ

アトリオン

株式会社ゆうちょ
銀行 秋田店 ファミリーマート

秋田ぽぽろーど店

ビル８階
SCSKニアショアシステムズ

秋田開発センター

約30m

秋田駅から徒歩３分！

秋
田
駅商工中金・第一生命

秋田ビルディング

フォンテAKITA

会社案内図
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株式会社GAKIproAstudio

●採用担当者／代表：石垣
	 TEL.03-3338-4599
	 FAX.03-3338-4593
●Eメールアドレス／gaki＠gakipro.co.jp

アニメーションの力で夢を届ける
秋田市から世界に翔け！！

映画、TV、OVA、アニメーションのアートディレクション、及びBG制作

代表取締役　石垣　努
住所　〒010-0014　秋田県秋田市南通宮田9-22　ラ・ハバ
電話　018-874-7177

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

所 在 地…秋田県秋田市南通宮田９-22　ラ・ハバ
代 表 者…石垣　努
創 　 立…令和元年９月20日
資 本 金…500万円
従業員数…10名　男２名、女８名（平均年齢27.8歳）
福利厚生…�健康保険、厚生年金、雇用保険、交通費支給、健康

診断

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職　　種…アニメーションの背景画製作スタッフ
初  任  給…当社給与規定による
採用人数…若干名
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職　　種…アニメーションの背景画製作スタッフ
勤務時間…９時30分～17時40分
休日休暇…�当社カレンダーによる（日曜日、GW、夏季休暇、年

末年始）、有給休暇、リフレッシュ休暇、慶弔休暇

秋田市に根差した人材確保の事業展開
■会社の特色

　映画、TV、OVA、アニメーションのアートディレクション、及びBG制作
を主な事業としている。他に雑誌広告、ゲームCG、OVAパッケージイラ
スト、CMアニメーションのBG制作、３DアニメーションのBG制作、アニ
メーションの企画制作など、アニメーションに付帯、関連する一切の業務
を請け負っている。
　主な作品名は、「不滅のあなたへ」「夏目友人帳」「トニカクカワイイ」
「名探偵コナン」などがある。

■事業内容（詳細）

　・株式会社トムス・エンタテイメント
　・有限会社ブレインズ・ベース
　・株式会社朱夏
　・株式会社Seven Arcs（セブン・アークス）
　・株式会社タツノコプロ……など

■主要顧客

セブンイレブン
秋田南通宮田店

ツルハドラッグ
秋田南通店

たいあん弁当

細谷病院

▲
秋
田
駅
方
面

秋田銀行
南通り支店

中通調剤薬局
中通総合病院 GAKIpro

Astudio

会社案内図
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勤務条件・処遇
職 種…�総合職（入社後の適正に応じて次のいずれかの職

種に配属）
	� 営業、ＡＩエンジニア、システムエンジニア、テクニ

カルエンジニア、プログラマー、インストラクター、
事務職など

諸 手 当…通勤・地域・帰省ほか
昇 給…年1回
賞 与…年2回（6月，12月）
勤務時間…8：45～17：45
休日休暇…�完全週休2日制（土・日）・祝祭日年末年始・慶弔・

有給休暇・長期休暇制度
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�慶弔見舞金制度・退職金制度・親睦会・スポーツ

ジム、借上社宅制度、確定搬出年金制度、財形貯
蓄制度

北日本コンピューターサービス株式会社

●採用担当者／組織運営部　吉田、辻永
	 TEL.018-834-1811
	 FAX.018-834-1815
●Eメールアドレス／recruit@kitacom.co.jp

顧客満足と社員満足を追求する！

インターネット関連・システム開発・ネットワーク・情報セキュリティ

代表取締役　江畑　佳明
住所　〒010-0013　秋田市南通築地15-32　電話　018-834-1811
URL　http://www.kitacom.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和44年５月
資 本 金…1,000万円
売 上 高…54億円（令和２年９月）
従業員数…241名（令和２年９月）
事 業 所…�秋田市・仙台市・さいたま市・大阪市・札幌市・福

岡市
平均年齢…38歳

会社概要

応募範囲
□高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）

最近の募集状況
職 種…�総合職（入社後の適正に応じて次のいずれかの職

種に配属）
	� 営業、ＡＩエンジニア、システムエンジニア、テクニ

カルエンジニア、プログラマー、インストラクター、
事務職など

初 任 給…基本給206,000円 大卒
採用人数…7名
採用学部…�教育文化学部、人文社会科学部、ソフトウェア情報

学部、工学部、経済学部

ド
ジ

ス

大昌園

聖霊高校

当社の主力である生活保護システムは、全国900超の地方自
治体様に導入いただいており、全国シェアNo.1の導入実績と
なっております。そのほか近年では、ＡＩを用いた新たなサービ
スやコロナ対策に向けたサービスを展開中です。

■ 事業内容

システム開発の仕事は、常にパソコンと向き合い寡黙に作り上
げていくイメージでしたが、実際には、共に働く仲間やお客様と

思いを共有し、コミュニケー
ションを重ねることが重要で
あることに気付きました。ま
た、仲間から見てわかりやす
いシステムを作るという観点
では、文系の学生が得意とす
る文章の構成力
なども活用する
ことができます。

■ 社員の声

2019年に設立50年をむかえた当社の最大の資産は、共に働く
社員です。
昨年末からリモートワークを検討していたため、全国各拠点で働
く社員皆、コロナ禍も問題なく働くことができました。私たちは行
動計画として「安心安全に仕事ができる環境づくり」、「５年先を見
据えた人財育成」を進めています。

■ 会社の特色

（秋田県立大学卒2015年入社）

会社案内図
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ＪＮシステムパートナーズ株式会社 秋田事業所

●採用担当者／秋田事業所長　今野　彰
	 TEL.018-838-1701
	 FAX.018-834-3311
●Eメールアドレス／recruit_akita@jnsp.co.jp

積み上げる、超えていく。

情報サービス

秋田事業所長　今野　彰
住所　〒010-0001　秋田県秋田市中通５－１－５１　北都ビルディング８階　　電話　018-838-1701
ＵＲＬ　https://www.jnsp.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…2013年５月
資 本 金…10百万円
従業員数…117名（全社：2020年４月現在）
株主構成…日本電気株式会社60％　ＪＳＲ株式会社40％
取 引 先…ＪＳＲおよびＪＳＲグループ企業

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専門卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…技術系：システムエンジニア
初 任 給…当社給与規定による
採用人数…新卒５名前後、キャリア採用10名前後
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…システムエンジニア
勤務時間…９:00～17:45（休憩　12:00～13:00）（本社・秋田）
休 日…当社休日カレンダーによる
	� 年間休日120日以上、完全週休２日（土日）、祝祭

日、年末年始、GW、メーデー、創立記念日
休 暇…年次有給休暇　最大21日（初年度11日）
	 ボランティア休暇５日、慶弔休暇、公務休暇
諸 手 当…�家族手当、通勤費、住宅手当、超過勤務手当、公的

資格手当
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…福利厚生サービス（ﾍﾞﾈﾌｨｯﾄｽﾃｰｼｮﾝ、NECけんぽ）
	 各種給付・貸付金（NEC健康・福利共済会）

ＪＮシステムパートナーズ株式会社は、ＪＳＲグループへの最適なＩＣＴサービスを
提供するためにＪＳＲとＮＥＣの出資により設立された会社です。

■ＪＮシステムパートナーズとは？

①上流から下流までシステムの作り方が学べます。
　提案から構築・運用・保守に至るまで一連のシステム開発を経験できます。
②ＪＳＲグループのＩＴを一手に担当しています。
　多様なシステム案件があり、幅広く最新のＩＴ技術に携われます。
　（人事・会計・生産管理・AI・IoT・ネットワーク・セキュリティ・クラウドなど）
③入社後の教育が充実しています。
　ITやシステム経験がなくても、NECの研修など様々な教育の場があります。
④親会社は東証一部上場企業のＮＥＣとＪＳＲです。
　�親会社に準じた人事制度を整備しており、働き方改革に向けた制度（テレ
ワーク制度など）を取り入れてい
ます。またNECとJSR両方の福利
厚生制度が利用でき、大企業並
みに充実しています。

⑤2021年１月　
　秋田事業所を開設しました！

■会社の特色
　大企業に準じた経営基盤を保持しています！

ＪＳＲおよびＪＳＲグループ企業の基幹系・情報系・インフラ・セキュリティに対し、
システムの企画・提案・コンサルティングから構築、機器調達、運用・保守に至
るまで、システムライフサイクルをトータルでサポートします。
①企画・提案・コンサルティング
②設計・構築
③運用・保守

■事業紹介

総合資格学院秋田校
北都銀行

華のゆ グランティア秋田

中通小学校

秋田市民市場

中央通り
至秋田駅▶

　中
通

至
茨
島
▼

ＪＮシステム
パートナーズ株式会社
秋田事業所

旭
川

会社案内図
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なかいち

県立美術館 アトリオン
西武
View
Hotel

OPA

フォンテ
ゆうちょ

千秋公園お堀
広小路

中小路 大屋根通路（ポポロード）

中央通り

秋
田
駅

ジェイテクト IT
開発センター秋田

買物
広場

株式会社ジェイテクトＩＴ開発センター秋田

●採用担当者／総務課　市村　由実子
	 TEL.018-827-6767

●Eメールアドレス／somu1@jtektita.co.jp

トヨタグループ企業が
秋田県で初めて設立した

ソフトウェア開発企業

電子制御機器のソフトウェア及びハードウェアの開発，設計，評価及び製造販売に関する事業

代表取締役　今井　深見
住所　〒010-0001　秋田県秋田市中通四丁目2番7号　日本生命秋田中央通ビル3階　　電話　018-827-6767
ＵＲＬ　https://jtekt-ita.com/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無
（HPご参照ください：https://jtekt-ita.com/）

設 立…2017年９月
資 本 金…5000万円
売 上 高…�１兆5208億円（2019年３月期、グループ連結決

算）
従業員数…45名（2021年１月現在）

会社概要

応募範囲
□高校卒　□専修卒　□✓高専卒
□短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
●キャリア採用の場合《必須：以下一つでも当てはまる方》  
◆情報系の学科卒業  
◆�何らかのプログラミング経験（Webオープン、汎用機など、制
御ソフト以外の分野も可）  

◆組込・制御設計経験（業界不問）  
◆自動車製造の流れが分かっている方

最近の募集状況（2020年度の実績）

職 種…ソフトウェアエンジニア
初 任 給…当社給与規定による
採用人数…大学卒２名（キャリア採用７名）
採用学部…�ソフトウェア情報学部、理工学部、工学部、システム

科学技術学部、人文学部

勤務条件・処遇
職 種…ソフトウェアエンジニア
勤務時間…フレックスタイム制
	 １日の標準労働時間７時間45分
	 ●フレキシブルタイム６:00~22:00
休日・休暇…�完全週休２日制（土日）【年間休日　121日】
	 年末年始、夏季、GW、慶弔、有給休暇あり
福利厚生…�健康保険、厚生年金、雇用保険、労働災害補償保険

（労災）
	 退職金制度、看護介護育児休暇制度、服装自由
	 ●�グループのメリットを活かした各種制度の利用

が可能です。
	 （�確定拠出年金、自動車保険、従業員持株会、遺

児育英年金等）
諸 手 当…�時間外勤務手当、家族手当、家賃補助、通勤手当

（上限有）、他

▼�トヨタグループ主要13社の１社で
ある東証一部上場企業「株式会社
ジェイテクト」（生産台数世界シェア
27％でトップの電動パワーステア
リング、世界トップクラスのシェア
を誇るベアリングを中心としたメー
カー）の100％出資企業

▼主として、電動パワーステアリン
グ用ソフトウェアの設計開発を担当。

次世代自動車向けの電動パワーステアリン
グ用組込ソフトウェア開発・ソフト設計から
評価までを行います。
▼ 使 用 言 語：C言 語、C#、C++、Java、
ASM、等

■会社の特色

■仕事内容

業界未経験者が68%と大半です。自分の経
験を活かした仕事から始められます。自社内
開発なので分からないことは常に先輩に確
認できます。人間関係も良好。ＵＩターンで
秋田に移住してマイホームを手にした社員
も。暮らしやすい環境です。

■職場環境・風土

■秋田駅から徒歩５分■秋田駅から徒歩５分会社案内図
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株式会社シグマソリューションズ

●採用担当者／管理統括部 人事課　高橋
	 TEL.018-864-1561

●Eメールアドレス／saiyo@sigma-sol.co.jp

医療と地域を結ぶＩＴ化でこれからの
日本の医療を支える企業へ！

医療機関向けコンピューターシステムの開発および販売、サポート

代表取締役社長　北畠 寿人
住所　本社　〒010-8564　秋田県秋田市卸町三丁目4番1号
URL　http://www.sigma-sol.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 立…昭和24年7月4日
	 昭和56年7月 コンピュータ事業開始
資 本 金…1,000万円
売 上 高…33億6,500万円
従業員数…164名（男性115名）（女性49名）
事 業 所…�札幌　青森　盛岡　仙台　山形　福島　東京　

宇都宮

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）

最近の募集状況
初 任 給…大学院卒	 基本給205,560円+諸手当
	 大学卒	 基本給199,800円+諸手当
	 高専・専門・短大卒	 基本給182,700円+諸手当
新卒採用…2021年4月　6名
	 2020年4月　7名
	 2019年4月　7名

勤務条件・処遇
職 種…SE　FE　CE　インスト　営業　総務
勤務時間…9:00～18:00（休憩1時間）
休日休暇…完全週休二日制（土日・祝日）
	 夏季休暇、年末年始休暇、年次有給休暇、
	 特別休暇（慶弔）、産前産後休暇、
	 育児介護休暇、誕生日休暇・・・等
保 険 等…各種社会保険完備
福利厚生…資格取得支援制度、健康診断（年1回）
	 インフルエンザ予防接種補助（家族含む）
	 その他提案制度等あり

羽後牛島駅

すき家 秋田南店

二木ゴルフ

秋田回生会病院

国道13号線

秋田まるごと市場
コジマ×ビックカメラ

シグマソリューションズ

　例えば医療機関で受け取る処方せん。最近ではQRコードが印字されたも
のが普及していますよね。今では日本全国に広がっているこの処方せんでの
QRコード利用。業界に先駆けて実用化したのが当社なんです。
　当社は医療業界に特化し、病院、歯科医院、調剤薬局、介護施設など全て
のジャンルにシステム販売とサポート、そして調剤薬局向けシステムの開発を
行ってきました。医療機関で働く方々の業務の効率性と正確性を飛躍的に向
上させ、患者さんへのサービスの付加価値を高めることに貢献しています。
医療をITでサポートすることで、その先にある患者さんの生活や健康も支え
ていく。日々社会の役に立っていることが実感できる会社です。

■ 秋田から全国へ

■ 会社の特徴
　当社は、医療業界に特化したビジネスを展開し、レセプトコンピューターや
電子カルテシステムといった、医療機関や調剤薬局で働く医師や看護師、薬
剤師にとって便利で快適なシステムを提案・提供することで、地域社会に貢
献するＩＴ企業です。
　医療分野を幅広くカバーする経験とノウハウを武器に、医療現場を支え、そ
の先の患者さんであるあなたとあなたの家族を支える。
　それが私たちの仕事です。

会社案内図
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株式会社つむぎ秋田アニメLab

●採用担当者／桑原　智也
	 TEL.018-827-7066
●会社ホームページ／問い合わせフォーム
●Eメールアドレス／info@tsumu-ken.com

秋田からアニメを発信！

アニメーション制作

代表取締役　櫻井　司
住所　〒010-0922秋田県秋田市旭北栄町1-48トラパンツビル4階403号室　　電話　018-827-7066
ＵＲＬ　https://www.tsumu-sakuga.com/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…2017年４月３日
資 本 金…225万円
従業員数…40名
平均年齢…25歳

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
●Aターンの募集範囲
職 種…アニメーター
給与の目安…学歴による区別なし　136,500円

最近の募集状況
職 種…アニメーター
初 任 給…学歴による区別なし　136,500円
採用人数…10名（2020年度実績）／９名（2021年度採用予定）
採用学部…学歴、学部、学科、新卒/既卒、全て不問

勤務条件・処遇
職 種…アニメーター、背景美術、司書、文芸
勤務時間… ９：00～18：00
休日休暇…当社休日カレンダーによる
	 （完全週休二日、年末年始休暇）有休、慶弔休暇
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生… 無料ドリンクスタンド

■主な事業

アニメーター予備校と称した職業訓練の為の私塾を運営しております。
未経験者を対象にアニメーターとして就業斡旋可能な水準まで技術指導、実務
指導を行います。
当社での採用実績もあり（５名）、他社への推薦状の発行等も可能です。
同ノウハウを活用し当社就業後の技術指導も行っております。

■人材育成事業

アニメーション制作事業
デジタル動画・仕上げ／デジタル原画／３Dレイアウト／３Dデジタル背景
キャラクターデザイン／企画・脚本

当社は主に商業アニメーションの映像素材制作を請け負う業務を行っていま
す。
アニメーターを社員として雇用し、集団作業でアニメーションに必要な映像素材
（原画、動画、仕上げ）を制作します。
作業は全てデジタル化されており、首都圏の主要取引先から業務を受注して
データ納品を行っています。
アニメーション作画部門の他、文芸部
門、背景美術部門があり、事業拡大に
伴い次世代アニメーション事業開発
の新部門の設立も計画されていま
す。
オリジナルアニメシリーズの制作にも
力を入れており、企画原案を含めて自
社開発し自社で素材制作、映像コン
テンツ化する能力を有しています。

■会社の特色

ニッポンレンタカー

秋田銀行本店

セブンイレブン

旭北歯科医院

ホテル
アルファイン秋田 當福寺山王十字路

つむぎ秋田アニメLab

会社案内図
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東光コンピュータ・サービス株式会社

●採用担当者／東光グループ求人受付
　　　　　　　総務部　渡部・渋谷
	 TEL.0120-10-5092
	 FAX.0186-45-2046
●Eメールアドレス／tokorect@toko-akita.co.jp

秋田の地から全国へ
ふるさとを愛するICTの専門家です。

業務システムの提案・システム開発・導入・サポート及び機器販売

代表取締役会長　虻川　東雄
代表取締役社長　藤盛　公之
住所　〒017-0044　大館市御成町４丁目8-74　電話　0186-49-2944
URL　https://www.tcs.tokogrp.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…1984（昭和59）年7月
資 本 金…6,000万円
売 上 高…21億29百万円（令和元年度実績）
従業員数…71名
平均年齢…42歳
事 業 所…�大館市・秋田市・能代市・北秋田市・鹿角市・弘前市・

東京都・札幌市
関連会社…東光グループ
	 　東光鉄工㈱
	 　東光産業㈱
	 　東光保険サービス㈱

会社概要

応募範囲
□高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（経験者）（県外から秋田県への就職希望）
●Ａターンの募集範囲
職　　種…システムエンジニア、プログラマ、営業職

最近の募集状況
職 種…システムエンジニア、プログラマ、営業職
初 任 給…	大 学 卒：188,000円
	 高 専 卒：170,000円
	 専修・短大卒：163,000円
採用人数…2名
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…システムエンジニア、プログラマ、営業職
勤務時間…�8時30分～17時30分（うち休憩時間70分）
休日休暇…�完全週休二日制（土日、祝祭日）
	 夏期、年末年始、慶弔特別休暇ほか
福利厚生…�保養施設（安比ヒルズ白樺の森）、親睦会行事（社

員旅行、運動会、忘年会他）、財形貯蓄、退職金制
度、各種慶弔金、育児休業制度、介護休業制度

至青森

● ● 

● 

東光コンピュータ・
サービス株式会社 市役所

市立病院

いとく

長木川

国道７号線▲至能代 

大館駅 

東
大
館
駅
 

線
号
７
道
国

　現在、ITの進歩はとどまるところを知らず、ビジネスを、生活を、そして社
会を大きく変えてきました。今、大きな変革の流れが起きているこの時代、
ICTインフラを支える企業の存在意義とは、快適で安心して暮らせる社会づ
くりに貢献することなのです。
　私たちは社会の良識ある一員として、健全な倫理観と誠実さを持って行
動し、お客様にどう貢献するかという観点で常に物事を考え、実践してまい
ります。
　そして、当社の最大の財産は社員です。「あなたがいてよかった！」と称賛
される喜びを仲間とともに分かち合う…そんな体験ができるように、技術の
習得はもちろん、人間力を磨くための教育にも力を入れています。ぜひ、私
達と一緒に働いてみませんか？

業務システムの提案、システム開発・導入・サポート
　・地方自治体向けソリューション
　・医療（健診）ソリューション
　・森林組合向けソリューション
　・学校向けソリューション、サポート
　・企業・団体向けソリューション
自社開発パッケージ
　・森林組合向け総合業務パッケージ「樹海EX」
　・健診システム「MediEX」

プライバシーマーク
平成19年8月取得

「システム部門」
平成13年7月取得

■ メッセージ

■ 事業内容

「快適で安心できる、繁栄のシステムを
創造し、多くの人々が幸せになるため
に貢献する」

■ 企業理念

　事業エリアは、本社のある大館市と秋田市にある秋田支店を中心拠点とし
て、県内全域のみならず全国を対象として、お客様の期待に応えたソリュー
ションの提供や学校へのサポート及びシステム機器販売を行っております。

■ 会社の特色

会社案内図
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東北ＩＴｂｏｏｋ株式会社

●採用担当者／阿部
	 TEL.018-801-1570

●Eメールアドレス／info@t-itbook.co.jp

未来をつくるしごとをしよう。
仕事、暮らし、魅力をデザインして、

地域活性化を実現する。

情報通信業

代表取締役社長　妹尾　暁
住所　〒010-0001　秋田市中通２丁目2-32　山二ビル６F　　電話　018-801-1570
ＵＲＬ　https://www.t-itbook.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

事業内容…ITコンサルティング　他
従業員数…６名（男性４女性２）
設 立…令和元年５月
資 本 金…1000万円
関連会社…Ｉ�Ｔｂｏｏｋホールディング株式会社、ＩＴｂｏｏｋ株式会

社、みらい株式会社

会社概要

応募範囲
□高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職　　種…コンサルタント、SE、プログラマー
給　　与…当社規定
採用人数…２〜５名（令和２年度実績中途採用２名）

勤務条件・処遇
職　　種…コンサルタント、SE、プログラマー
勤務時間…９：00〜18：00
休 日 等…週休２日制
	 リモートワーク推奨

「秋田県内企業へのICT活用支援と行政機関へのICTコンサルティング
を通じて地域経済の振興を図ること、秋田から東北及び全国を先導する
シーズを作ること」を目的としてITbookホールディング株式会社の傘下
の企業として2019年5月に設立されました。

・地方創生、活性化支援
・行政機関へのコンサルティング
・自治体業務システム革新、クラウド化導入支援
・教育機関のICT,GIGAスクール導入支援
・PMO支援、マイナンバーカード普及支援、RPA,AI-OCR導入支援
・民間向けシステム開発支援
・ニアショア開発

■主な事業

秋
田
駅東北 ITbook

山二ビル6F

千秋公園

アトリオン
西武秋田店

フォンテ
あきた

バス
プール

ホテル
メトロポリタン

秋田銀行

リッチモンド
ホテル

一児の母として子育てと仕事の両立に不安を感じていました。働き方改
革が注目されるなかでどのようなスタイルがいいのか、会社の理解があ
るのか、家族の協力は得られるのかなど色々と考えました。仕事に取り
組む中で自分なりの働き方として「メリハリをつける」、「無理をしない」を
モットーに取り組んでおります。幸運な事に会社や家族の協力を得るこ
とができ、またテレワークを活用し時間の有効活用を行い、子育てと仕事
の両立を行うことができております。今
後も課題が出てくると思いますが、働き
方の改革をする意識を強く持って生産
性の向上に繋がるように考えて行きた
いと思います。

� ITソリューション部　リーダー
� 大友　麻子

■先輩の声

会社案内図
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株式会社日情秋田システムズ

●採用担当者／管理部　採用担当
	 TEL.018-863-9322
	 FAX.018-863-9684
●Eメールアドレス／recruit@nas-akita.co.jp

最適で効率的な変革を！
近未来に向けた先端のものを！

顧客満足度100％超えを！

システム開発・コンサルティング・ハード/ソフト製品販売

代表取締役社長　土田　博紀
住所　〒010-0951　秋田市山王2-2-17 山王ピアレスビル7階　電話　018-863-9322
URL　httpｓ://www.nas-akita.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…1986（昭和61）年4月
資 本 金…3,000万円
従業員数…７７名（２０２０年４月現在）
平均年齢…42歳
勤 務 地…秋田市、東京都、神奈川県、埼玉県

会社概要

応募範囲
□高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
【主な採用実績校】
秋田大、秋田県立大、ノースアジア大、東北工大、東北学院大、青
山学院大、工学院大、産能大、大東文化大、東海大、東京経済大、
東洋大、日本大、八戸工大、明治学院大、立正大、秋田高専、北海
道職業能力開発大学校、秋田県立技術専門校、秋田情報ビジネ
ス、東北電子計算機専門学校、日本工学院専門学校　他

最近の募集状況
職 種…システムエンジニア・プログラマ
初 任 給…社内規程による
採用人数…１０名募集
採用学部…募集学部学科不問
	 （情報システム関連採用）

勤務条件・処遇
職 種…システムエンジニア・プログラマ
諸 手 当…職位、超過勤務、通勤、家族、住宅
	 資格手当など
昇 給…年1回（4月）
賞 与…年2回（7月、12月）
勤務時間…9：00～17：30
休日休暇…�週休２日（土日）、祝祭日、有給（MAX年間50日）、年

末年始、慶弔、その他特別休暇
	 ※土曜日が祝祭日の場合、前日金曜日も休日
	 （２０２０年度実績休日休暇：１２３日）
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…各種給付金・貸付金制度、親睦会
	� 退職金制度、見舞金制度、育児休業制度、介護休

業制度

三交ビル
至臨海交差点 至秋田駅

至土崎

至新屋

山王
十字路

秋
田
市
役
所

秋田銀行県庁
第二庁舎

秋田
県庁

（株）日情秋田システムズ
秋田本社

山王第二
街区公園

　当社は、昭和６１年４月「コンピュータ・ソフト開発業務を通じて、情報化社会の健全な
発展と、地域社会の活性化に貢献する」を基本理念に、株式会社日立製作所、株式会社
日立システムズからの出資と秋田地元からの出資により設立した、ソフトウエア開発、情
報機器販売の会社です。
　設立以来、中央官庁をはじめとする公共事業、鉄道輸送、金融・証券業界、電力ガス事
業、ＩＯＴ事業等の大型システム開発プロジェクトへの参画や、民間企業・市町村等の地
域に密着したシステム開発や製品提供等、私たちの生活に直結した数多くのシステム開
発及び構築運用に携わり、多様な顧客ニーズに応えてきております。
　「信頼されるシステム作り、そして人間関係が仕事をつなげる」これは、当社の
OneVoiceです。多様な業務システム開発や構築で培った豊富な経験と知識と技術力
は、飽くなき探求心と相まって、全国のＩＴ企業との協働関係を継続推進することで信頼
関係を向上させ、当社社員の活躍の場を広げております。
　今後も世の中の変化を敏感に感じ、常にお客様満足度向上と情報システム創出の感
動をもたらすため、日々人間力の研鑽と新たな価値創造に取り組んでまいります。

1．システム開発
　◆官公庁システム：確定申告､民税､国保､固定資産､年金関連介護サービス､各種公共料金計算、� など
　◆鉄道輸送システム：新幹線・在来線運行管理、発券業務、保守作業管理、乗務員運用、実績管理�など
　◆金融・保険システム：損害保険加入、金融機関業務、販売管理、対外接続システム� など
　◆企業向けシステム：会員管理、宿泊予約会計、浄化槽管理、食品加工販売管理、請求システム�など

2．システムコンサルテーション
　◆システムのプランニング
　◆ハードウェア選択・パッケージソフトウェア適用のアドバイス

3．ハードウェア、パッケージソフトウェアの販売
　◆ＰＣ・サーバー・プリンタ等のハードウェア類の販売導入保守
　◆各種パッケージソフトウェア類の販売導入保守 
　◆クラウドサービス提供

4．労働者派遣事業（般０５－３０００５７）

■ 会社の特色

■ 事業内容

会社案内図
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フィデア
情報総研

ドンキホーテ

秋田県唯一の厚労省認定「安全衛生優良企業」です。
厚労省認定「ユースエール企業」

厚労省認定「くるみん」

株式会社フィデア情報総研

●採用担当者／総務担当理事　近藤　定義
	 TEL.018-883-0200
	 FAX.018-866-1261

最先端技術とアイデアで新時代をサポート
及び個性豊かな地域社会に貢献

システム開発・情報処理及び機器販売と調査・研究・提言及び経営コンサル

代表取締役社長　伊藤　兵一
住所　〒010-0951　秋田市山王三丁目4-23　電話　018-883-0200
URL　https://www.fir.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…昭和49年（1974年）2月
資 本 金…5,000万円
売 上 高…18億円（平成31年3月期）
従業員数…171名
平均年齢…41歳
事 業 所…�県内4ヶ所（秋田市2ヶ所・由利本荘市・湯沢市）、

山形市

会社概要

応募範囲
□高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
●Ａターンの募集範囲
職 種…SE・営業
給与の目安…会社規定による

最近の募集状況
職 種…SE職
初 任 給…会社規定による
採用人数…5名（男子SE 1名・女子SE 4名）
採用学部…情報処理関系及び理系及び文系

勤務条件・処遇
職 種…営業、SE、サポート
勤務時間…8：45～17：00
休日休暇…�土日祝日、年末年始休暇、連続休暇、有給休暇、特

別休暇、短期休暇、プレミアムフライデー
保 険…各種社会保険完備
そ の 他…�家族手当、住宅手当、通勤手当、資格手当他

トータルソリューションの提供
　21世紀のネットワークコンピューティング社会に
向けて、私達は先進の情報技術と豊富な業務ノウハ
ウを駆使し、独創的な思考を持ちながら、お客様にご
満足いただける最適なトータルソリューションをご提
供させていただいております。

●システム開発
○地方公共団体
　住民情報システム　財務会計システム
　税情報システム　福祉保険システム
　戸籍システム　人事給与システム
　水道料金システム　グループウェア
　会議録・文書管理等
○流通・製造
　POSシステム　販売管理システム
　在庫管理システム　原価管理システム
　給与・会計システム
○業務を受託して調査・研究・提言
●システム機器販売
○コンピュータ（パソコン、サーバ）
○パッケージソフト
○ネットワークシステム構築

○周辺機器（ネットワーク通信機器）
○サプライ用品
●アウトソーシング
○情報処理サービス
　受託計算（データ加工・編集、プリントサービス）
　　ASPサービス
　　デジタルコンテンツ作成（ホームページ作成サービス）
○データ入力サービス
●各種サービス
○インターネット関連サービス、パソコン教室
●外部認証
○ISO9001
○ISO27001
○プライバシーマーク
●自治体中心の調査・研究・提言及び経営コンサル

■ 事業内容

■ 営業内容

[会社の設立趣旨]
　昭和49年北都銀行（旧羽後銀行）と富士通の共同出
資で設立。
　平成24年フィデア情報システムズへ社名変更を経
て、令和元年10月1日にグループ会社のフィデア総合
研究所と合併して、フィデア情報総研となりました。
　今後も時代の求めに対応したサービスをご提案し、
地域の信頼を得、期待される「夢の実現企業」としてあ
り続けたいと願っております。

■ 会社の特色

会社案内図
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秋印株式会社

●採用担当者／経営管理部　佐々木　浩
	 TEL.018-869-7890
	 FAX.018-869-7310
●Eメールアドレス／jinji@akijirushi.jp

ありがとうを創造・提案する

一般貨物自動車運送事業　第一種・第二種貨物利用運送事業　倉庫業（定温・定湿・冷蔵・冷凍・常温）
産業廃棄物収集運搬事業

代表取締役　三浦　征善
住所　本社　〒010-0802 秋田市外旭川字一本木８０-４　電話　018-869-7890
URL　http://www.akijirushi.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和40年
設 立…昭和50年
資 本 金…48百万円
売 上 高…17億円（2019年度）
従業員数…145名（2020年10月末現在）
平均年齢…49歳
車両台数…８７台（荷役機器含む）
事 業 所…６拠点（秋田県：５拠点、宮城県１拠点）

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□大学院卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）

最近の募集状況
職 種…総合職・乗務職・倉庫職
初 任 給…当社給与規定による
採用人数…若干名
採用学部…不問

勤務条件・処遇
職 種…総合職・乗務職・倉庫職
勤務時間…8:30～17:30（職種により変更あり）
休日休暇…�日曜、祝日、夏季休暇、年末年始
	 その他当社カレンダーによる
保 険…健康保険・厚生年金・雇用・労災
福利厚生…確定拠出年金、社員親睦会

●ガソリンスタンド
●ローソン

●秋田厚生
　医療センター

ナガハマコーヒー●

横山金足線

お客様とともに繁栄する。
　�｢ありがとうを創造・提案する」総合物流企業としてお客様の商品
またご要望に合わせたプランや輸送・保管・流通加工・情報サー
ビス等一貫した物流サービスを「安全・安心」にご提供させていた
だいております。

社員とともに成長する。
　�皆様とともに成長していくため、経営計画書を用いて一人一人の
目標に対してPDCAサイクルを推進しています。また、ジョブロー
テーションの目的別導入により、幹部候補生や新人の育成・社内
の新陳代謝を行うため制度を活用しております。

　�皆さんの成長は会社の成長に繋がり、会社の成長は皆さんのキャ
リアアップやキャリアデザインの幅を広げます。

地域社会へ貢献する。
　�物流業を通じて積極的に地域に密着した活動を行い、安全と環境
負荷低減の両立をさせ、お客様、社員、地域社会に感謝され必要
とされる企業づくりを目指しております。

■ 会社の特色

（秋田港営業所／Ｃ-ＰＲＯＴ）

会社案内図
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能代運輸株式会社

●採用担当者／
（総務部）松橋　貢
　TEL 0185-55-1222　FAX 0185-55-3368

（秋田港運事業所）大高　健
　TEL 018-880-5880　FAX 018-880-5885

未来はもっとおもしろい！
地域社会から信頼される「総合物流企業」を目指します

一般貨物自動車運送事業・貨物運送取扱事業・一般港湾運送事業・倉庫業・通関業・船舶代理店
産業廃棄物収集運搬業・素材生産事業（伐採事業）・米穀検査・機械器具設置業

代表取締役　與語　忠道
住所　（本　　　　　社）	 〒016-0171	 能代市河戸川字北西山144-2
　　　（秋田港運事業所）	 〒011-0951	 秋田市土崎港相染町字浜ナシ山124-5
　　　（きみまち営業所）	 〒018-3102	 能代市二ツ井町小繋字家後104-1
　　　（能代港運事業所）	 〒016-0807	 能代市字大森山1-2
URL　http://www.noshirounyu.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創業・設立…1950年 ６月
資 本 金…5000万円
売 上 高…45億円（2020年３月期）
従業員数…260名
車両台数…130台

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）

最近の募集状況（2021年度予定）
職 種…現業職（ドライバー､作業（倉庫･林業））
	 事務職（総合､一般）
初 任 給…	大 卒（ 総 合 職 ）	 182,300円
	 短･専卒（事務総合職）	 170,000円
	 　 〃 　（ 現 業 職 ）	 159,000円
	 高 卒（事 務 総 合 職）	 162,000円
	 　 〃 　（ 現 業 職 ）	 152,000円
採用人数…７名
採用学部…不問

勤務条件・処遇
職 種…事務職（総合､一般）、現業職
勤務時間…８：00～17：00
休日･休暇…年間105日（年間カレンダー､変形労働制）
	 日・祝日、土休月２～３回
	 年末年始、夏季休暇
社会保険…�社保（健保､厚年､雇用､労災）､労災上乗せ
福利厚生…社員親睦会（新年会､レクリエーション）
	 旅行会､サークル（野球他）
そ の 他…新入社員研修､職種別研修
	 資格取得補助（大型免許含む）
	 社内表彰制度（優良従業員､ムダ提案他）

■ 会社の特色
2020年創業70周年を迎えました。
当社の特色は、①安全最優先　②地球環境と共生　③健康経営　です。
創業以来、地域社会から信頼される企業、そしてグローバル社会に対応で
きる総合物流企業を目指して事業を展開しております。
2017年12月、経済産業省から「地域未来牽引企業」に選定されました。
地域経済牽引事業の担い手候補となる中堅企業として期待されています。

　当社の基本理念は､｢“人財”の育成」です。
　社内外の研修への参加､各種資格取得を積極的に推進しています。
　チャレンジ精神旺盛な方を待っています！

<貨物自動車運送事業>

<社員福利厚生>

家族新年会

事業所対抗野球大会

家族レクリエーション

環境ボランティア

<港湾運送事業>

会社案内図
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ヨコウン株式会社

●採用担当者／管理部次長　佐藤　　誠
	 TEL.0182-32-3670
	 FAX.0182-32-5672
●Eメールアドレス／saiyo@yokoun-group.jp

東北オンリーワンの
総合物流サービス企業へ

利用運送業・一般貨物自動車運送事業・倉庫業・通関業・製造業・産業廃棄物収集運搬業

代表取締役社長　塩田 充弘
住所　本　　　　社　〒013-0072　秋田県横手市卸町8-14　電話　0182-32-3670
　　　秋 田 営 業 所　〒010-1415　秋田県秋田市御所野湯本5丁目1-13
　　　秋田南営業所　〒010-1415　秋田県秋田市御所野湯本1丁目1-10
　　　秋田港営業所　〒011-0951　秋田県秋田市土崎港相染町浜ナシ山8-1
　　　秋田菓子物流センター　〒010-1415　秋田県秋田市御所野湯本1丁目1-9
URL　http://www.yokoun.co.jp/lp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…明治14年
設 立…昭和26年2月5日
資 本 金…2,000万円
売 上 高…41億6,141万円（令和元年度決算）
従業員数…352名（パートを含む）
車両台数…142台（令和２年9月30日現在）
事 業 所…12拠点（秋田県：10拠点、岩手県：2拠点）

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
●Ａターンの募集範囲
職　　種…�総合事務職（部門運営・営業・総務・人事・財務・広

報等の幅広い業務）
	 ドライバースタッフ

最近の募集状況
職 種…総合事務職、ドライバースタッフ
採用人数…総合事務職（大卒）2名
	 ドライバースタッフ（高卒・短大卒・専門卒）
	 若干名（横手地区・秋田地区）
初 任 給…総合事務職（大卒）	 175,000円
	 ドライバースタッフ（高卒・短大卒・専門卒）	 161,000円～
採用学部…不問

勤務条件・処遇
職 種…総合事務職、ドライバースタッフ
勤務時間…8：00～17：00及びシフト制
休日休暇…�土日曜、祝祭日、年末年始、夏季休暇、週休2日制
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�各種検診や予防接種、人間ドックなどの補助制度

があり、作業制服や帽子など業務上必要な物品は
すべて会社から支給されます。また、クラブ活動や
スポーツ観戦チケットのプレゼントなど福利厚生が
充実している会社です。

そ の 他…�諸手当（通勤、時間外、資格、役職）、昇給年1回（4
月）業績に準ずる、賞与年2回（8月、12月）業績に
準ずる

　YOKOUN塾やYOKOUNアカデミーなど研修を整備し人材育成に
取り組んでいます。
　入社後に行われる「YOKOUN塾新入社員研修」では、入社2週間に
わたってビジネスマナーや一般常識を学びます。研修の終盤には、新
規事業立ち上げの演習プロジェクトを通じ、様々な問題解決の方法や
プレゼンテーションを実体験してもらう内容が盛り込まれています。入
社後もOJT教育やフォローアップ研修、eラーニングを活用し、個人が
成長できる環境を整えています。

■ 人材育成

　当社は明治14年創業、昭和26年に会社を設立しました。農作物の
輸送から始まり、現在では温度管理が必要な食品や工業製品などの輸
送、保管を中心に取り扱う荷物は多岐に渡っています。近年では環境
に配慮したリサイクル事業やソーラー発電事業にも取り組んでおり、物
流にとらわれないサービスを提供しております。また、地域の皆さまへ
の恩返しとして近隣道路を清掃する「アダプト・プログラムロードサポー
ト事業」や秋田で活躍するプロスポーツチームへの支援なども行ってい
ます。
　物流は私たちの生活を支える社会インフラです。当社では社員全員
が「TRY．CHALLENGE～環境の変化に対応し変化を機会として挑戦
します～」をYOKOUNマインドとし、新しい物流サービスを生み出す
「東北オンリーワンの総合物流サービス企業」を目指して日々邁進して
います。

■ 会社の特色

会社案内図
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株式会社 相場商店

●採用担当者／総務経理部　柿崎
	 TEL.018-833-8766
	 FAX.018-835-2231
●Eメールアドレス／okiyoshi-kakizaki@aibashouten.co.jp

目には見えない大切なものを

高圧ガス供給、関連設備機器、防災設備機器

代表取締役　相場　栄利
住所　〒010-8520　秋田市楢山登町1番20号　電話　018-833-8766
URL　http://www.aibashouten.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…1949年
設 立…1966年
資 本 金…5,000万円
従業員数…94名（男性76名、女性18名）
平均年齢…45歳
事 業 所…�本社：秋田市、営業所：秋田市、大館市、能代市、由

利本荘市、大仙市

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）

最近の募集状況
職 種…総合職（営業、配送）
初 任 給…当社給与規定による
採用人数…大卒2名、高卒1名
採用学部…不問

勤務条件・処遇
職 種…総合職（営業、配送）
賃金手当…支払日25日、賞与年２回、昇給あり、
	 家族手当、業務技能手当、通勤手当ほか
勤務時間…８：30～17：00
休  日  等…�日曜、土曜（第２・３・４）、祝日、年末年始（12/31～

１/３）
保  険  等…雇用、労災、健康、厚生、財形
	 年金基金あり、上乗せ労災あり
福利厚生…�退職金制度、贈呈金規程（祝金、見舞金）、育児・介

護休業制度、勤続表彰、忘新年会・レクレーション
行事あり

新政酒造㈱

相場商店
本社

医療法人秋田医仁会
秋田メモリアルクリニック

秋田中央警察署
楢山交番

共立クリニック

秋田楢山
郵便局

● ●

●

●

●

　製造業や医療関係に必要な
高圧ガス（酸素、窒素、アルゴ
ン、炭酸、アセチレンなど）の供
給を主力に関連する設備・機器・
資材などのほか防災業務を取り
扱う総合商社です。産業用イン
フラとして安定供給と保安が求
められる事業のため競合先は少
なく、秋田県内のみの営業範囲
としております。
　取引先は官公庁、事業所、病院などが中心です。業歴長く、仕
入先メーカー・商社との良好な協力関係のもと安定した業務運営
を行っております。

■ 会社の特色

会社案内図
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株式会社アキタサトー商会

●採用担当者／管理課　伊藤　伸乃介
	 TEL.018-888-8333
	 FAX.018-888-8330
●Eメールアドレス／shin-itou@sato.fpsi.co.jp

業務用食品のパイオニア
サトー商会グループは豊かな食文化を

サポートしていきます

業務用食品卸売業

代表取締役　古山　眞佐夫
住所　〒010-1633　秋田市新屋鳥木町1番92号　電話　018-888-8333
URL　https://www.satoh-web.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…昭和55年
資 本 金…2,000万円
従業員数…99人（男子70名、女子29名）
平均年齢…46歳
事 業 所…大館営業所

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…配送　他
初 任 給…当社給与規定による
採用人数…中途採用　4名（2019年度）
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…配送　他
勤務時間…8:30～17:30
休日休暇…�当社休日カレンダーによる（日曜、祝祭日、年末年

始、原則として週休2日制）、有休、慶弔休暇等
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�労働組合あり（ユニオンショップ制）、団体保険制

度、見舞金制度、退職金制度、育児・介護休業制
度、勤続表彰他、各種表彰制度有

56

新
屋
駅

駅前
郵便局

ナイス

ドジャース

ハッピー・ドラッグ
秋田新屋店

▲至茨島

至本荘▼

アキタ
サトー商会

雄物川

日吉神社

このシンボルマークはサトー商会
（Satoh&Co.,Ltd.）の「S」を図案
化したものです。
赤色は「情熱」緑色は「成長」を意
味しております。
あくなき情熱をもって、永遠に成
長発展するという意味がこめら
れております。

サトー商会シンボルマーク
情熱　成長

　当社は、株式会社サトー
商会の100％子会社です。
業務用食品卸売業では県
内トップクラスです。創業
以来「より優れた商品を提
供する」「正確と便利性を
提供する」を社是とし、食
文化そして食の安全、安心
に貢献できる企業となるよ
う従業員のみならず、お客
様、お取引様と手を携えて
歩 んでまいりました。
2020年は「難局に一致団結して乗り越えよう」を経営方針とし、関係する皆様とと
もに乗り越えてまいりたいと思います。

ホテル、会館、仕出し、弁当、惣菜、スーパー、レストラン、集団給食、和洋菓子店、
製パン工場等

秋田県全域・青森県一部地域■ 主要得意先

業務用食品卸売業■ 事業内容

和洋中、専用商材調味料加工
品等々各種取り揃えておりま
す。

学校給食・施設給食・事業所給
食・病院給食・自衛隊・行楽弁
当・日替弁当・持ち帰り弁当向
けの食品・消耗品等の販売、
メュー提案を行っています。

和・洋菓子、パンの基本商材・専
門商材・冷凍品を取り扱います。

コンビニ・量販店の惣菜食材 ・
農水畜産物加工用食品・加工
原材料の販売。又、売り場やメ
ニューの提案、販売促進のお手
伝いを致しております。

会社案内図
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秋田東北商事株式会社

●採用担当者／齋藤　大輝
	 TEL.018-863-3615
	 FAX.018-863-3620
●Eメールアドレス／d-saito@akita-tohoku.co.jp

すべては安心・安全な
インフラ整備を社会に提供する企業

医療用ワクチン、医療用品、ごみ収集袋、工業用薬品、建設資材等の販売
上下水道施設向け機器・資材等の販売及び工事・保守管理等

代表取締役社長　工藤　大吾
住所　〒010-0061　秋田市卸町四丁目8番9号　電話　018-863-3611
ＵＲＬ　http://www.akita-tohoku.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

資 本 金…60,000,000円
設立年月日…1956年4月24日
売 上…26.8億円（2020年度）
従業員数…37人
事 業 所…本社：秋田市卸町四丁目8番9号
	 潟上営業所：潟上市天王字追分西24-26
関連会社…株式会社エコムホールディングス
	 株式会社エコム青い森
	 株式会社エコム北上

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□□✓専修卒　□□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）

最近の募集状況（2020年度求人）
職 種…総務職、営業・技術職
募集人数…新卒：２名、中途：数名
初 任 給…当社規定による
採用学部…不問

勤務条件・処遇
勤務時間…8:45～17:45
	 （休憩12:00～13:00）
休日休暇…�土曜日（第5土曜を除く各週）、日曜日、祝日、年末

年始休日、夏期休日、年次有給休暇（10日～20日）
その他規定による休暇

保 険…�健康保険、厚生年金保険、厚生年金基金、雇用保
険、労災保険

福利厚生…�社員持株制度、財形貯蓄、退職金、各種団体保険、
会社行事（新年会、観桜会、暑気払、秋の旅行会）、
資格取得費用補助、永年勤続表彰他

パティスリー城

秋田東北商事
株式会社

医療法人秋田
回生会病院

ピザーラ
◀至茨島

至羽
後牛
島駅
▶

薬王堂
コープ

　1956年の創業以来、
私たちは経営理念『メー
カーとユーザーの良き
仲人役として信頼と技
術で地域社会に貢献す
る』を掲げ、環境保全に
かかわる薬品・上下水
道機器及び資材・街づ
くりに欠かせない建設

資材・それらに付帯する工事や業務など、インフラ整備に関連する事
業を継続しておこなってきました。先輩社員の皆様を含めた全社員
が一緒になって知恵を絞り協力し合い、環境の変化に柔軟に対応し
て常に努力を続けてきたからこそ、当社は長きに渡り存続し現在に
至ります。又、その結果として地域社会やお客様、メーカー様やパー
トナー様に認めて頂き、信頼を得る事が出来たとも感じています。
　現在の私たちを取り巻く環境は、日々変化しています。そしてその
変化は今後も続いていきます。その変化に柔軟でスピーディーに対
応をするために、社員１人ひとりが「会社を変える」との意識を持ち続
けて、努力を惜しまず、様々な事柄に力強く挑戦し続ける組織を目指
しています。そして結果として全社員とその家族、更には地域社会が
「幸せ」になれるようにしていきます。

■ 会社概要

会社案内図
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株式会社アマノ（スーパーセンターアマノ）

●採用担当者／本部　総務部　佐藤　孝太
	 TEL.0185-22-6300
	 FAX.0185-22-6355
●Eメールアドレス／k-satou@sc-amano.jp

お客様の満足
共に働く仲間たちの満足

総合小売業

代表取締役　天野　良喜
住所　〒010-0341　男鹿市船越字内子89　電話　0185-22-6300
URL　http://sc-amano.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和22年
創 立…昭和60年
資 本 金…4,000万円
売 上 高…約120億円
従業員数…494名（パート含む）
事 業 所…男鹿市、秋田市、井川町

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

店舗見学、インターンシップ受付しております。
ぜひ応募ください。

最近の募集状況
職 種…総合職（販売）
初 任 給…179,000円（大卒）
	 168,000円（短大卒・専門卒）
	 160,000円（高卒）
	 （その他各種手当あり）
採用人数…5～10人程度
採用学部…学部不問

勤務条件・処遇
職 種…総合職（販売）
勤務時間…実働7時45分
	 変形労働時間制
休日休暇…�年間休日104日、有給休暇、特別休暇、育児休暇、

介護休暇、半日有給取得制度あり
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�退職金制度、健康診断、持株会制度、表彰制度、資

格取得支援、研修の充実、ポイント優遇制度、他
必要な資格…運転免許（通勤用）

至秋田市内▶ 
美容室キャンパス

よしだ内科

ケーズ 
デンキ 

GEO

スーパーセンター 
アマノ男鹿店 

◀至男鹿半島 

スーパーセンター
アマノ本部

　当社は「スーパーセンターアマノ」を現
在秋田県内に３店舗経営しており、生鮮
食料品、日用品を中心に生活必需品を
手ごろな価格で皆様に販売しています。
また、大型店舗の中に園芸用品、カー用
品などホームセンター系商品も扱うこと
で「１度の買い物ですべての買い物をす
ること」が出来ます。その為、食品部門、
ホームセンター系部門と数多くの活躍
の場があります。またチェーン店では難
しい店舗独自での企画売場の実施、新商品の紹介売場など若い力・アイデアを率先して
採用しております。
　社員教育制度では新入社員研修や２年目までの若手社員研修制度も毎年刷新し、経験
の少ない方でも安心して働いて行ける環境を作り出しています。
　資格取得制度も充実しており、販売士やフォークリフト作業免許などの資格取得費用や
その更新費用も補助しています。

　入社時は店舗販売員として入社しますが、経験・実績を積むことで店長を目指し、１段ず
つステップアップしていきます。また、デザインや会計など個人の持つスキルを最大限に
活用しています。５年後１０年後に自分の働いている姿を明確に捉えることが出来ます。

■ 明確な将来のビジョン

■ 会社の特色

会社案内図
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イオン東北株式会社

●採用担当者／人事教育部　石山
　　　　　　　　　　　　　髙山
	 TEL.0120-376-700
●Eメールアドレス／jinji@aeontohoku.co.jp

商業を通じて地域のお客さまに
貢献し続ける企業を目指します

食品スーパーマーケット

代表取締役社長　辻　雅信
住所　〒011-0941　秋田市土崎港北一丁目6番25号
URL　https://aeontohoku.co.jp/company/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…2020年3月
資 本 金…37億16百万円
売 上 高…2000億円
従業員数…1547人（正社員）
展開エリア…秋田県、青森県、岩手県、山形県、
	 宮城県、福島県

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　
（学部・学科不問）

最近の募集状況
初 任 給…大卒	 212,500円
	 短大・専門卒	 182,500円
	 高卒	 163,000円
採用人数…大卒4名、高卒７名

勤務条件・処遇
職 種…総合職
勤務時間…年間1920時間（変形労働時間制）
休日休暇…�年間105日、長期休日（年間20日）、年次有給休

暇、育児休暇、介護休暇、慶弔休暇
保 険…健康・雇用・厚生・労災
福利厚生…�総合共済（イオングッドライフクラブ）、社員割引制

度、社宅制度、企業年金基金、団体生命保険　他

イオン
東北㈱

　食（文化）を通じて豊かな暮らしを提供し最も東北に貢献できる企業を目指
し、お客さま、従業員の声を大事にしたお店づくりを行っております。「なりた
い」を実現できる人事制度・教育制度や充実した福利厚生、ワークライフバラ
ンスへの取り組み推進など従業員が働きやすい環境を整備しています。また
植樹・育樹などの社会貢献活動にも積極的に取り組んでいます。

■ 会社の特色

　「商業を通じて地域社会に奉仕しよう」という社是を掲げ、秋田県、青森県、
岩手県、山形県、宮城県、福島県の６県に展開するイオングループのスーパー
マーケットです。
　豊富な品揃えで旬のおいしさを提供する「イオン」「イオンスタイル」「マック
スバリュ」、圧倒的な安さを提供する「ザ・ビッグ」、短時間でお買い物ができる
「イオンエクスプレス」「マックスバリュエクスプレス」の店舗があり、地域とお
客さまに密着したお店づくりに取り組んでいます。

■ 事業内容

会社案内図
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株式会社伊徳（いとく）

●採用担当者／人事部　藤田
	 TEL.0186-49-2254
	 FAX.0186-49-7302
●Eメールアドレス／saiyou@itoku.co.jp

「暮らし提案宣言！」

総合スーパーマーケット

代表取締役社長　塚本　徹
住所　〒017-0046　大館市清水四丁目4-15　電話　0186-49-2255㈹
URL　http://www.itoku.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 立…1899年（明治32年）
設 立…1962年（昭和37年）
資 本 金…5,000万円
売 上 高…527億円（2020年3月）
従業員数…3,822名（2020年3月）
事 業 所…本社：大館市
	 店舗：27店舗（秋田県内・青森県内）

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専門卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況（令和２年度の実績）
初 任 給…大　　　卒　199,000円
	 短大・専門　179,000円
	 高　　　卒　169,000円
採用人数…令和3年度　32名
採用学部…不問

勤務条件・処遇
職 種…販売（スーパーマーケット業務全般）
勤務時間…実働８時間（変形労働時間制）
休日休暇…年間休日107日、4連休制度有、
	 特別有給休暇
保 険…健康・厚生・雇用・労災
福利厚生…�退職金制度、共済会制度、財形貯蓄制度、安比グ

ランドヴィラ（保養施設）
そ の 他…自己申告制度、エリア社員制度

　入社後､店舗にて食品等の販売･陳列･商品管理及び仕入れ業務などを経験してもら
います。その後適正に応じてマネジメント職(店長)､エキスパート職(バイヤー･スーパー
バイザー)を目指して進んで頂きます。

　当社は地域密着型スーパーマーケットです。地域のお客様に支持して頂けるようフ
ラットでオープンな組織運営で部を超えたコミニュケーションやカイゼン活動に取り組み、
『働きたい会社』を目指しています。
　また当社では地域のイベントを大切にした品揃えや新商品、おすすめ商品と、従業員
の暮らしの知恵を合わせた「暮らし提案」で毎日のメニューが決まる店を目指します。
　お客様とコミニュケーションを大切にし、地域のいとくとして一層ご支持頂ける努力を
続けております。

売場風景 新入社員教育風景

■ 具体的な職種

■ 事業内容

　「お客様にご不自由をかけるな」明治32年の創業以来、この社是を支柱とし営業を続
けてまいりました。私たちは、地域のお客様に支持されることを目指し、地域の食生活を
豊かにしていくことに志を持って邁進していきます。これまで取り組んできた「暮らし提
案」をもっとお客様の琴線に触れる、お客様に「いいね！」と思ってもらえるような「心ふれ
あう」ものにしていきます。

■ 会社の特色

会社案内図
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株式会社かおる堂

●採用担当者／総務部総務課　伊藤
	 TEL.018-864-4500
	 FAX.018-823-8379
●Eメールアドレス／ito@kaorudo.jp

人を愛し社会を愛し
仕事を愛する三愛主義

和洋菓子製造・販売

代表取締役社長　藤井　明
住所　〒010-0941　秋田市川尻町大川反170-82　電話　018-864-4500
URL　http://www.kaorudo.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…大正11年5月（創業99年）
創 立…昭和26年5月1日
資 本 金…4,500万円
従業員数…75名（パート社員含む）
平均年齢…45歳
事 務 所…本社・工場／秋田市
	 支店・売店／秋田市７店舗、由利本荘市、
	 横手市、大仙市、大館市、能代市、仙北市
	 工場直売店／ポンドール（本社工場）
	 ブランドグループ／翁屋開運堂、一乃穂、
	 杉山壽山堂、フジイ保険サービス

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□大学卒　
□Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…生産、販売
初 任 給…当社給与規定による
採用人数…若干名
採用学部…不問

勤務条件・処遇
職 種…和洋菓子技術者、営業、販売
勤務時間…7：30～16：30　販売は時間差あり
休日休暇…�月8～9日（自己の都合の良い日を選択出来ま

す。）、有給休暇、特別休暇
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�社員食堂、研修旅行、その他レクリエーション、退

職金、退職共済加入
そ の 他…�諸手当（通勤、住宅）、昇給年1回、賞与2回（7月・

12月）

生涯学習センター（児童館）

トヨペット レクサス秋田

至ノートルダム秋田

■ 事業内容

■ 会社の特色

　大正11年５月秋田もろこし専門店として創
業。北海道産の最良の小豆粉と徳島原産の和
三盆糖との配合でつくる秋田諸越の代表的逸品
「炉ばた」をはじめ各種ショートケーキやデコ
レーションケーキ、かすていら、クッキー等の洋
菓子とお饅頭や羊羹、上生菓子餅菓子等の和
菓子のほか結婚式のお引き菓子、祝菓子、弔事
葬祭用菓子、また、学校、幼稚園や会社、団体
等の行事菓子、茶話会用のお菓子まで幅広く
扱い、当社直営店、大型店のテナント店のほか
ホテル、結婚式場等秋田県内一円で営業して
おります。代表的な製品として、炉ばた・カオル
サブレ・りんごパイ・長者の山・サプリ饅頭・か
すていら等。

　美しい自然、四季折々に異なった表情を見せる秋田の風景は贅沢なまで彩
り豊かです。春は木々の芽吹きに胸弾ませ、夏は照る太陽に目を細め、秋は
稲穂のざわめきを聴き、冬は白一色の静寂に包まれる。私たちはそんな情緒
溢れる地元秋田の素材を大切にしたお菓子づくりをテーマにしています。比
内地鶏の卵や秋田県産のりんご、お米、発芽玄米、さくらんぼ、枝豆など県内
の農産物や加工食品などを積極的に使用し、秋田でなければ作れないお菓
子を県内外に販売すべく社員一丸となって日々研究開発に取り組んでいま
す。倫理観のある明るい性格の方を採用しています。

本社工場全景

会社案内図



CORPORATE DATA

連
絡
先

事業内容

52　秋田市就活ガイドブック2021

建

設

業

製

造

業

情
報
通
信
業

運

輸

業

卸
・
小
売
業

金
融
・
保
険
業

サ
ー
ビ
ス
業
そ
の
他

医
療
・
福
祉

コマツ秋田株式会社

●採用担当者／業務部　安田　周作
	 TEL.018-865-1330
	 FAX.018-864-6840
●Eメールアドレス／komatsuakita_recruit@dbakt.komatsu.co.jp

建設機械業界のトップシェア
秋田県の現場に「ダントツ」をお届けします！

建設機械の販売及び整備業

代表取締役社長　金　　義郎
住所　〒010-0942　秋田県秋田市川尻大川町9-48　電話　018-865-1330
URL　http://www.e-komatsu.com/akita　　FAX　018-864-6840

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…1975年4月1日
資 本 金…5,000万円
売 上 高…69億円（2020年3月）
従業員数…111名
本 社…秋田県秋田市川尻大川町9-48
事 業 所…秋田支店（秋田市川尻）
	 大館支店（大館市隼人岱）
	 由利支店（由利本荘市西目）
	 大曲支店（大仙市泉町）
	 横手支店（横手市外目）
	 湯沢営業所（湯沢市倉内）
	 能代営業所（三種町鹿渡）
	 県内7拠点

会社概要

応募範囲
□高校卒　□専修卒　□高専卒
□短大卒　□✓大学卒
必要資格 普通自動車免許（AT限定可）

最近の募集状況（2020年度）
職 種…営業職
初 任 給…175,000円（諸手当は別途支給）
採用人数…3名
採用学部…学部・学科 不問
そ の 他…会社説明会、インターンシップの開催あり

勤務条件・処遇
職 種…営業職（建設機械の販売に関する業務）
昇 給…年1回
賞 与…年間6.39ヶ月（2019年度実績）
勤務時間…8：30～17：30　（60分休憩）
休日休暇…�完全週休二日制、祝日、夏期休暇、年末年始、年間

休日127日（2021年度）、リフレッシュ休暇5日
諸 手 当…�時間外手当、通勤手当、社宅制度、報奨金制度
保 険…健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
福利厚生…�退職金制度、岩手県安比に保養施設を保有、労働

組合、野球部

コマツ秋田本社

●コマツ秋田
　秋田支店

びっくり
ドンキー●

●
ドジャース
食品館

ファミリーマート
●

至山王▶

▲
至
土
崎

臨
海
バ
イ
パ
ス

　建設現場で使われる油圧ショベルやブルドーザーはもちろん、除雪
作業に使うホイールローダーやグレーダーなど、様々な建設機械を多
くのお客様にご利用頂いています。
　コマツグループでは、他社が数年は追い付けない特長として「ダン
トツ」をキーワードに掲げています。ハイブリッド油圧ショベルを中心
に安全や環境に配慮した建設機械や、「KOMTRAX」というGPSを
使った建設機械の遠隔管理システムのほか、現在はICTの技術を駆
使した「スマートコンストラクション」というソリューションビジネスを
展開しています。コマツの建
設機械と、「ダントツ」の技術
により、秋田県に「未来の現
場」を創造していきます。

■ 事業内容

　建設機械メーカー「コマツ」の秋田県における総販売店として、建
設機械の販売のほか、修理・整備などのアフターサービスを行ってい
る会社です。
　全県に７つの事業拠点があることで、お客様が秋田県のどこで建
設機械を使っていても、迅速な対応が可能です。これによりお客様か
らの信頼が構築され、建設機械業界のシェアは秋田県内でもトップを
誇ります。
　全社の従業員は100名以上ですが、年に１度全社員が集まっての
キックオフミーティングのほか、労働組合や有志による野球部の活動
など社員同士の交流も充実しております。

■ 会社の特色

会社案内図
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株式会社サノ・ファーマシー

●採用担当者／本社　人事担当：佐藤　淳
	 TEL.018-823-9357
	 FAX.018-863-2911
●Eメールアドレス／recruit@sano-ph.co.jp

人柄も能力も向上する企業
充実した研修内容で着実にレベルアップ

保険調剤・栄養相談・一般医薬品等販売

代表取締役　佐野　元彦
住所　〒010-0912　秋田市保戸野通町3-31　電話　018-823-9357
ＵＲＬ　http://www.sano-ph.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…江戸寛政年間
設 立…1999年
資 本 金…5,000万円
従業員数…367名（男性79名・女性288名）
平均年齢…39.1歳

会社概要

応募範囲
□高校卒　□□専修卒　□□高専卒
□短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
●Aターンの募集の範囲
職 種…薬剤師
給与の目安…当社給与規定による

最近の募集状況
職 種…①薬剤師・②管理栄養士
初 任 給…当社給与規定による
採用人数…①新卒：7名・中途：若干名　②若干名

勤務条件・処遇
職 種…薬剤師・管理栄養士他
勤務時間…概ね8:30～18:30の1日8時間以内
休日休暇…年間115日・有休慶弔休暇等もあり
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�確定拠出年金制度・退職金制度・団体保険制度・

永年勤続表彰
	� 育児介護休暇休業制度・新年会・保養施設利用制

度等・マイカー通勤P完備・資格取得制度（取得一
時金支給）・各同好会活動・奨学金返済支援制度
（新卒薬剤師）・原則転居を伴う異動なし

セブンイレブン
秋田通町店

旭
川

秋田市民族芸能伝承館
（ねぶり流し館）

通町商店街
振興組合

㈱サノ
ファーマシー本社

＜地域医療＞
　医薬品を調剤し、患者様へお薬を分かり
やすく説明します。在宅医療にも積極的
で、お薬の服薬支援・指導を行いながら、
処方設計の参画をしています。
＜地域連携＞
　安全かつ効果的な薬物治療を行う為に
病院と連携にて、質の高い医療の提供を
目指しています。包括ケアセンターなどの多職種と連携し、地域の方々の「望
む生活のあり方（生活目標）」を一緒に考えています。
＜予防・健康管理＞
　体重・脂肪・筋肉量・水分量など体成分分析器を活用し、測定結果からカ
ウンセリングを行い、患者様、お客様の健康作りをサポートしています。また、
地域の方々をご招待し、生活習慣病などの予防対策や栄養に関するセミナー
を定期的に開催しています。

■ 地域の健康生活支援ステーション！

・�江戸時代より地域医療に携わり220年余り、地域
密着型の保険薬局を「秋田県」「岩手県」「宮城県」
「神奈川県」「東京都」「京都府」で展開し、地域の皆
様の健康増進のお手伝いを行っております。

・�OTC、健康美容食品の品揃えも充実させ、処方箋
をご持参以外の方も健康や栄養相談で来局して
いただく「地域の健康生活支援ステーション」とし
ての薬局作りを推進中です。

・地域連携医療の一員として、在宅・介護にも積極的に励んでいます。

■ 会社の特徴

会社案内図
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株式会社サンワ

●採用担当者／総務課　山田　隆司
	 TEL.０１８-８６３-１３４５
	 FAX.０１８-８６２-７１７９
●Eメールアドレス／t.yamada@sanwa-neji.jp

商品力・サ―ビス・信頼

ねじ、機械工具の販売及び工事施工監理

代表取締役　宮田　諭
住所　〒010-0951　秋田市山王五丁目９番３１号　電話　０１８-８６３-１３４５
URL　http://www.sanwa-akita.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和32年
設 立…昭和46年
資 本 金…3,000万円
従業員数…47名（男性37名、女性10名）
平均年齢…36歳
事 業 所…横手営業所、大館営業所

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…総合職、事務、工事施工
初 任 給…当社規定による
採用人数…若干名
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…総合職、事務、工事施工
勤務時間…8:30～17:40
休日休暇…�日曜、祝祭日、第2土曜日、年末年始、夏季休暇
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…退職金制度、慶弔見舞金制度、
	 企業年金基金、ワークパル助成
	 新入社員歓迎会、慰労会、社員旅行

ドン・
キホーテ

アキタパークホテル

ふきみ
会館

株式会社
サンワ

御休通り

新
国
道

　当社は秋田市で初めてのネジ専門店としてスタートして以来、精密機械用
の小さなネジから、建築用の大きなボルトまで多種多様のネジを取り扱ってお
ります。また、建築に関わる工具なども販売しており、それらを利用した工事
施工も承っております。
　常時約２万アイテムの在庫による商品力で、顧客への幅広いニーズに迅速
に対応できるサービスを日々心掛けております。

■ 事業内容

　当社は、「社業を通して社会に貢献すると共に全従業員の物心両面の豊か
さを追求する」という企業理念のもと、一人一人が仕事に誇りとプライド持ち
働いております。従業員の中でも若い力を中心に、お客様を第一に考えた接
客はもちろん、ボランティアなど、地域社会に貢献できるよう邁進しておりま
す。当社は熱意に溢れ、誠実で和を重んじられる、そんな若い力を求めてい
ます。

■ 会社の特色

会社案内図
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株式会社タカヤナギ

●採用担当者／業務本部　人事部マネージャー
	 佐藤　貴一
	 TEL.0187-63-5385（直通）
	 FAX.0187-63-7970
●Eメールアドレス／jinji@mail-takayanagi.com

地域に密着するスーパーマーケット
「グランマート」を展開しています！

リージョナル、スーパーマーケットチェーン

代表取締役社長　髙栁　智史
住所　〒014-0066　秋田県大仙市川目字町東33　電話 0187-62-1234（代表）
FAX　0187-63-7970
URL　http://www.e-takayanagi.com

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…1910年（明治43年）
設 立…1948年（昭和23年）
資 本 金…50,000,000円
売 上 高…235億円（2020年3月）
従業員数…1,550名（2020年3月）
決 算 期…3月

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

●あなたの力で地元秋田を
� 元気にして行きませんか！
●未来に翔くあなたの勇気を
� お待ちしています！

最近の募集状況
職 種…販売スタッフ（幹部候補社員）
初 任 給…高　卒	 165,400円
	 短大卒	 175,020円
	 大　卒	 195,100円
採用人数…約10名程

	 2018年度 14名
	 2019年度 11名
	 2020年度 11名

勤務条件・処遇
職 種…販売スタッフ（店長・バイヤー候補）
勤務時間…シフト制および変形労働時間制を採用
	 （標準実働時間：8時間）
休日休暇…�年間休日107日、年次有給休暇、慶弔休暇、夏季

冬季連続休暇
各種保険…健康・厚生・雇用・労災
福利厚生…�慶弔金、退職金制度、社員割引制度、契約保養施

設有り

　秋田市を含め県南６市に１５店舗を展開しております。
　品揃えも国内外のこだわり商品の導入や、「地産地消」の一環で
ある地元秋田の食材を販売・育成するなど他企業とは一線を画す
事業展開となっております。
　創業１００年を超える歴史と新しい食生活の提案で、地域の皆様に
「楽しく」「豊かに」「便利」な生活へ貢献いたします。

■ 事業内容

　地元商品を、地域のお客様に消費していただく「地産地消」を通
じ、秋田とともに成長することに取り組んでおります。

　“お客様の普段の暮らしをより豊かに楽しく便利にする”を使命と
し、健康・安心・安全な食生活の創造に貢献し、またこの「食」を産み
出す秋田の豊かな自然をわたし達の財産と考え、地域資源を活かし
た循環型エコ商品としてのオリジナルブランド「えこ浪漫」の開発、
「ノーレジ袋推進運動」や「使用済み食用油の回収」を始め、環境に
やさしい活動にも積極的に取り組んでいます。

■ 会社の特色

会社案内図
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タプロス株式会社

●採用担当者／総務部　佐々木　剛
	 TEL.018-845-1141

お客様の暮らしに信頼と
安心を与える仕事をします。

ＬＰガスおよびガス機器・住宅設備等の卸小売　灯油、天然水、電気等の小売

代表取締役社長　木村　　繁
住所　〒011-0901　秋田市寺内字後城322－3　電話　018-845-1141
URL　http://www.tapros.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和31年1月
資 本 金…3,000万円
売 上 高…33億6,400万円（令和元年度）
従業員数…75名（男子54名　女子21名）
平均年齢…42歳
事 業 所…秋田市、横手市、由利本荘市、大館市、
	 北秋田市、能代市
製 造 所…秋田市、横手市
関連会社…�㈲南秋ガス、㈲秋田事務サービス、㈱秋田ガス点

検センター、㈱エルピージーアキタ、㈱エル・ピー・
ジー、㈱小西商会、㈱土佐プロパン

会社概要

応募範囲
□高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…営業職
募集人数…1名～5名
初 任 給…大学185,000円
	 短大175,000円
	 高専175,000円
	 専修170,000円
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…営業職
勤務時間…8：30～17：30
休日休暇…年間111日（会社カレンダーにより）
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
そ の 他…財形貯蓄制度

タプロス株式会社
秋田港湾事務所

▲至男鹿 国道7号線 至山王方面

▲

セリオン

新
国
道

・ＬＰガス・灯油販売
・住宅設備機器販売
・天然水宅配サービス
・発電・電気販売
・住宅リフォームの提案・施工
・消火設備機器の販売
・オフィス用品通信販売
・損害賠償保険業務

エネルギー事業を根幹としながら、新分野に積極的にチャレンジし続けること、
さらに業務を通じて地域社会により快適な生活を提案します。

■ 事業内容

タプロスの天然水イメージキャラクター
「たっぷ」

タプロスのでんきイメージキャラクター
「らんぷ」

天然水サーバー 天然水ラッピングカー

■ 会社の特色
当社は昭和31年の創業以来、ＬＰガスの供給をはじめ、住宅設備機器、冷暖
房・空調機器、消防設備機器など、エネルギー供給に付随した毎日の暮らしを
支えています。平成25年2月には、大規模災害が発生した際に国指定の秋田
県内で中核となるLPガス充填施設（中核充填所）として秋田充填所が生まれ
変わりました。
　また、地域活動としては秋田を本拠地にしている秋田ノーザンハピネッツ・
ブラウブリッツ秋田をパートナーとして、秋田ノーザンブレッツR.F.Cは協賛企
業になっております。
　秋田の代表的なお祭りである「土崎港曳山まつり」や「横手梵天」には社員
が参加しています。
～そこにある暮らしがある限り～タプロスの取り組みは、これからも大きく広
がっていきます。

会社案内図
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株式会社ナイス

●採用担当者／小原
	 TEL.018-892-6830
	 FAX.018-839-5180
●Eメールアドレス／jinji@nices.co.jp

時代の変化を商機として捉える、
お客様本位の店づくり

総合小売業

代表取締役社長　齋藤　寛之
住所　〒010-1415　秋田市御所野湯本6丁目2-40　電話　018-892-6830
URL　http://www.nices.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 立…1963年（昭和38年）
設 立…1963年6月
資 本 金…5,000万円
売 上 高…177億円
従業員数…1,159名
平均年齢…36歳（正社員平均年齢）
店 舗…秋田市、潟上市、由利本荘市内10店舗

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…�店舗スタッフ、本部スタッフ（店長、バイヤー候補）
初 任 給…197,420円（大学卒）
	 179,250円（短大卒）
	 167,300円（高校卒）
募集人数…大卒5名、高卒5名
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…販売・本部営業事務・電算事務
勤務時間…変形労働時間制
	 実働標準8時間
休日休暇…年間休日107日、有給休暇
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�永年勤続者表彰制度、慶弔見舞金制度、退職金制

度
社員研修…�国内著名セミナー派遣、各種公的資格取得制度、

新入社員研修

四
ツ
小
屋
駅

岩見川

御所野
総合公園

ナイス本部

ヤマト運輸秋田
ファミリーマート

イオンモール
秋田

◀至御野場

秋田市立
御所野小

13
61

㈱東北
フジワラ

秋田市総合
環境センター

至秋田空港 IC▼

至秋田南 IC▶

■ 会社の特徴
　「いい暮らし、届けたい」を
モットーに地域１番店をめざ
す食品スーパーマーケットで
す。
　現在、秋田市内に８店舗、
潟上市に１店舗、由利本荘
市に１店舗展開をしており、
秋田市内では店舗数No,1です。
　われわれを取り巻く環境は日々変化をしています。少子高齢化によ
る労働力不足や、リアル店舗からネット販売への移行などです。ナイ
スは常に時代の変化を先取りし商機として捉えてきました。
・2020年10月に「新物流センター」を稼働させ流通の効率化をすすめ
ています。
　また、「新物流センター」には生鮮４部門（農産、水産、畜産、惣菜）の
プロセスセンターを併設し機械化による効率化をすすめ労働力不足
に対応しています。
・2016年に稼働開始したネットスーパーも地域のお客様にご支持を
いただいており、2021年にはより効率の良いネットスーパーを目指し
システム変更をすすめています。
　ナイスは常に未来を見つめ、チャレンジする企業です。

会社案内図
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株式会社マルエーうちや（店名：ジェイマルエー）

●採用担当者／本部　管理課　採用担当
	 TEL.018-896-1811
	 FAX.018-896-1820
●Eメールアドレス／jinji@maruei-uchiya.com

－店舗展開推進の担い手を求めます－
将来の店長、「生鮮食品・一般食品・日用品」の各部門長、プロセスセンター長、 

「商品開発・産地開拓・仕入・営業企画・業務システム、業務改革」の各担当etc.

スーパーマーケット

代表取締役社長　海風　正一
住所　〒010-0916　秋田市泉北2丁目4-23　電話　018-896-1811
URL https://www.maruei-uchiya.com/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…大正5年（1916年）
創 立…昭和51年（新設分割 平成21年）
資 本 金…1,000万円
売 上 高…約117億円（令和２年度）
従業員数…約690名（パート含む）
事 業 所…秋田市、由利本荘市、酒田市、鶴岡市

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況（令和2年度の予定）
職 種…販売職（総合職）
初 任 給…198,000円（大卒・大学院卒）
	 175,000円（短大・専修・高専卒）
	 165,000円（高卒）
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…販売職（総合職）
勤務時間…実働8時間（交替制）
	 変形労働時間制（１ヶ月単位）
休日休暇…年間休日107日
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�慶弔金、退職金制度、計画年次有給休暇制度、育

児・介護休業制度、従業員紹介制度、マイカー通勤
可（駐車場無料）

マルエーうちや
本部事務所

ジェイマルエー泉店●

●コナカ様
●NTT様

ニューヨークニューヨーク様● ●グランマート様
●ドラッグアサヒ様

至土崎▶◀至山王 新国道

コメリ様●

■ 会社の特色

　当社は、現在秋田県秋田市・由利本荘市と山形県酒田市・鶴岡市
に７店舗のスーパーマーケットを展開しております。近年も順調に売
上高・来店客数を伸ばしながら、食を通じて社会に貢献することを目
標としております。「常にお客様の立場で物事を考えよう」を経営理念
とし、地域のお客様に「こんな店がここにあってよかった」と感謝され
る店舗づくりに、社員一同取り組んでおります。
　また近年では、プロセスセンター（注1）やディストリビューションセン
ター（注2）の稼動、自動発注システム（注3）の稼動などの大規模な業務
改革で、さらなる経費削減を実施し、より一層、商品の品質向上と低
価格提供ができるように努力しております。
　業績拡大志向のもとで、将来の幹部候補者を数多く求めておりま
す。堅実でやりがいのある人生を形成していくことができるマルエー
うちやの「同志」にぜひ加わってみませんか。
（注1）�プロセスセンターとは、魚・肉・青果などの生鮮食料品の製造・加工・値付け作業を

１ケ所で集中して行うことにより、品質管理を徹底し、店舗作業を減らして会社全体
の作業コストを削減する施設。

（注2）�ディストリビューションセンターとは、決められた商品について、全店分の適正在庫
を保持・管理する施設。ここから店舗へ適時適量の商品を配送し、会社全体の過
剰在庫・在庫管理コストを削減する。

（注3）�自動発注システムとは、コンピューターで商品の売数を予測して自動的に発注数
を計算し、仕入先のコンピューターへ発注数のデータを送信する仕組み。大幅に
発注作業が削減できる。

会社案内図



CORPORATE DATA

連
絡
先

事業内容

秋田市就活ガイドブック2021　59

建

設

業

製

造

業

情
報
通
信
業

運

輸

業

卸
・
小
売
業

金
融
・
保
険
業

サ
ー
ビ
ス
業
そ
の
他

医
療
・
福
祉

丸果秋田県青果株式会社

●採用担当者／渡辺
	 TEL.018-869-5511
	 FAX.018-869-5513
●Eメールアドレス／e050120@maruka-akita.co.jp

新鮮・安全な青果を責任持って提供し、
秋田の食と健康に貢献します

青果物卸売業

代表取締役社長　高橋　良治
住所　〒010-0802　秋田市外旭川字待合28 秋田市公設地方卸売市場内　電話　018-869-5511
ＵＲＬ　http://maruka-akita.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…昭和４９年
資 本 金…７,０００万円
従業員数…�68名、就業場所55名（うち女性14名、パートアル

バイト18名）

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
職 種…営業（青果物卸売）
給与の目安…当社給与規定による

最近の募集状況（令和2年度の実績）
職 種…営業、商品管理、総務（システム管理）
初 任 給…当社給与規定による
採用人数…営業２名、他各１名
採用学部…不問

勤務条件・処遇
職 種…営業（青果物卸売）
勤務時間…�当社就業規則による（配属部署により変動）
休日休暇…�秋田市公設地方卸売市場休開場カレンダーによる
	 年次有給休暇、特別休暇　他
保　　険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…退職金制度、育児介護休業制度

秋
田
駅

土
崎
駅 秋田市

卸売市場

秋田市役所

アンバス

ガソリン
スタンド

外旭川交番

至土崎
秋田北IC.

秋田県庁

新国道

秋田南バイパス

国
道
７
号

秋
田
運
河

横山金足線

秋田自動車道

■ 会社の特色
　秋田市公設地方卸売市場に
ある卸売会社です。
　安心・安全・美味・新鮮をモッ
トーに、主に生産者から持ち込
まれる野菜・果実を公平な立場
で販売する業務の他、農家の
方々への農産物作付や出荷規
格の提案、販売先の開拓なども
行っており、農家を応援し、販
売先に頼られるそんな農業の
スペシャリストを目指せる企業
です。実績は東北主要都市卸
売市場の中で４年連続で伸び
率№１を達成。元気があり、農
家のために働きたいという方
大歓迎、秋田県農業の発展に貢献する人材の育成を目指しています。

会社案内図
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株式会社 マルシン

●採用担当者／小林
	 TEL.018-863-3455
	 FAX.018-862-0411
●Eメールアドレス／y-kobayashi@malushin.co.jp

充実の商品で
あらゆるビジネスシーンをサポート

事務用品・OA機器販売、建築付帯工事

代表取締役社長　進藤　文仁
住所　〒010-0918　秋田市泉南一丁目2番4号　電話　018-863-3455
ＵＲＬ　http://www.malushin.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和36年
設 立…昭和43年
資 本 金…1,300万円
従業員数…23名

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□□✓専修卒　□□高専卒
□✓短大卒　□□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…営業職（法人企画営業）
応募方法…採用試験（適正検査・面接等）

勤務条件・処遇
職 種…営業職（法人企画営業）
勤務時間…8：30 ～ 17：30
休日休暇…当社休日カレンダーによる
	 （�土・日曜、祝祭日、夏季、年末年始）、有給休暇、

慶弔休暇
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…退職金制度、慶弔見舞金制度

マルシン
ローソン

セブン・イレブン 洋服の青山

山王十字路新国道◀土崎

▲
秋
田
駅

山
王
大
通
り

市
役
所 県

庁

　昭和36年の創業以来、秋田市内や近隣市町村を中心に事務用品
やスチール製品、OA機器の販売及び修理をおこなうとともに、県内
の新築物件の内装や家具建具工事を手掛けています。
　また、平成30年５月には多様化する顧客ニーズに応えるため、家
具やインテリア等の販売をネット通販で行う取り組みもしておりま
す。
　『お客様の満足度向上に努め、地域社会への奉仕を忘れず、志高
く精力的な活動をし続ける』という経営理念のもと、必要な事務用品
をお待たせすることなくお届けできるよう完全在庫・即納体制をと
り、快適なオフィス環境づくりのための提案で
「新時代のオフィスプランナー」として地域の
皆様に愛される会社を目指しています。

■ 会社の特色

会社案内図
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株式会社マルダイ

●採用担当者／運営部採用担当
	 TEL.018-835-6111
	 FAX.018-835-6001
●Eメールアドレス／t_terata@marudai-sc.co.jp

地域のお客様に
もっとも支持されるお店にしよう

スーパーマーケット・チェーンの経営

代表取締役社長　佐藤　純一
住所　〒010-0062　秋田市牛島東5-3-26　電話　018-835-6111
URL　http://marudai-akita.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…1897年（明治30年）4月
設 立…1953年（昭和28年）8月
資 本 金…4,000万円
売 上 高…58億（2019年度）
従業員数…370名（うち正社員53名）
事 業 所…秋田市内に5店舗を展開
	 （八橋、土崎、牛島、広面、おのば）
	 本部、物流センター

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）

最近の募集状況
初 任 給…大学卒　183,000円
	 短大卒　162,000円
	 高校卒　148,000円

勤務条件・処遇
職 種…総合職（幹部候補）
	 店舗での販売業務のほか、
	 商品仕入、販売促進、管理部門
勤務時間…1ヶ月単位の変形労働時間制
	 業務に合わせてシフト制
	 （標準実働時間8時間）
休日休暇…交代制で1ヶ月8～9日
	 年間休日105日
	 年次有給休暇、特別休暇（慶弔）
保 険…健康・厚生・雇用・労災・退職金共済
福利厚生…�労使共済会による共済制度、買物割引制度

　人材の育成が重要との観点から必要な個人の能力向上を図るために様々なことを行っており
ます。その一例を紹介します。

● AJS（オール日本スーパーマーケット協会）主催の研修会参加
AJSとは全国の約60社が加盟するスーパーマーケットの団体で、より良いスーパーマーケット作
りをするために、「知恵の共同仕入れ」の合言葉のもと、プライベートブランド「くらし良好」の展開
のほか、加盟企業同士によるノウハウ情報の交換を行っております。そして、当社では、店長や
チーフ、バイヤーなど全国各地で開催されるAJSの研修会に参加し、技術や知識の向上を図って
いきます。

● 社内での資格取得
厚生労働省の職業能力評価基準に基づいて実施される全国共通の「スーパーマーケット検定」の
資格取得ができるようにしています。これは、店長やバイヤー、チーフなどそれぞれの役職に応
じて等級が分かれており、スーパーマーケットに勤めるものに必要な知識をしっかり自分に身に
つけることができます。この他に、日商簿記3級の取得もできるようにしています。

■ 個人の能力育成

　お客様に喜んで毎日買い物をしてもらうために、商品の鮮度は当然のこと思わず手に取って
買いたくなってしまう商品を豊富に品揃えし、「マルダイが近くにあって良かった」と思ってもらう
ようになることを目指しています。
　各店舗が地域一番店になるよう、毎日の食卓に並ぶような「普段のおかず」に必要な商品を
しっかり品揃えし、日々来店くださるお客様から「いい売場だね」、「接客もいいね」といって頂ける
ようなお店づくりをしております。

　本部では、お客様のニーズを満たす商品の選定から仕入、売価の決定、販売促進計
画の立案などの店舗の売場の「設計」という役割を行います。
　一方の店舗では、店長を中心に、チーフと売場についての打合せを行い、本部各部
が設計した売場を実現しつつ、本部の設計以上に独自の提案や魅力のある売場を実
現していきます。
　当社では本部と店舗双方の役割とその関係を「作と演」という言葉を使って表現し
ています。
　本部は、商品や売場、企画の設計を『作り』、店舗では本部の作った設計をそれ以上
に『演じて』売場にする。そうやって、本部、店舗双方が、スーパーマーケットのプロと
して最大限の力を発揮して、お客様に良い商品を提供しています。
　あわせて、そのスーパーマーケットのプロとしての人材育成を行い、売場や商品だ
けでなく、そこで働く人も良い会社作りを進めています。

■ 会社の特色

会社案内図
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株式会社山二

●採用担当者／経営管理部次長　佐藤丈夫
	 TEL.018-833-6611
	 FAX.018-833-6619
●Eメールアドレス／yamani-recruit@yamani-grp.com

エネルギー・カーライフ地域No.1店

小売・卸売業

代表取締役社長　西村　幸彦
住所　〒010-0001　秋田県秋田市中通2丁目2番32号　電話　018-833-6611
ＵＲＬ　https://www.yamani-grp.com/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…1940年（昭和15年）12月30日
資 本 金…6,000万円
従業員数…360名（男性：252名　女性：108名）
平均年齢…男性：43.4歳　女性：33.8歳
売 上…184億円（2020年3月期）
事 業 所…�サービスステーション（SS）18か所（秋田県内13店

舗、宮城県内4店舗、岩手県内1店舗）
	� 飲食店4か所（秋田県2店舗、宮城県1店舗、岩手

県1店舗）
	� 燃料営業所（秋田市内1か所、仙台市内1か所）LP

ガス営業所（秋田県内6か所）
	� 車検整備工場1か所、U-car販売店1か所、レンタ

カー店8か所

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒

最近の募集状況
職 種…総合職
初 任 給…大学院卒	 172,000円＋諸手当
	 大学卒	 172,000円＋諸手当
	 短大卒	 166,000円＋諸手当
	 高専卒	 166,000円＋諸手当
	 専門卒	 166,000円＋諸手当 
	 能力開発校卒	 153,200円＋諸手当
	 高校卒	 152,000円＋諸手当 
採用人数…高等学校卒：10名　ほか若干名
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…総合職
勤務時間…8:30～17:30
	 ※業態によりシフト勤務があります。
諸 手 当…�資格手当、通勤手当、時間外勤務手当、営業手当
昇 給…あり（年1回）
賞 与…年2回
休日休暇…�土日祝他、週休2日制（毎週）、夏季・冬季休暇、有

給休暇（法定付与）、産前産後休暇、育児休業、介護
休業、看護休暇

	� その他弊社年間休日一覧・シフト勤務に基づく
保 険…労働保険（労災、雇用）、厚生年金、健康保険
福利厚生…�各種給付金、貸付事業、社内旅行、レクレーション

補助、保養所補助、社員割引など

株式会社
山二

クロッセ
秋田

出光秋田昭和シェル
秋田駅前／㈱山二

㈱秋田銀行
秋田駅前支店

秋田オーパ

秋
田
駅

■ 会社の特色
　当社はカーライフ・ホームライフ・エネル
ギー事業を主軸としたエネルギーサービス
企業です。
　社員の成長＝会社の成長…当社はこれ
までに数多くの社員が幅広く挑戦をし続け
てきたことで歴史ある会社として成り立っ
ています。そのため、社員の成長が会社の
成長であると捉え、世代を問わず意見交流
ができる風通しの良い職場環境、福利厚生
や教育制度、資格取得支援に力を入れるこ
とで、型に捉われない新しい発想や職場で
の活気を創り出しています。

■ 事業内容
カーライフ事業：宮城県、秋田県、岩手県にガ
ソリンスタンドやレンタカー、カーリースなどを
運営し、お客様のトータルカーライフをサポー
トしています。
ホームライフ事業：個人のお客様を中心にLPガスのご提供から、住宅関連機
器の販売設置工事、リフォームまでサポートしています。また家庭用燃料電池
や太陽光発電などを用いた省エネルギーシステムのご提案も行っています。
エネルギー事業：主に製造業のお客様を中心に、石油製品の販売、提案、納
品、アフターフォロー等石油に関する様々な対応をしています。最近では新た
に産業廃棄物事業も手掛け、幅広くサービス
を展開しています。
飲食業：CAFÉ＆BAR PRONTO(カフェ＆バー 
プロント)を秋田県、宮城県、岩手県に展開して
おります。

　本年度、当社は創立80周年という大きな節
目を迎えました。これからもお客様のご要望
にお答えしていき、また時代の変化に合わせた多種多様なサービスを提案し
続けて参ります。

本社ビル

泉事務所

SELF秋田卸町

会社案内図
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山二建設資材株式会社

●採用担当者／本社管理部　杉山
	 TEL.０１８-８２６-０３００
	 FAX.０１８-８２６-０３２７
●Eメールアドレス／sugiyama@yamani-ks.co.jp

地域と共に成長する企業

建設資材販売・専門工事下請業

代表取締役社長　田口　清光
住所　〒０１０-１４１５　秋田市御所野湯本3丁目1番5号　電話　０１８-８２６-０３００
ＵＲＬ　http://www.yamani-ks.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

　山二建設資材（株）は、山二グループの中核企業である（株）
山二の建材部門が発展的に独立した事に起因します。
　独立以来これまで「事業を通じて新たな価値の創造を行
い、豊かな地域社会づくりに貢献する」ことを理念として、建
設資材の販売部門拡充と工事部門の拡大に加え、地産材の
活用や地場産業企業との協力による新商品開発を押し進め
ることによって、地域社会に必要とされる企業を目指してまい
りました。
　生活様式の変化、社会構造の変化、そして、地球環境への
配慮など、時代の進展にともない多様化するニーズの流れの
中で、すばやく的確に要望に応えることこそ企業成長の最大
の力になるものと考えます。
　今後ともたゆまぬ努力を続け、地域社会から信頼をいただ
く、愛される企業づくりを目指していきます。

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）

最近の募集状況
職 種…建設資材営業・建設工事施工管理
初 任 給…�大卒月収	 195,700円
	 （固定残業代25時間分30,700円含む）
	� 専門・短大・高専卒月収	 173,200円
	 （固定残業代25時間分27,200円含む）
採用人数…２０２０年１名（中途採用1名）

勤務条件・処遇
勤務時間…８：３０～１７：３０
休日休暇…�第２・３・４土曜日、日曜、祝祭日、夏季休暇、年末年

始休暇（弊社就業カレンダーによる）半日有給取得
制度あり、一年単位による変形労働時間制

保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�退職金制度、共済会制度、旅行会制度、財形貯蓄

制度、マイカー通勤可（駐車場完備）、資格取得支
援制度（費用は会社負担）、表彰制度

御所野
総合公園 山二建設資材

株式会社

ヤマト運輸秋田

ファミリーマート

イオンモール
秋田

秋田市立御所野小
61

秋田市総合
環境センター

至秋田空港 IC▼

　当社は、（株）山二（本社・秋田市）から建材・建設工事部門が分離、独立した会社
で、2021年に40周年を迎えます。

　主な業務は、建築資材店や工務店を顧客とした住宅建築資材の卸売り、学校や
ビル等の屋根・外装・内装・タイル・防水、メンテナンスなどの建設工事（専門工事）
の請け負い、一般住宅の新築・リフォーム工事です。

　私たちの仕事は、後世に残る仕事です。また、「あの学校の屋根、私が担当した
んだよ」などと、家族や子孫に誇れる仕事です。プロジェクトの立ち上がりから完
成までは、いくつもの業務や課題があり、上司・先輩、現場で働く職人たちと力を
合わせて計画を進めます。責任が求められる仕事ですが、完成したときの達成感、
やりがいの大きさは計り知れません。

　仕事を進めるうえで周囲との協力が欠かせないので、上司や先輩、職人、お客様
とのコミュニケーションを大切にできる人、やる気のある人、「この会社で働いてみ
たい」という熱意のある人を求めています。学部・学科は問いません。建築土木系
の出身者は歓迎しますが、文系でも問題ありません。専門的な知識は入社後に現
場で学ぶことができます。

　社風は、アットホームで、上下関係は「礼」として大切にしつつ、どんなことでも上
司・先輩に気兼ねなく話せる風通しの良い職場だと自負しています。

　最後に、“秋田で働くこと”について話をしたいと思います。私は、秋田県ほど飛
躍の可能性のある地はないと思っています。秋田県の食料自給率はカロリー値
178で北海道に次ぎ全国2位。東京は1%、大阪・神奈川は2%です。食べ物には
困りません。さらに、人口減少、少子高齢化とネガティブに言われていますが、将
来、高齢化率上昇は都市部こそ一気に上がるでしょう。

　また、秋田県には自然が残されており、釣りやスキー、ゴルフも最高の環境で気
軽に楽しめます。土地価格が安いので30歳前後で戸建庭付き住宅を手に入れる
ことも夢ではありません。この素晴らしい環境の秋田県に家族や仲間と楽しく暮ら
し、全国を相手に仕事をする。そんな人生こそ幸せと言えるのではないかと考えて
います。

　“働いて稼ぐ”という行為は、等しく尊いものです。どんな仕事も前向きに挑戦す
れば必ず喜びが見つかります。仕事を通して、あらゆる困難に立ち向かい、喜び・
幸せを見つけてください。

� 代表取締役社長　田口 清光

■ 会社の特色

会社案内図
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秋田いすゞ 自動車株式会社

●採用担当者／総務部　佐田
	 TEL.018-862-6601
	 FAX.018-865-5744

確かな信頼を運ぶ。
いすゞのトラックシリーズ

自動車の販売、車検・点検整備及び関連部品の販売、非自動車用品の販売、損害保険・生命保険代理店業

代表取締役社長　辻　良之
住所　〒011-0901　秋田市寺内字蛭根85-7　電話　018-862-6601
URL　http://www.akita-isuzu.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…昭和22年11月
資 本 金…1億円
売 上 高…141億円（令和2年3月期実績）
従業員数…226名（令和２年3月31日現在）
事 業 所…�本社・秋田、大館、横手、能代、角館、由利、中古車

センター

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
職 種…営業、整備

最近の募集状況（令和２年度の実績）
職 種…営業、整備
初 任 給…大学卒　　　　185,240円
	 短大・専修卒　 164,870円
	 高校卒　　　　154,640円
採用人数…営業（大学卒　2名）
	 整備（専修卒　2名、高校卒　3名）
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…営業、整備、事務
勤務時間…8：50～17：20
休日休暇…�年間108日（日曜、祝祭日、夏季、年末年始、第2・

第４土曜日、ほか）休日カレンダーによる
保 険…健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
福利厚生…�安比保養所、社内各種教育の実施、資格取得・自

己啓発援助

■ 会社の特色
　当社は秋田県における「いすゞ 自動車」の販売会社として昭和２２年に創業
以来、常にお客様に信頼いただける企業を目指して販売体制及びサービス
体制の充実に取り組んでまいりました。
　県内における普通トラック・小型トラックの登録台数はＮｏ．１を堅持し、全
社的に取り組んでいるライフサイクルビジネスの強化、保有車両の拡大、営
業・部品・サービスの連携強化をより一層推し進めるとともに、将来を見据え
た新規ビジネスにも取り組み、お客様の満足度向上と地域社会への貢献に
全社員一丸となって頑張っていきたいと考えております。

■ 基本方針
　わが社は次の４項目を経営の基本方針として、企業目的達成のために努力し
ています。
　 ・実質型経営　 ・機能型経営　 ・参加型経営　 ・情報型経営

■ 社訓『信頼の絆』
　社員という名の個人の集合体である企業は、「企業とお客様、個々の社員とお客
様、そして企業と個々の社員」の三つの関係を基に営みが成り立っています。
　この三つの関係は、人間関係および社会道徳の基本となる「約束を守る」ことが
前提になっており、相手を信頼し尊重する強固な『信頼の絆』で結ばれた関係と言
えます。
　『信頼の絆』という社訓は、三者がそれぞれに発
展・繁栄し WIN-WIN の関係を構築していく中で最
も大切にしなければいけない言葉であり、企業を永
続させるために絶対に忘れてはいけないスピリッツ
です。
　私たちはこの社訓を胸に刻み、地域の皆様のお役
に立てるよう日々努力しています。

会社案内図
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株式会社秋田スズキ

●採用担当者／営業推進部　宮嶋由美子
	 TEL.018-823-4212
	 FAX.018-864-5218
●Eメールアドレス／y-miyajima＠akita-s.sdr.suzuki

お客様、お取引様、地域の皆様、
スズキグループ、社員、そして社員のご家族の皆様の
しあわせの出発点となれることを目指しています。

自動車販売および修理

代表取締役社長　石黒　寿佐夫
住所　秋田県秋田市高陽幸町16－16　TEL 018－823－4211　FAX 018－864－5218
URL　https://www.suzuki.co.jp/dealer/sj-akita/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…1954年１月
資 本 金…5,000万円
売 上 高…111億6,200万円（2019年度3月期）
従業員数…214名（男性161名 女性53名）
事 業 所…県内9か所
	 秋田本店　カー秋田　鹿角店　大館店
	 能代店　本荘店　大曲店　横手店　湯沢店

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□大学院卒

最近の募集状況（2020年度の実績）
職 種…カーライフコンサルタント（営業職）
	 四年制大学卒	 190,000円
	 短期大学・専門学校卒	 168,000円
	 サービスエンジニア（整備職）
	 一級課程卒	 173,000円
	 二級課程卒	 168,000円
	 一般専門学校卒	 163,000円
採用人数…営業職5名　整備職2名
採用学部…学部・学科不問

勤務条件・処遇
勤務時間…8：45～18：00（休憩75分）
休日休暇…�会社カレンダーによる年間108日（年末年始・夏

季・GW休暇を含む）
	� 定休日（毎週火曜日、第２月曜日）、その他シフト制

による休み（直販営業・整備職）
	� 土日を中心とした休み（業販営業）
	� 有給休暇、結婚休暇、産前産後休暇、忌引休暇ほ

か
保 険…健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
福利厚生…�従業員保険加入、従業員車両購入制度、財形制

度、退職金制度ほか

ローソン

セブン
イレブン

秋田本店　ショールーム

スズキ株式会社の秋田県総代理店として
〈1〉軽自動車、小型自動車、普通自動車、二輪車、セニアカーの販売
〈2〉自動車部品、カーライフ用品の販売
〈3〉自動車、二輪車、セニアカーの整備
〈4〉小型船舶、マリン用品の販売

■ 事業内容

企業理念　「六魂」

■ 会社の特色
　「乗物でしあわせ運ぶ」を実現するために、社員一人ひとりがやりがい
を感じながらイキイキとはたらき、自己成長をしていくことが大切だと考
えています。
　スズキ株式会社の秋田県総代理店として、自動車や部品・用品の販売
及びアフターフォローを通じて、お客様の安心・安全・快適なカーライフ
をサポートすること、秋田の企業として、「秋田ノーザンハピネッツ」や「劇
団わらび座」を応援することで、秋田の皆様に少しでも元気を届ける、お
取引先様、地域の皆様のお役に立つことを仕事と捉えています。
　社歴は70年近くと長くなってきましたが、まだまだ発展途上であると
思っています。
　社員一人ひとりが働きやすい職場環境を整えること、チームワークを
大切にし、互いに感謝しあい協力しあう風土の醸成、自己成長のために
社内外の学習会や研修を充実させることなどに力を入れています。
　秋田スズキに集う全ての皆様のしあわせの出発点となれるよう、これ
からも努力し続けていきます。

会社案内図
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秋田スバル自動車株式会社 

●採用担当者／営業支援部　大場/土田
	 TEL.018-823-7112
	 FAX.018-823-7118
●Eメールアドレス／subaru-saiyo@akita-subaru.co.jp

私たちはお客様に「安心と愉しさ」をご提供する
ブランドとしてNO.1を目指しています

自動車の販売および整備

代表取締役社長　三井　高春
住所　〒011-0901　秋田県秋田市寺内字三千刈315-1　電話　018-823-7112
URL　http://www.akita-subaru.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和39年
資 本 金…5,000万円
売 上 高…45億円（2019年度）
従業員数…125名
事 業 所…県内　新車6店舗　中古車1店舗

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…セールススタッフ
	 メカニックスタッフ
初 任 給…	【セールス】	 大卒	 179,800円
		  専門卒	 168,800円
		  高卒	 159,200円
	 【メカニック】	 専門卒	 168,800円
		  高卒	 159,200円
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…セールススタッフ
	 メカニックスタッフ
勤務時間…9：10～18：05
休日休暇…�当社カレンダーによる年間休日114日
	 定休日：毎週火・水曜（完全週休二日制）
	� GW、夏季休暇、年末年始、有給休暇、特別休暇あ

り
保 険…各種社会保険
福利厚生…�退職金制度、財形貯蓄、車両購入時割引制度、労

働組合主催のイベント（ボーリング大会、旅行な
ど）、サークル活動

秋田スバル

◀至山王 新国道 至土崎▶
●ガソリン
　スタンド

ヤマト運輸●
　ドコモ
●ショップ

●焼肉
　南大門

●カラオケ合衆国

・�レガシィ・レヴォーグ・インプレッサ・フォレスターなどのスバル
新車及び中古車の販売、アフターフォロー

・スバル純正部品・用品の販売
・自動車整備（車検、点検、一般整備、鈑金塗装）
・損害保険代理店業務

■ 事業内容

先進運転支援システム《アイサイト》 レヴォーグ

　当社は秋田県内でスバル車の販売、アフターフォローをしている
自動車販売会社です。
　レガシィ、レヴォーグ、インプレッサ、フォレスター等の商品や、
先進運転支援システム《アイサイト》などお客様に「安心」と「愉
しさ」をご提案していくため、モノ作りにこだわった自動車を多く
取り扱っています。
　車の知識がなくても各種研修、OJTで学ぶことができます。ま
た、経験・実績に応じてステップアップできる社内制度が整ってお
ります。

■ 会社の特色

会社案内図
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秋田ダイハツ販売株式会社

●採用担当者／総務部　人事課　大原・佐藤
	 TEL.018-889-8700
	 FAX.018-889-8711
●Eメールアドレス／saiyou@akita.daihatsu-dlr.co.jp

私たち、秋田ダイハツ社員は、
「信頼」と「笑顔」あふれる会社を目指し、

強い企業への変革に挑戦します。

新車・中古車販売及び整備、部品用品の販売、損害保険・生命保険代理店

代表取締役社長　松本　真生
住所　〒010-1415　秋田市御所野湯本3-1-7　電話　018-889-8700㈹
URL　https://akitadaihatsu.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…1949年2月18日
資 本 金…4,000万円
売 上 高…134億円（2019年度実績）
従業員数…286名（2020年9月現在）
平均年齢…38.5歳

会社概要

応募範囲
□✓高専卒　□✓専修卒　
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
●Aターンの募集範囲
職 種…総合職スタッフ（営業）、サービススタッフ

最近の募集状況
職 種…総合職スタッフ（営業）、サービススタッフ
初 任 給…大学卒（営業）	 181,800円
	 短大・専門卒（営業）	 173,200円
	 大学卒（サービス）	 168,800円
	 短大・専門卒（サービス）	 160,200円
採用人数…総合職スタッフ（営業）（4名）
	 サービススタッフ（5名）
採用学部…全学部全学科

勤務条件・処遇
職 種…総合職スタッフ（営業）、サービススタッフ
勤務時間…9：15～17：45
休日休暇…�年間休日107日、夏期休暇、年末年始休暇、GW

休暇、個別休暇、年次有給休暇
保 険…健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
福利厚生…�企業年金基金、財形貯蓄制度、退職金制度、健康

診断、労働組合、社員割引制度、他

会社の特徴
1.�全車種地域独占販売
　�ダイハツ工業（株）全額出資の直営会社。ダイハ
ツ車の全車種を独占して販売し、恵まれた環境の
中で販売効率を上げています。

2.�充実した社員教育制度
　�営業スタッフと専任トレーナーのマンツーマン教
育、サービスエンジニア5段階ステップ研修と個性をさらに引き出すシステムを充実さ
せています。

3.�全県10ケ所の営業・サービス網
　�地域に密着した営業活動は、全県を網羅している拠点・サービスが支えになり、若い
力の熱意と意欲がお客様の信頼を得ていると確信しています。

教育方針
　当社の社員には考える力が求められま
す。指示されたことをただ行うのではなく、
自分が成長する為には、お客様に喜ばれる
には何をするべきかを考え、行動に移せる
社員になる事を目指して研修をします。営
業もサービスも全ての社員がお客様のため
に何ができるかを考える事がよりよい会社
を作っていくと信じています。

企業理念
1.秋田ダイハツをお客様に信頼され、支持される会社にしよう。
2.秋田ダイハツを取引先からおつきあいして良かったといわれる会社にしよう。
3.秋田ダイハツを地域社会に貢献できる会社にしよう。
4.秋田ダイハツを社員一人ひとりが働いて良かったという会社にしよう。

本社外観

▲ムーブキャンバス

コペン

■ 会社の特色

会社案内図
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秋田トヨタ自動車株式会社

●採用担当者／管理本部　総務部
　　　　　　　人事・総務担当　渡邉　基大
	 TEL.018-862-7168
	 FAX.018-862-0019
●Eメールアドレス／saiyou@akita-toyota.co.jp

一歩先行く心くばり  さらに期待を超えて
チャレンジ秋田トヨタ

新車・中古車販売、点検・修理、各種生命保険・損害保険の代理店業務

代表取締役　大柳　康三郎
住所　〒010-0917　秋田市泉中央二丁目1番3号	 電話　018-863-7777
	 FAX　018-862-0019
URL　https://www.akita-toyota.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…昭和22年（1947年）1月14日
創 業…昭和22年（1947年）2月1日
資 本 金…5,000万円
売 上 高…103億円（令和元年度実績）
従業員数…226名（令和２年9月現在）
平均年齢…39.3歳
事 業 所…トヨタ：県内各15店舗
	 レクサス：1店舗
	 鈑金塗装工場：2拠点

会社概要

応募範囲
□✓専修卒　□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
●インターンシップ受入可、会社説明会個別対応可

勤務条件・処遇
職 種…営業スタッフ、サービスエンジニア
勤務時間…9:30～18:15
休日休暇…当社休日カレンダーによる。年間休日
	 100日（令和元年度実績）
	 GW休暇、夏季休暇、年末年始、個人休暇、
	 年次有給休暇ほか各種休暇あり
保 険…健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
福利厚生…�退職金制度、企業年金制度、財形貯蓄制度、慶弔

見舞金制度、自家用車割引購入制度ほか

至山王道国新崎土至
●
秋田ダイハツ

秋田銀行
泉中央支店
●

●
秋田自動車学校

秋田トヨタ
自動車

最近の募集状況
職 種…営業スタッフ、サービスエンジニア
初 任 給…	【営業スタッフ】
	 四年制大学卒	 179,000円
	 短期大学卒	 170,000円
	 【サービスエンジニア】
	 一級課程卒（四年）	 169,000円
	 二級課程卒（二年）	 160,000円
採用人数…営業スタッフ　若干名
	 サービスエンジニア　若干名
採用学部…学部・学科不問

通勤費補助､
報奨金制度､
資格手当等 
各種手当あり

　新入社員研修は関係会社全体で毎年約40名の新入社員がおり、
その全員で研修を受けていただいております。内訳としては導入研
修、専門研修、営業専門研修の３つを実施しております。
導 入 研 修…�社会人としての基本であるルールやマナーを身に付

けていただくための研修です。
専 門 研 修…�自動車に対する専門知識への理解を深める研修です。
営業専門研修…�営業に必要である端末操作や必要書類等について

学習をする研修です。
　１社のみの研修とは違い、関係会社の同期と切磋琢磨しながら受
けられるのが最大の特徴であり、配属後もフォロー研修等ございます
ので、安心して仕事に取り組める環境を整えております。

■ 充実の研修制度

　秋田トヨタは創業1947年（昭和22年）と伝統ある自動車販売会社
です。しかし、その伝統に満足する事なく常に改革・改善を念頭に経
営を行っております。そして「より優れた車とその周辺商品の販売と
アフターサービスを通じ、お客様に安全で快適なライフを提供する事
により社会に貢献する」この事が当社の存在意義と考えます。
　県内16店舗のうち6店舗がブックスモア（書店）との複合店舗で、
県内では唯一のレクサス秋田もございます。「くらしをささえるWAに
なろう。」をスローガンに、自動車のみならずグループ会社全体で介
護・携帯電話・書籍など、幅広い商品を取り扱うことで、お客様の生
活をサポートさせていただいているのが当社の強みです。

■ 会社の特色

会社案内図
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秋田日産自動車株式会社

●採用担当者／店舗支援室　川尻　淳平
	 TEL.018-880-5873
	 FAX.018-846-1054
●Eメールアドレス／ju-kawashiri@akita-nissan.co.jp

安全・安心・快適なカーライフを提供
私たちに関わるすべての人を幸せにしたい

自動車の販売・修理・整備、損害保険・生命保険代理店

代表取締役社長　鎌田　博
住所　〒011-0908　秋田市寺内大小路207-38　電話　018-880-5873（代）
URL　https://ni-akita.nissan-dealer.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…昭和12年3月（平成26年8月分割）
資 本 金…1,000万円
売 上 高…54億2,700万円（令和元年度実績）
従業員数…196名（男子163名、女子33名）
平均年齢…40歳
事 業 所…県内　14店舗

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
※Aターン応募範囲の規定なし

最近の募集状況（令和元年度の実績）
職 種…カーライフアドバイザー（営業）、
	 テクニカルスタッフ（整備）
初 任 給…大学（営業）	 183,000円
	 短大・専修（営業）	 168,000円
	 自整専（整備1級）	 183,000円
	 自整専（整備2級）	 168,000円
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…カーライフアドバイザー（営業）
	 テクニカルスタッフ（整備）
諸 手 当…通勤手当、家族手当、残業手当　など
昇 給…年1回
賞 与…年2回（初年度は1回）
勤務時間…9:15～18：05
休日休暇…�年間休日105日（個別カレンダー）、有給休暇、慶弔

休暇、GW・夏期・年末年始などの大型連休あり
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�退職金制度、慶弔見舞金制度、資格取得奨励金、

車両割引購入制度、
	� 軟式野球部、バスケットボール部、駅伝部、竿燈部

など

秋田日産

●県青年の家
（ユースパル）

県
立

　
　●

ス
ケ

ト
場 ●日産部品販売

▲
至
向
浜

国道7号線 至土崎▶
至
寺
内
▼

臨
海
鉄
道

　当社は日産自動車の販売会社です。現在日産車全車種の取り扱いの他中
古車の販売もしております。秋田県内にある各店舗で軽自動車から乗用車、
商用車にいたるまで幅広いラインナップで営業しております。
　また、県内最大級のショールームに取扱い車種のほぼ全てを展示するラ・
カージュ店をはじめ、各店舗ごとに趣向を凝らしたおもてなしでお客様をお迎
えしております。
　現在、営業職は「日産販売士」を、整備職は
「日産整備士」の資格取得に取組み、たくさん
の仲間が有資格者になっています。国家一
級整備士資格取得者もおり、各自がスキル
アップを目指して日々仕事に取り組んでおり
ます。

■ 事業内容

　私たちは、お客様の満足を最優先に、お客様に車を通じて、安全・安心・快
適なカーライフを提供します。お客様から信頼され、喜ばれ、感謝される会
社。また同時に会社で働く全社員の幸せも追求します。私たちに関わるすべ
ての人を幸せにすること。以上を大切な価値観として、日々営業活動をおこ
なっております。
　全県に14の店舗を構え、各10～20名程の小さな単位で毎日の仕事に取
り組んでいます。全社員がそれぞれ日産の
顔です。お客様に接して、ありがとうと感謝
されたときは、最もやりがいと喜びを感じる
瞬間です。
　また、各種部活動もあります。好きな人が
集まって楽しく体を動かしています。楽しく、
でもしっかりと働ける会社。あなたも当社で
一緒に働いてみませんか？

■ 会社の特色

会社案内図
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秋田三菱自動車販売株式会社

●採用担当者／総務部　小河原　欣也
	 TEL018-862-5111
	 FAX.018-863-5071
●Eメールアドレス／akita_soumu@akita-mitsubishi.co.jp

私たちが提供する新しい価値は、
お客様が今までできなかった体験を可能にします。

自動車の販売・修理・整備、損害保険・生命保険代理店

代表取締役社長　佐藤　功
住所　〒010-0932　秋田市川元開和町4-17　電話　018-862-5111
URL　http://www.akita-mitsubishi.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…昭和34年3月9日
資 本 金…3,200万円
売 上 高…31億円
従業員数…108名（男85名、女23名）
事 業 所…県内10店舗

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　

最近の募集状況
職 種…営業スタッフ・サービススタッフ（整備）
初 任 給…大卒	 187,800円（営業）
	 短大・専修卒	 177,800円（営業）
	 短大・専修卒	 159,800円（整備）
	 高卒	 174,300円（営業）
採用人数…若干名
採用学部…学部、学科不問
営業スタッフ…営業車輌貸与（ガソリン代含）

勤務条件・処遇
職 種…営業スタッフ・サービススタッフ（整備）
勤務時間…9:30～18:00
休日休暇…年間休日105日
	 GW、夏季休暇、年末年始休暇、
	 個別休日、特別休暇、有給休暇
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�財形貯蓄制度、退職金制度、慶弔見舞金制度、車

両購入優遇制度など

秋田三菱本社

●
ベルコ会館

●
ドン・キホーテ

秋田市立病院
　●

（新国道）◀至茨島 至土崎▶

▲
至
臨
海

　新車販売拠点8店舗、中古車専売拠点1店舗を有する
秋田県唯一の三菱自動車ディーラーとして、創立60年以
上の歴史があり地元にしっかりと根を張った企業です。
　当社では、お客様満足度の高い営業・サービス体制の
構築に全力を注ぎ、単に新車を販売するだけではなく、中

古車や保険、さらには
車検・法定点検などの
アフターサービスを通
じ、地元の皆様に愛さ
れる店づくりを目指し
ています。また、三菱車
の取り扱い以外にも、
中古車の販売と買取を
取り扱う『クリーンカー

臨海』やスズキ車の販売・整備を手がける『スズキアリー
ナ秋田臨海』を展開するなど、多角的な経営を行っていま
す。

■ 会社の特色

会社案内図
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羽後日産モーター株式会社

●採用担当者／管理本部　藤原、白根
	 TEL.018-824-4114
	 FAX.018-824-4106
●Eメールアドレス／h-shirane@ugo-nissan-motor.co.jp

Smile・カーライフ！
～笑顔と喜びを提供します～

自動車販売・修理、損保・生保代理業

代表取締役社長　佐藤　健己
住所　〒010-0913　秋田市保戸野鉄砲町13-2　電話　018-824-4114
URL　http://www.ugo-nissan-motor.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和31年10月
創 立…昭和31年10月
資 本 金…8,437万円
売 上 高…43億円
従業員数…170名
事 業 所…県内11店舗

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）

最近の募集状況
職 種…カーライフアドバイザー（営業）
	 テクニカルスタッフ（整備）
初 任 給…大学（営業）185,000円
	 短大（整備）165,000円
	 高校（整備）146,000円
	 ＊営業は営業手当を含む
採用人数…専門卒1名、高卒2名
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…カーライフアドバイザー（営業）
	 テクニカルスタッフ（整備）
	 クリエイティブスタッフ（事務）
勤務時間…9時～17時20分
休日・休暇…�毎週水曜日定休日、
	 月１回土・日連休あり、
	 月２回火・水連休あり、
	� 長期休暇年３回（ゴールデンウィーク、夏季、年末年

始それぞれ１週間程度）
	 年間休日104日
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�慶弔見舞金、制服貸与、退職金、企業年金保険、各

種団体保険
そ の 他…�自動車購入優遇制度、育児介護休業制度他

　人間尊重の明るい職場から社員の「やる気」が生まれる！
当社は60有余年の歴史ある会社です。
私たちは、お客様と地域社会から信頼されるNo1企業を目指しています。
そのためには、社員一人ひとりを大切にして、働きがいや生きがいの持てる
職場づくりが重要と考えます。人間尊重の社風と心がけが、必ずやお客様に
も伝わり満足していただけるものと確信しています。お客様の喜びが、その
まま私たちの喜びです。私たちと一緒に「お客様の楽しいカーライフ」を演出
してみませんか…「笑顔、元気、一生懸命」そんな皆さんを心からお待ちしてお
ります。

平成29年12月本社秋田店リニューアル

■ 会社の特色・メッセージ

　・わが社は社員が働き甲斐のもてる活力ある職場作りをする
　・わが社はお客様から選ばれる人間中心の店作りをする
　・わが社は地域社会から信頼される健全な会社づくりをする

■ 企業理念

会社案内図
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株式会社オールホンダ

●採用担当者／管理課　松渕
	 TEL.018-862-8180
	 FAX.018-862-6052
●Eメールアドレス／matsu973.pak00@honda-auto.ne.jp

お客様に学び人格を高め
心豊かな人生を歩む

新車及び中古車の販売、自動車の点検・整備・板金、損害保険代理店業

代表取締役　菅原　敏捷
住所　（寺内店）　　　　〒011-0901　秋田市寺内字三千刈209-1　　　　電話　018-862-8181
　　　（中野店）　　　　〒010-0146　秋田市下新城中野字琵琶沼402-4　電話　018-873-5566
　　　（仁井田南店）　　〒010-1421　秋田市仁井田本町4丁目1-38　　　電話　018-853-1818

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和44年8月
資 本 金…2,400万円
売 上 高…26億3,375万円
従業員数…84名
平均年齢…37歳
事 業 所…�本社、寺内店、中野店、仁井田南店、U-Select中

野、ボディーサービス

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
職 種…営業スタッフ
	 サービススタッフ

最近の募集状況
採用職種…営業・サービス
応募方法…採用試験（適正検査・面接等）

勤務条件・処遇
職 種…営業・サービス
勤務時間…9：00～18：00（休憩60分）
休日休暇…�当社指定カレンダーによる（年間休日112日）
保 険…各種社会保険制度
福利厚生…退職金制度、従業員車両販売制度等
諸 手 当…職位・特別・家族・住宅・通勤他
教育研修…�社内研修、本田技研工業（株）研修実務研修（営業・

サービス職）
勤 務 地…秋田市内のみ

　当社は、昭和44年8月設立以来、数多くのホンダファンをつくってきまし
た。いろいろなイベントやお客さまに満足していただくようなサービスを提供
しています。お客さまからいろいろと学び、互いが成長できる企業の創造を
目指しています。地域に密着した活動がメインになりますので、人と人との繋
がりを大切に出来る方、人に感動を与えたいと考える方でしたら、是非チャレ
ンジしてほしいと思います。
　社内研修ではHONDAブランドを知ることから始まり、様々な業務の研修
を行っています。そのことにより、よりお客さまへの情報提供もスムーズにな
り、またいろいろなことに気づきます。また、社外研修も積極的に行いますの
で、いろいろな力をつける事が出来ると思います。

オールホンダにはとびきりの笑顔が充満している。
だれもが、未来への想いを抱き、だれもが、思いっきり輝ける場所を
持っている。
クルマへの妥協なきこだわりと熱い情熱、それがホンダの財産。
さあ、ホンダでしか見れない夢を見よう。

感じて欲しいホンダスピリッツ。

■ 会社の特色
運営方針　　・お客様に信頼されること
　　　　　　・お取引先に期待されること
　　　　　　・社員に喜びと夢を与えること
　　　　　　・地域社会に貢献すること

会社案内図
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株式会社東北マツダ

●採用担当者／管理部総務Gr.　大森　昇
	 TEL.022-297-2122
	 FAX.022-291-4268
●Eメールアドレス／recruit@tohoku-mazda.co.jp

"全ての笑顔のために、確かな技術と
感動を与えるサービスを提供し続けます"

マツダブランドの全乗用車・商用車の販売、各社中古車の商品化及び販売、
自動車の車検・点検及び整備、部用品の販売、損害保険代理店業務　他

代表取締役社長　平石　光広
住所　（本　　　社） 〒９８３-０８０３　仙台市宮城野区小田原１-３-２３	 電話　０２２-２９７-２１２２
住所　（秋田事業部） 〒０１０-０９６５　秋田市八橋新川向１５-３９	 電話　018-865-7611
URL　http://www.tohoku-mazda.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和１６年９月
設 立…平成15年２月
資 本 金…３億４千８百万円
売 上 高…２42億1千万円（２０20年３月末）
従 業 員 数…７35名
平 均 年 齢…４2.8才
事 業 所…	●秋田事業部　県内８店舗
	� 大館市、能代市、由利本荘市、大仙市、横手市に各１店

舗、秋田市内に３店舗
	 ●岩手事業部　県内６店舗
	� 花巻市、北上市、奥州市、一関市に各１店舗、盛岡市内に

２店舗
	 ●宮城事業部　県内１４店舗
	� 登米市、石巻市、富谷町、名取市、柴田町に各１店舗、古

川市に２店舗、仙台市内に７店舗
	 ●山形事業部　県内９店舗
	� 酒田市、鶴岡市、新庄市、天童市、寒河江市、南陽市、米

沢市に各１店舗、山形市内に２店舗

会社概要

応募範囲
□高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒　□✓専門卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□大学院卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
●営業スタッフ	 18名
●サービススタッフ	 ２1名
　（但し、２級整備士取得が条件）

最近の募集状況
職 種…	営業スタッフ、サービススタッフ（整備）
初 任 給…	【営業職】	 大卒	 １７9，１９０円
		  短大･専門卒	 １６7,７５０円
	 【整備職】	 一級課程	 １７9，１９０円
		  二級課程	 １６7,７５０円
採 用 人 数…	営業スタッフ		  22名
	 整備スタッフ		  21名
採 用 学 部…	�営業スタッフ　大卒、短大卒、専門卒の全学部、全学科
	 サービススタッフ　大卒、自短、専卒の自動車整備科
	 1級整備士、板金塗装希望歓迎します。

（2020年4月実績）

勤務条件・処遇
職 種…営業スタッフ、サービススタッフ（整備）
勤 務 時 間…９：３０～１８：１５
諸 手 当…通勤手当、家族手当、残業手当等
	 自動車整備士国家資格手当
	 ・一級資格　１０，０００円　・二級資格　５，０００円
昇 給…年１回
賞 与…年２回（７月、１２月）※初年度は１回
休 日 休 暇…�年間１１０日火曜日定休日、個人休日、年末年始、夏季休暇他、有

給休暇、育児休業制度、介護休業制度
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福 利 厚 生…�退職金制度、慶弔見舞金制度、社員自家用車購入制度、野球部

サッカー部　他

東北マツダ

ダイリン

ABCーMART

セブンイレブン

吉野家 ローソン

県
道
56

至 旭北

至 将軍野

　東北マツダは秋田･岩手･宮城･
山形をカバーする、広域自動車
ディーラーです。創業以来半世紀
を越える歴史と実績はお客様の信
頼の証です。更なる高みを目指
し、地域ＮＯ，１自動車ディーラーを
目標にお客様はもちろん、お取引様、社員、その家族、地域に愛される会社を目指
しています。

　当社はプロとしての知識、
ビジネスマナー、お客様の傾
向などを学習する研修が数多
く用意されています。自ら学
び続けると同時に、お互いを
教えあい、一人ひとりが自分
の役割、責任を果たし、チーム
で支えあい、より大きな力を
なして活動していきます。
　すべてのお客様に、心から
走りを楽しめて、これまでにな
く環境にやさしいクルマを届

けたい。マツダがスカイアクティブテクノロジーを開発した根底にあるのが、この
強い思いです。全ての『ムダ』の低減を徹底的に追求し、マツダならではの
Zoom-Zoomな走り、そして環境性能と安全性能を、革新技術スカイアクティブ
テクノロジーによって、想像を突き抜けたレベルへ。
　マツダのクルマに懸ける情熱と他とは違った視点でクルマを新たな領域に進化
させたモノづくり革新に頼るだけでなくお客様と直接繋がる販売会社だからこそ
できる、感動を与えるサービスの提供。そのために当社社員全員が自動車のプロ
としての自覚をもち、自ら研鑽・育成に励み確かな技術とお客様が本当に求めて
いるものを提供し続けることでお客様に当社を選んでいただき、当社に関わる全
ての方々を幸せにしたい。
　このようなつながりを築く仕事に関わってみませんか？

■ 自己研鑽・育成環境の充実化
｢飽くなき挑戦」SKYACTIV THCHNOLOGY

■ 会社の特色

会社案内図
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トヨタカローラ秋田株式会社（TSAグループ）

秋田トヨペット株式会社（TSAグループ）

●採用担当者／採用担当　大高
	 TEL.018-880-1500
	 FAX.018-846-7200
●Eメールアドレス／saiyo@corollaakita.jp

つなげるつながる
カローラ秋田

自動車小売業

代表取締役社長　伊藤　哲充
住所　〒011-0901　秋田市寺内字神屋敷295-37　　電話　018-880-1500

代表取締役社長　伊藤　哲充
住所　〒011-0941　秋田市川尻町字大川反233-7　　電話　018-862-4170

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…昭和37年12月
資 本 金…1,000万円
売 上 高…108億4,400万円（2019年3月期）
従業員数…270名
平均年齢…36．7歳

会社概要

設 立…昭和31年11月
資 本 金…1,000万円
売 上 高…104億3,300万円（2019年3月期）
従業員数…212名
平均年齢…38．6歳

会社概要

最近の募集状況
職 種…�営業スタッフ、サービスエンジニア、フロアアテンダント
初 任 給…営業スタッフ	 220，000円
	 エンジニア	 170，000円（国家2級）
		  200，000円（国家1級）
	 フロアアテンダント	 150，000円

勤務条件・処遇
職 種…�営業スタッフ、サービスエンジニア、フロアアテンダント
勤務時間…9：15～18：00　火曜日：9：15～17：00
休日休暇…�当社カレンダーによる休日（毎週月曜日、第2火曜

第4火曜日定休、GW、夏期、年末年始他）
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�退職金制度、慶弔見舞制度、財形貯蓄制度、社員自

家用車購入制度、保養施設（鴬宿温泉）、独身寮　他
そ の 他…時短勤務制度、育児休暇制度　他

※勤務条件・処遇はトヨタカローラ秋田と同一となります。

トヨタカローラ秋田

秋
田
駅

▲ 新 屋

臨海十字路

秋田
トヨペット

お客様との「絆」を大切に
Enjoy Car Lifeを目指して

　車を買っていただくだけで
なく、メンテナンスをさせて
いただくだけでなく様々なカ
タチでお客様と触れ合いた
い。そんな気持ちを大切にし
ながらお客様に本当に喜ん
でいただく為に「自分がお客
様だったらどう思うだろう？」
を常に頭におき情熱を持って
行動・実践しています。

～お客様が『また来たくなる』そんなお店づくり～

2016年入社営業スタッフ

■社長をはじめ全社員残業はしません！
→社員の余暇の時間を大切にしています！
限られた時間だからこそ、「チームワーク」と「考える力」が必要不可欠
です。
■全員参画のミーティングで「気楽に真面目な話を本音」でしています
→仲間の考えや想いを聴き、自分の考えや想いを伝える場です。

会社案内図
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株式会社日産サティオ秋田

●採用担当者／永田　賢太郎
	 TEL.018-865-5531
	 FAX.018-862-8308
●Eメールアドレス／k-nagata@satio-akita.co.jp

きらめく未来ヘ夢をのせて…

自動車の販売、車検・点検整備及び関連用品の販売

代表取締役社長　児玉　純一
住所　〒011-0901　秋田市寺内字イサノ44-1　電話　018-862-2332㈹
URL　http://ns-akita.nissan-dealer.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…昭和41年4月
資 本 金…5,000万円
売 上 高…33億2,100万円
従業員数…129名（男子103名、女子26名）
平均年齢…37.9歳
事 業 所…県内11店舗

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
●Aターンの募集範囲
職 　 種…カーライフアドバイザー・
	 テクニカルスタッフ
	 高校卒はテクニカルスタッフ（整備士）のみ

最近の募集状況（令和２年度）
職 種…営業、メカニック
初 任 給…大学	 183,000円（営業）
	 短大・専修	 170,000円（営業）
	 専修	 170,000円（整備）
	 ※整備は別途資格手当有り
採用人数…大学1名、短大1名、専修1名
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…�カーライフアドバイザー（営業）、テクニカルスタッフ

（整備）
勤務時間…9時30分～18時
休日休暇…�会社カレンダーによる休日、年間104日（毎月第1

月曜日、火曜日定休、GW、夏期、有給休暇、慶弔
休暇、年末年始休暇）

保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�グループ保険、退職金、慶弔見舞金、親睦会行事
そ の 他…社員自家用車購入制度

ヤマト運輸 

至山王至土崎
日産サティオ秋田 
中古車センター 

東京靴流通センター 

日産サティオ
秋田  

　自動車は、アフター商品であり、お客様
に納車してから、下取り・廃車するまで、各
種提案を行っております。
・日産の新車、各種中古販売
・車検、点検、一般修理、板金塗装
・自動車用品販売
・損害代理店、生命保険代理店
・JAFの取扱い、他

■ 事業内容

　弊社は昭和41年、日産の最量販車種「サニー」の誕生と同時に設
立しました。平成11年10月、取り扱い車種のラインナップを一新し
「日産サティオ秋田」に生まれ変わり、現在は日産全車種を扱っており
ます。カーライフは十人十色。全てのお客様がカーライフを楽しく、
満足頂けるようお客様一人一人にあわせた情報・商品を提供するこ
とを心がけております。また、社員個々人のレベルアップを図るべく
新入社員研修をはじめ、ブラザー制度、定期的な社員研修を実施し
ております。

■ 会社の特色

会社案内図
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ネッツトヨタ秋田株式会社

●採用担当者／管理本部　加納　健次
	 TEL.018-862-5555
	 FAX.018-864-4418
●Eメールアドレス／keiri01@netz-akita.co.jp

堅実な経営を基本に、お客様へ最適な
カーライフプランをご提供しております。

自動車販売および修理

代表者　石井　資就
住所　〒010-0941　秋田市川尻町字大川反233-49　電話　018-862-5555　FAX　018-864-4418
URL　http://www.netz-akita.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和42年10月
資 本 金…4,000万円
売 上 高…95億9千万円（令和元年度実績）
従業員数…233人

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
インターンシップ受け入れ可

勤務条件・処遇
勤務時間…9：00～17：30
休日休暇…年間休日94日
	 定休日：月曜日、社内カレンダーによる
	 年間5日間の自由休の取得可
	 年末年始、ＧＷ、夏季休暇として1週間程度
	 結婚休暇など特別休暇
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災

営業スタッフの声を聞いてみませんか？
お気軽に下記のメールアドレスまでご連絡ください。
（学校名・氏名・出身地・希望する職種・希望する日時をご記入し返信し
てください）。

■ 会社訪問も随時受付しております

担当者から
トヨタの販売店として、トヨタ車はもちろんスバル車、ダイハツ車、
その他メーカーの中古車を販売しております。車の販売だけでは
なく、車検・点検・整備も行っております。
（石井グループ所属：秋田クボタ様、トヨタレンタリース秋田様他）

みなさんへ一言

自動車が好きな方はもちろん、お客様と接する仕事がしたい方は、
ぜひ検討してみてください。
皆様のご応募お待ちしております。

■ 求める人材像（営業スタッフ）

最近の募集状況
初 任 給…大　　卒（営業）	 183,000円
	 専門学校（整備）	 170,000円

※（）内はうち離職者数

大学 短大 専門校 高校 計
令 和 2 年 0（0） 2（0） 3（0） 0（0） 5（0）
令和元年 0（0） 0（0） 2（0） 0（0） 2（0）
平成30年 1（1） 0（0） 3（0） 0（0） 4（1）

会社案内図
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山形北

山
形
バ
イ
パ
ス

山形部品
本社

山形自動車道

ミドリ安全山形●

至
天
童
市

私たちは「部品メーカー」ではありま
せん。
社名に「部品」とつきますが、自動車
部品を販売する商社です。

私たちの「事業領域」
山形・秋田・宮城に広がるきめ細かなサービスネットワークをベースに「国産車、外国車」
の純正、優良部品全般及び、整備用ケミカル、整備用工具、機器全般を扱う自動車整備
業界をお客様に持つ卸売企業です。

私たちの「お客様」
自分たちを成長させてくれるパートナー＝お客様です。お
客様は、自動車整備工場・カーディーラー・鈑金工場・ガ
ソリンスタンドの経営者や技術者、いわゆる自動車のプ
ロ。そのプロに対して商品やサービス方法を提案するの
が、私たちです。

私たちの「成長の場」
新人事処遇制度をスタート。
チャレンジの成果には、評価で応える。
チャレンジの失敗には、更なるチャンスで応える。そんな
仕組みが整いつつあります。あわせて新卒採用活動は、
社長直轄の肝入りプロジェクト。教育体制とあわせて、決

してヒトに妥協しない会社を目指します。

私たちの「商品」
国産車・外国車優良部品全般、及び純正
部品
整備用ケミカル 
整備用手工具 
各種車検用機器 
洗車・洗浄機器 
車体 整備用機器 
自動車 、二輪用タイヤ　自動車、二輪用
バッテリー　（国産車・外国車）

■ 事業内容

　山形部品は自動車部品の卸売企業です。
　山形県に10ヶ所、秋田県に12ヶ所に営業所を構え、2014年には宮城県仙台市にも
2ヶ所出店し24拠点をネットワークにサービスを提供させていただいております。また、
物販だけでなく技術サービスにも積極的に力をいれており、この3県のカーアフターマー
ケットを全力でサポートしております。

■ 会社の特色

株式会社山形部品

●採用担当者／総務課　佐藤　敦子
	 TEL.023-633-2266
	 FAX.023-633-2270
●Eメールアドレス／a_sato@ypcp.co.jp

よりよい商品  よりよいサービス
よりよい企業へ

自動車用部品・用品・機械工具等の卸売販売、各種技術サービス

代表取締役　五味　健一
住所　本社：〒990-0071　山形県山形市流通センター3丁目9-3　電話　023-633-2266
　　　秋田市内拠点：�秋田営業所（仁井田本町4-8-27）、秋田中央営業所（寺内字イサノ79）、Y-PIT秋田（川尻町字大川反233-

44）、CBS秋田（寺内字イサノ79）
URL　http://www.ypcp.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…1963年
資 本 金…4,500万円
売 上 高…82億6,000万円（令和２年度実績）
従業員数…284名
平均年齢…40歳
拠 点 数…�営業所　24ヶ所（秋田県内12ヶ所、山形県内

10ヶ所、宮城県内2ヶ所）
	� Y-PIT　9ヶ所（山形県4ヶ所、秋田県3ヶ所、宮城

県2ヶ所） 
	� CBSセンター　3ヶ所（山形県1ヶ所、秋田県2ヶ所）
本 社…山形県山形市流通センター3丁目9-3

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…営業職・技術営業職・フロント事務職
初 任 給…�大学卒業の新入社員22歳の場合（年齢によって異

なります）
	 ●営業職	 180,000円 ～ 
		  198,000円
	 ●フロント事務職	 170,000円 ～ 
		  188,000円
	 　※�上記に加えて毎月の実績に応じて、目標手当

を支給
採用人数…5名程度
採用学部…学部不問

勤務条件・処遇
職 種…営業職・技術営業職・フロント事務職
勤務時間…8:30～17:30
休日休暇…�休日／日曜、祝日、毎月第二、第四土曜日休暇／夏

期休暇、年末年始休暇
待 遇…�各種社会保険制度、財形貯蓄制度、資格取得支援

制度
社内制度…�社宅（社命により実家から離れて勤務する場合に

限り）

会社案内図
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株式会社秋田銀行

●採用担当者／人事部　佐藤　雄太
	 TEL.018-863-1212
	 FAX.018-866-7023
●Eメールアドレス／saiyo@akita-bank.co.jp

地域の金融ニーズに応える
総合金融サービス機関

普通銀行業

取締役頭取　新谷　明弘
住所　〒010-8655　秋田市山王3-2-1　電話　018-863-1212
URL　http://www.akita-bank.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…明治12年１月
設 立…昭和16年10月
資 本 金…141億円
預金残高…2兆7,098億円
貸 出 金…1兆6,164億円
自己資本比率…11.41％（国内基準）
従業員数…1,339名
平均年齢…39.4歳
事 業 所…計98か所
	 秋田県80、秋田県外17、インターネット1
	 � （2020年3月末現在）

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…事務職
初 任 給…大学	 205,000円
	 短大	 145,000円
	 高校	 138,000円
採用人数…36名（2020年4月入行者）
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…事務職
勤務時間…8：40～17：00
	 8：40～17：40（特定日）
休日休暇…�週休2日制（土、日曜日）、祝祭日、年末年始、連続休

暇、シーズン休暇ほか
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�住宅～社宅、家族寮
	� 制度～共済会（住宅、一般融資）、持株会、財形など
	 施設～体育館ほか
教育研修…�新入行員研修、職務別研修、業務別研修、行外派

遣研修、各種通信講座、資格取得奨励金制度など

　２０１６年１０月、台湾に｢台北駐在員事務所｣を開設しております
（地方銀行では、全国で２番目）。本事務所の設置により、お取引先
の台湾市場への進出や現地企業とのビジネスマッチング支援の
ほか、秋田県と台湾における技術、サービス、観光等各種産業分
野での交流促進を支援しています。
　昨年度は、台湾における県産品の輸出に向けたビジネスマッチ
ングの支援として、「秋田牛」ブランドの確立と消費拡大
を展望し、台湾の高級スーパーである「美福食集」（所在
地：台北市）で「秋田牛フェア」を実施をするなどの取り組
みを行っています。（写真は、秋田牛フェアの模様）

　長活き学校は、高齢になっても活動的に「長活き」できる地域づくりを目指す「あきぎんエ
イジフレンドリーバンク宣言―長活きする秋田へ―」の中核となる取組みです。長活きの
秘訣を学びあう。をコンセプトに、県内各地で様々なテーマで魅力ある授業を開催してい
ます。
　授業の様子は「あきぎん長活き学校 公式Youtubeチャンネル」でご覧いただけます。 

大森山動物園　ガーデニング活動 利酒師直伝！冬に美味しいお酒のたしなみ

■ 台北駐在員事務所

　当行は、明治12年の創業から「地域共栄」の経営理念のもと、秋田県のリーディングバ
ンクとして地域経済・社会の発展に貢献してきました。
　2019年度からは新・中期経営計画「価値共創～Grow with Our Community～」をス
タートさせ、「地域経済の質を高めるとともに、住み良い地域社会を創造し、成長し続ける
銀行」を当行の目指す姿と定め、「地域経済の成長および地域課題の解決」に向け、次世代
への円滑な事業継承、起業・創業の増加および促進、お取引先への事業性評価を通じた
企業価値向上、そして地域の柱となる産業の育成に取り組んでいます。また、人生100年
時代への対応として、個人のお客さまの安定した資産形成を支援すること、シニア世代の
積極的な社会参加や経済活動を促すことで、高齢化が進行しても活力ある地域づくりに
も挑戦しています。

■ 会社の特色

■ 　　　　　　　　　の開校

会社案内図
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株式会社北都銀行

●採用担当者／人事管理室　土田　光
	 TEL.018-833-4211㈹
	 FAX.018-831-1195
●Eメールアドレス／hokuto-saiyo@fidea.co.jp

「動く北都銀行」

普通銀行業

代表取締役頭取　伊藤　新
住所　〒010-0001　秋田市中通三丁目1-41　電話　018-833-4211
URL　http://www.hokutobank.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…明治28年5月
資 本 金…125億円
預金残高…1兆3,473億円（2020年3月末現在）
従業員数…716名
平均年齢…47.9歳
事 業 所…県内81ヵ所
	 県外3ヵ所
	 その他各１カ店
	 （2020年3月末現在）

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　

最近の募集状況
職 種…総合職
	 ※一定期間経過後、コース選択あり
初 任 給…大学　205,000円
	 短大　145,000円
採用人数…17名（2020年度入行者）
採用学部…学部・学科不問

勤務条件・処遇
職 種…銀行業務全般
勤務時間…8:30～17:00（一部店舗を除く）
	 フレックスタイム制導入
休日休暇…�週休2日制、連続休暇、ワークライフバランス休暇、

特別休暇、有給休暇他
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�企業内保育施設「ほっくんキッズハウス｣、互助会、

持株会、財形、社宅、独身寮、各種体育・文化クラ
ブ等

そ の 他…�新入行員研修、階層別・業務別研修、行内・行外派
遣研修、通信教育、OJT、資格取得奨励金制度等

　組織は“人”であり，組織が持続的に成長するためには「持続的成長が可能
な人づくり」を実現させることが必要であります。新入行員研修をはじめ各階
層別、業務別研修及び職場OJTにより育成をサポートします。

■ 人材育成制度

　当行は、2020年５月に創業125周年を
迎えます。これまで、明治28年の創業以来、
「健全経営をすすめ地域とともに豊かな未
来を創造します」という経営理念の下、ふる
さと秋田とその歩みを共にしてきました。
また、平成21年10月には、東北初の広域
金融グループ「ＦＩＤＥＡ」として新たにスター
トし、お客さまの高い満足と地域経済のさ
らなる発展、より上質な金融情報サービスの提供に向け、取り組んでおりま
す。
　近年、組織を取り巻く環境は急激に変化してきており、従業員の働き方も
多様性が求められてきております。当行では2016年２月に、従業員一人ひと
りの成長を支援する部署を設置し、「本人・上司・人事部門」が三位一体となっ
て成長していく制度（Fidea 人材グランドデザイン）を策定しました。
　本制度の下、人事部門が年一回全従業員と面談を行い、ワーク&ライフの
キャリアプランの策定、実現を支援し、従業員が目の前の仕事に対してモチ
ベーション高く取組めるよう取組んでいます。
　また、2020年３月には「健康経営優良法人2020」に認定されました。本制
度認定において２回連続の認定となり、今後も従業員とその家族一人ひとり
が心身ともに健康で、活き活きと働き続けられる職場づくりを推進してまいり
ます。
　私たちは、時代や環境の変化こそチャンスと捉えています。「動く北都銀
行」というスローガンの下、地域経済の発展に貢献すべく邁進してまいりま
す。

■ 会社の特色

【研修風景】

会社案内図



CORPORATE DATA

連
絡
先

事業内容

80　秋田市就活ガイドブック2021

建

設

業

製

造

業

情
報
通
信
業

運

輸

業

卸
・
小
売
業

金
融
・
保
険
業

サ
ー
ビ
ス
業
そ
の
他

医
療
・
福
祉

JA秋田厚生連（秋田県厚生農業協同組合連合会）

●採用担当者／総務人事部　小玉義幸・田口　大
	 TEL.018-864-2628
	 FAX.018-864-2675
●Eメールアドレス／jinji@akitakouseiren.or.jp

「信頼」と「ぬくもり」の
ある医療を目指して

医療（総合病院）

代表理事理事長　小野地　章一
住所　〒010-0976　秋田市八橋南二丁目10番16号　電話　018-864-2621（代）
URL　http://www.akitakouseiren.or.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…昭和23年
従業員数…4,898人
事 業 所…�県内9病院1事業所に加え、訪問看護ステーション

並びに居宅介護支援事業所を各事業所に併設し
ています。

出 資 金…４６億４，１４５万円

会社概要

応募範囲
□高校卒　□✓専修卒　□高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
職 種…�医師・保健師・助産師・看護師・薬剤師・診療放射

線技師・臨床検査技師・理学療法士・作業療法士・
言語聴覚士・臨床工学技士・管理栄養士・事務職員・
社会福祉士（年度により募集職種が異なりますの
でお問い合わせください。）

最近の募集状況
職 種…�医師・助産師・看護師・薬剤師・診療放射線技師・

臨床検査技師・理学療法士・作業療法士・言語聴
覚士・臨床工学技士・管理栄養士・事務職員・社会
福祉士

初 任 給…�当会給与規程による（職種及び修学年数等によっ
て異なりますので、詳しくはお問合せ下さい）

採用人数…令和２年度142人（医師を除く）

勤務条件・処遇
勤務時間…�平日8：30～17：00（職種により夜勤、宿日直、拘

束等の勤務有り）
休日休暇…�週休2日制、土曜、日曜、祝祭日、夏期休暇、年末年

始休暇、特別休暇
福利厚生…�退職金制度、団体生命保険制度、健康保険、厚生

年金保険、雇用保険、労災保険

旭
川

●
秋
田
西
武

　秋田県全域に広がる厚生連病院
ネットワークで、地域の皆様の健や
かな暮らしを支えています。
　県内すべての医療圏に９病院を
配置し、地域の皆様の健康を守る
べく総合的な医療を展開しており、
それぞれが基幹病院として位置付
けられています。

秋田厚生医療センター

■ 当会の特色

■ 事業の内容（令和元年度実績）

事業所
（病院名） 病床数 利用者数

（外来／延べ）
利用者数

（入院／延べ） 従業員数

かづの厚生病院
（鹿角市） 199床 13万0千人 4万7千人 253人

北秋田市民病院
（北秋田市） 320床 12万0千人 6万5千人 295人

能代厚生医療センター
（能代市） 456床 20万0千人 12万9千人 676人

湖東厚生病院（八郎潟町） 100床 8万7千人 2万5千人 130人

秋田厚生医療センター
（秋田市） 479床 25万7千人 15万4千人 816人

由利組合総合病院
（由利本荘市） 606床 23万5千人 14万3千人 752人

大曲厚生医療センター
（大仙市） 437床 17万9千人 14万5千人 726人

平鹿総合病院
（横手市） 564床 21万2千人 14万3千人 816人

雄勝中央病院
（湯沢市） 366床 13万8千人 7万0千人 391人

本所
（秋田市） — — — 43人

合計 3,527床 155万8千人 92万0千人 4,898人

会社案内図
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CORPORATE DATA

医療法人久幸会

●採用担当者／企画人事部　人事課
	 TEL.018-873-5188
	 FAX.018-873-3828
●Eメールアドレス／jinji@kyukokai.com

真ん中にはいつも
「こころ」があります

医療業

理事長　稲庭　千弥子
住所　〒010-0146　秋田市下新城中野字琵琶沼124-1　電話　018-873-5188
URL　http://www.kyukokai.com/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和35年5月
資 本 金…1,700万円
従 業 員…722名（男238名・女484名）
平均年齢…43歳

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
●Ａターンの募集範囲
※Ａターン募集範囲は、「勤務条件・処遇」の「職種」と同じ

最近の募集状況（令和２年度の実績）
職 種…薬剤師、看護師（正・准）、理学療法士、
	 作業療法士、言語聴覚士、臨床心理士、
	 精神保健福祉士、社会福祉士、介護福祉士、
	 介護支援専門員、管理栄養士、事務、その他
初 任 給…当法人規定（職種による）
採用人数…約25名（Ｒ2.11.1現在）

勤務条件・処遇
職 種…薬剤師、看護師（正・准）、理学療法士、
	 作業療法士、言語聴覚士、臨床心理士、
	 精神保健福祉士、介護福祉士、
	 介護支援専門員、管理栄養士、事務など
勤務時間…�8：30～17：00（職種により早番・遅番・夜勤・当

直などの勤務体制あり）
休日休暇…4週7休（職種により4週6休）、祝祭日、
	 年末年始休暇、夏期休暇、特別休暇
保 険…健康、雇用、労災、企業年金
福利厚生…�親睦会制度、退職金制度、慶弔見舞金制度、各種

サークル援助（野球、バレー、太鼓倶楽部など）、観
桜会、忘年会、職員旅行、院内保育室完備、各種プ
ロスポーツ観戦チケット配布（サッカー、バスケット、
ラグビー等）

　人の真ん中には、いつも「こころ」があ
ります。
　いくつになっても、人間である限り心
は豊かであってほしいものです。
　一人ひとりの心が支えあって大きな
輪をさらには地域全体の「温かい心」を
築いていきたいという大きな願いがあ
ります。
　医療法人久幸会は常に利用者様中心の医療福祉を展開していきます。それは、ご家族
や地域を考えた医療福祉でもあります。
　私たちはご利用者様を第一に考えた医療福祉を提供していくため、スタッフ一同努力
し、実践中です。
　あなたも一緒に頑張ってみませんか。

（本部地区　秋田市下新城）
　・今村病院　・介護老人保健施設ニコニコ苑　・今村記念クリニック　・ニコニコ介護支援センター
　・ニコニコ訪問看護ステーション　・ニコニコヘルパーセンター
　・定期巡回・随時対応型訪問センター港北
　・障害者支援施設「ニコニコ工房追分」（パン工房）
　・障害者グループホーム「なすび荘・ＧＨじゃがいも・ＧＨにんじん・ＧＨ港北」
　・障害者支援施設「長岡ハウス」（社会福祉法人　友遊会）
（秋田市金足）
　・高齢者グループホーム「なでしこの家」　・障害者支援施設「げんきハウス下新城」「げんきハウス金足」
（秋田市土崎・飯島）
　・障害者グループホーム「トマト荘」
　・障害者支援施設「土崎ハウス」
　・デイサービス「ケアセンター港北」（株式会社　総合医療福祉サービス）
　・有料老人ホーム「みなとの里」（株式会社　総合医療福祉サービス）
　・特別養護老人ホーム飯島（社会福祉法人　友遊会）
（秋田市）
　・高齢者グループホーム「りんどうの家」「あじさいの家」「グループホーム保戸野」
　・有料老人ホーム「矢留の里」　
　・障害者支援施設「手形ハウス」「保戸野ハウス」「広面ハウス」（社会福祉法人　友遊会）
　・相談支援事業所広面（社会福祉法人　友遊会）
　・キッチン矢留の里（配食）（株式会社　総合医療福祉サービス）
　・訪問介護事業「ケアセンター亀はうす」
　・定期巡回・随時対応型訪問センター千秋
（北秋田市）
　・たかのす今村クリニック（秋田県認知症疾患医療センター）
　・障害者支援施設「クマゲラの郷」　「どじょっこハウス」（社会福祉法人　友遊会）
（埼玉県）
　・かわぐち今村クリニック　・介護老人保健施設七里　・高齢者グループホーム「七福神」
　・障害者グループホーム「葉月」　・障害者支援施設「詩膳」「詩然Ⅱ」（社会福祉法人　友遊会）
　・高齢者グループホーム「たのし家・うれし家」（社会福祉法人　友遊会）
（東京都）
　・東大和市総合福祉センターは～とふる（社会福祉法人　友遊会）

■ 会社の特色

■ 事業内容（グループ法人含）

会社案内図
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CORPORATE DATA

医療法人 正和会・社会福祉法人 正和会

●採用担当者／事業管理部
	 TEL.018-877-7110
	 FAX.018-877-7723
●Eメールアドレス／jinji@seiwakai-net.com

利用者のために、地域のために、
そして自分のために。

医療・福祉業

理事長　小玉　敏央
住所　〒018-1401　潟上市昭和大久保字街道下92-1　電話　018-877-7110
URL　http://www.seiwakai-net.com

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…1994年8月
資 本 金…4,000 万円
従業員数…658名（男197名　女461名）
平均年齢…43.9歳

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）

最近の募集状況（令和２年度の実績）
職 種…�医師、看護師（正・准）、理学療法士、言語聴覚士、

介護福祉士、保育士、その他
初 任 給…当法人規程による（職種による）
採用人数…12名（新卒・既卒者のみ）

勤務条件・処遇
職 種…�看護師（正・准）、理学療法士、作業療法士、言語聴

覚士、介護福祉士など
勤務時間…�8：30～17：30（職種により早番・遅番・当直など

の勤務体制あり）
休日休暇…�4週8休（年間休日108日）、年末年始休暇、夏期休

暇、特別休暇
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�退職金制度、慶弔見舞金制度、各サークル援助（野

球、マラソン、バレー、ボウリング、釣りなど）、忘年
会、施設内託児所

医療法人 正和会
本　部

■ 事業内容

　当法人は、潟上市昭和に本部を置き、内科・整形外科・歯科・眼科等の
医療施設と介護老人保健施設・グループホーム等の福祉施設による医
療・福祉の複合エリアを形成しています。「必要な時に最高の医療・介護
サービスを提供すること」を理想的な姿とし、「地域の皆さまが安心して
暮らしていける街づくり構想」の実現を目指しています。このエリア以外
にも、秋田市土崎・寺内・将軍野、潟上市天王、男鹿市、五城目町、大潟
村において様々なサービスを提供しています。
　利用者の皆さまが日々の生活を笑顔で過ごしていただくための「喜び
づくり」は、当法人の理念に１つです。そして、この理念の継続は、職員自
身の人生が輝いていなければ実現できないと考えています。そこで当法
人では、「働きたい職場ナンバー１」を
目標に掲げ、ワーク・ライフ・バランス
や女性が活躍できる職場の構築に力
を入れ、保育園の運営や福利厚生の
充実に努めています。

■ 会社の特色

＜潟上市昭和＞
　　小玉医院
　　南秋田整形外科医院
　　おおくぼ歯科診療所
　　南秋田眼科医院
　　介護老人保健施設ほのぼの苑
　　南秋田訪問看護ステーション
　　南秋田在宅総合ケアセンター
　　潟上市昭和生活支援ハウス
　　グループホームまめだすか
　　正和会保育園てんぷす
　　地域密着型介護老人福祉施設あかひげ
　　定期巡回・随時対応型訪問介護看護はやぶさ
＜潟上市天王＞
　　デイサービスセンターふくろう
　　ショートステイこうのとり
　　地域密着型特別養護老人ホームたんちょう
　　小規模多機能型居宅介護かわせみ
　　ショートステイ啄木鳥
＜潟上市飯田川＞
　　トレイクかたがみ（指定管理）
　　潟上地域リハビリステーション
＜五城目町＞
　　介護老人保健施設湖東老健
　　湖東居宅サービス事業所
　　湖東快晴クリニック

＜秋田市土崎＞
　　五十嵐記念病院
　　在宅総合ケアセンター
　　土崎地域包括支援センター永覚町
＜秋田市将軍野＞
　　グループホームゆかり
　　看護小規模多機能型居宅介護
　　　　ケアコンプレックス将軍野
　　訪問看護ステーションみなと町
　　ケアコンプレックス高清水
　　　　看護小規模多機能型居宅介護
　　ケアコンプレックス高清水
　　　　認知症対応型グループホーム
　　ケアコンプレックス高清水
　　　　訪問看護ステーション
＜秋田市寺内＞
　　地域密着型介護老人福祉施設
　　　　ケアコンプレックス寺内
＜大潟村（指定管理）＞
　　大潟村特別養護老人ホームひだまり苑
　　大潟村短期ケアセンターひだまり苑
　　大潟村デイサービスセンター
　　大潟村ケアハウスゆうゆう
　　大潟村居宅介護支援センター
　　大潟村診療所

※正和会は、秋田県認証評価制度認証事業所です。

会社案内図
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有限会社クリーンマジック

●採用担当者／総務課　船崎
	 TEL.070-2026-7282
	 FAX.018-867-7508

地域社会の福祉に貢献します
～利用者様の小さな願いを一つでも多く叶えるために～

通所介護・短期入所生活介護・認知症対応型共同施設介護事業

住所　（本　社）〒010-0975　秋田市八橋字下八橋191-11　電話　018-867-7507
　　　（秋田市）ハートフルケア秋田	 〒010-0062	 秋田市牛島東5丁目2番地52号	 電話 018-884-7857
　　　（大仙市）ハートフルケア大曲	 〒014-0066	 大仙市大曲川目字月山229番地-1号	 電話 0187-66-3388
　　　（横手市）グループホーム大雄	 〒013-0326	 横手市大雄字上田村東38番地	 電話 0182-52-2211
URL　http://www.clean-magic.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…平成15年4月
資 本 金…4,000万円
従業員数…57人（男子22人、女子35人）
平均年齢…44歳
勤 務 地…ハートフルケア秋田（秋田市）
	 ハートフルケア大曲（大仙市）
	 グループホーム大雄（横手市）
	 ※転勤はありません。

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒　□✓経験者
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
●Ａターンの募集範囲
職 　 種…生活相談員、看護師、
	 栄養士、介護職員

最近の募集状況
職 種…生活相談員（社会福祉主事・社会福祉士・
	 ケアマネージャーのいずれか取得の方）
	� 介護職員（介護福祉士またはヘルパー2級以上の

資格取得の方優遇）
	 看護師、栄養士、調理師

勤務条件・処遇
職 種…介護職員、看護師、栄養士
勤務時間…シフトによる交代制（介護職員）
	 ① 6：30～15：30
	 ② 8：30～17：30
	 ③ 11：30～20：30
	 ④ 16：30～9：00　（月4回程度）
	 ※勤務地により異なる
	 ※看護師は②の時間のみです。
休日休暇…�年間104日（職種、シフト表による）
	� 特別休暇、年次有給休暇、産前産後休暇、育児休

暇、介護休暇
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災

●秋田市立体育館

臨海バイパス　　国道7号▲至土崎 至山王

▲

●フォルクスワーゲン
　秋田りんかい

クリーン
マジック

秋田ヤナセ●

スーパードラックアサヒ●

秋田県警察●
交通機動隊

○ハートフルケア秋田
　・入浴特化型デイサービス
　　午前定員…15名　午後定員…15名
　・ショートステイ　定員 20名
○ハートフルケア大曲
　・デイサービス定員…15名
　・ショートステイ定員…20名
○グループホーム大雄
　・入所定員…18名（２ユニット）

■ 施設概要

　当社は秋田市にハートフルケア秋田、大仙市大曲にハートフ
ルケア大曲、横手市大雄にグループホーム大雄の3施設を展開
し、利用者が安心して「自分らしい生活」を送れる、家庭的な生
活環境の提供を目指し、日々活動しております。地域の社会資
源として、また、福祉施設の拠点として地域社会の多様なニー
ズに対応し、介護・医療・福祉分野との効果的な連携を図り、良
質なサービスの提供に努
めております。
　また、職員間のチーム
ワークを重視し、積極的に
コミュニケーションをとる
ことにより、明るい・働きや
すい職場作りを目指してお
ります。

■ 会社の特色

会社案内図
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▲至北インター
◀至金足

天徳寺▶

至手形方面▶
横山金足線

外旭川サテライト
クリニック厚生医療

センター

ホームセンター
ハッピー

佐幸石油

外旭川
郵便局

JSS
秋田

外旭川
小学校

秋田市公設
地方卸売市場外旭川

病院

グランマート
しまむら B-GAL サークル K

ガスト
ナイス

徳真建設

鎌田
ハイツアベニュー

ハウス セブンイレブン

秋田銀行
外旭川支店

ビッグ
フレック 北都銀行

外旭川支店
マルハン

特定施設入居者生活保護
サ公住

らいらっく外旭川
特定施設入居者生活保護

サ公住
らいらっく外旭川

来楽株式会社

●採用担当者／総務課　額田
	 TEL.018-868-1133
	 FAX.018-868-6644
●Eメールアドレス／lilac@road.ocn.ne.jp

「住み慣れた地域で、安心して
居住できる空間を」

介護福祉事業

代表取締役　嵯峨　秀昭
住所　〒010-0802　秋田市外旭川字神田112番地　電話　018-868-1133／FAX　018-868-6644
URL　http://lilac-welfare.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…平成18年8月
資  本  金…1,700万円
従業員数…91名（男30名・女61名）

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓中途採用
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
●Ａターンの募集範囲
職　　種…介護職員・看護職員
給与の目安…当社規定による

最近の募集状況
職　　種…介護職員・看護職員
初 任 給…当社給与規定による
採用条件…学歴不問・年齢不問
必要な資格…�介護職員初任者研修修了者・ホームヘルパー2級・

（准）看護師 等
必要な免許…普通自動車運転免許証 必須

勤務条件・処遇
職　　種…介護職員・看護職員
勤務時間…�8時30分～17時30分／7時30分～16時30分／

10時00分～19時00分／17時00分～9時00分
	 � （交替制）
休日休暇…週休二日制（勤務スケジュール表による）
	 有休・慶弔休暇
保　　険…健康・厚生年金・雇用・労災
そ の 他…�退職金制度（勤続5年以上）、65歳定年（定年後再

雇用制度あり）、賞与年2回 等

　私たちは、高齢者介護福祉
施設としての使命感を持ち、利
用者様の人権を尊重し、優しさ
と思いやりのある介護・看護を
実践しております。
　また、利用者様の心身の状
況、置かれている環境に応じ
て、関係各機関と綿密な連携
を図り、総合的かつ効果的な
質の高いサービス提供を常に心掛けております。
　共存共栄・共鳴共感の精神で明るく豊かな地域社会づくりに貢献
することを常に念頭に置きながら、働き方改革にも積極的に取り組
み、労働環境の改善も行っております。

●ショートステイらいらっく
〒018-1516 南秋田郡井川町浜井
川字家ノ東134-３
TEL: 018-874-4371／FAX:018-
855-6255

●ショートステイ美しき郷
〒010-0116 秋田市金足小泉字潟向39-１
TEL:018-873-7213／FAX:018-873-7278

●特定施設入居者生活介護 サ高住らいらっく外旭川
〒010-0802 秋田市外旭川字神田112番地
TEL:018-868-1133／FAX:018-868-6644

●指定居宅介護支援事業所 らいらっく
〒010-0802 秋田市外旭川字神田112番地
TEL:018-868-8855／FAX:018-868-6677

■ 会社の特色

会社案内図
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株式会社アイネックス

●採用担当者／総務部　加賀谷
	 TEL.018-887-5560
	 FAX.018-835-5666

最新のビジネス環境の構築と
情報提供によりオフィス創りを
通して地域に貢献いたします。

オフィス用機器等の販売、パソコン専門店COM

代表取締役社長　鎌田　良勝
住所　〒010-0063　秋田市牛島西一丁目4-5　電話　018-887-5560
URL　https://www.inecx.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…昭和54年7月
資 本 金…6,000万円
売 上 高…23億
従業員数…79名

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…営業職、サービスサポート職
初 任 給…社内規定による
採用人数…若干名
採用学部…全学部

勤務条件・処遇
職 種…営業職、サービスサポート職
勤務時間…8:30～17:30
休日休暇…年間休日110日（年間休日カレンダー）
	� 指定土曜（33日以上）、日曜、祝祭日、GW、夏季、

年末年始、年次有給休暇、特別休暇（慶弔）
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…慶弔見舞金、共済会、退職共済

うごうしじま

ラウンドワン

牛島消防署

秋田銀行

まるごと市場
コジマ

至茨島

至仁井田

株式会社アイネックス

牛島オフィス（本社）：
　　　〒010-0063
　　　秋田市牛島西一丁目4-5
　　　TEL：018-887-5560㈹
　　　●空間プランニングサービス
　　　●ステーショナリーサービス
広面オフィス：
　　　〒010-0041
　　　秋田市広面字鍋沼37
　　　TEL：018-831-3131㈹
　　　●ITソリューションサービス
　　　●教育ソリューションサービス
パソコン専門店ＣＯＭ
　　　TEL：018-837-9801㈹

能代営業所：
　　　〒016-0864
　　　能代市字鳥小屋32-5 ハカマタビル1F
　　　TEL：0185-55-3780　　FAX：0185-55-3750
大仙営業所：
　　　〒014-0047
　　　大仙市大曲須和町二丁目2-20
　　　TEL：0187-62-6630　　FAX：0187-62-6610

■ 事業所

常にお客様の視点に立った情報サービスの提供に努め情報化社会
実現を担う企業として、高度な技術と豊富な経験を蓄積して参りまし
た。
情報化社会の中で、オフィスは知恵を創造する場所であると考えて
おります。そのオフィスが変わらなければ、業務・業績の改革や変革
はありえないと考えています。
弊社は、そのオフィス改革にお手伝いできる商品、質の高いサービス
＆サポートの提供ができるものと確信しております。
確かな企業品質をとおし、より元気な秋田づくりにお手伝いできる
ことを目指し努力しております。

牛島オフィス

広面オフィス

■ 会社の特色

会社案内図
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秋田基準寝具株式会社

●採用担当者／柳原、池田
	 TEL.018-862-4525
	 FAX.018-823-6484
●Eメールアドレス／soumu@akitakijunshingu.co.jp

社会のニーズにあったものを提案・提供し
常に品質をレベルアップ

病院ホテル等のリネンサプライ、介護保険の福祉用具貸与

代表取締役社長　柳原　正俊
住所　〒010-0975　秋田市八橋字イサノ6-1　電話　018-862-4525
URL　http://akitakijunshingu.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…大正12年5月12日
創 立…昭和38年9月9日
資 本 金…2千万円
売 上 高…31億円
従業員数…350名（男子170名、女子180名）
平均年齢…39.4歳
工場・営業所…	県内●秋田市八橋、土崎、湯沢
	 県外●山形、盛岡、北上、仙台、宇都宮

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓既卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
●Aターンの募集範囲
職　　種…営業、事務、技術職、配送、仕上工

最近の募集状況
職 種…営業、技術職、事務、配送、仕上工
初 任 給…大学卒　193,000円
	 短大卒　165,000円
	 高専卒　175,000円
	 高校卒　153,000円
採用人数…10名

勤務条件・処遇
職 種…営業、事務、技術職、仕上工
勤務時間…8：30～17：30
休日休暇…年間105日
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災、財形
福利厚生…退職金制度、社員会、野球部、フットサル部

■ 会社の特色
　リネンサプライ業界（※）県内シェア70％に加え、県外でも多数の
取引を頂いています。ISO9001のもと、お客様に安心して使用して
頂けるリネン品の提供をするために、製品はもちろん工場排水まで
トータルクリーンの徹底や社員教育にも力を入れ、皆様に信頼され
る企業を全力で目指しています。
　また、介護福祉部門ではエコールグループの一員として福祉用具
のレンタル・販売や住宅改修相談、介護施設の開設サポートや特殊
浴槽等設備の更新など様々な提案も行っています。
（※）リネンサプライ～「繊維製品類を貸与し、使用後に回収し洗濯・補
修して繰り返し供給する」事業のことで、リース業、クリーニング業の一形
態です。サービス業に分類されています。

■ 事業内容
　・業務用寝具類一切のリース（病院用、ホテル・旅館用）
　・ユニフォームレンタル（病院用白衣、レストラン等の食品衣等）
　・寝具、洗剤、工業薬品等の販売
　・介護福祉用品のレンタル・販売、および住宅改修相談
　・宅配水（クリクラ）の販売
　・酒布クリーニング事業

各人のレベルアップの為、コンサルタントによる定期研修を
行っています。この他にも社内外研修や勉強会等を積極的に
行い、若手の人材育成にも力を入れています。

秋田県内３カ所、
山形県１カ所の
工場でリネンの
仕上作業を行う 重油・ガスの他、バイ

オマスボイラーも活用
しています

大型設備で
大量のリネンの
仕上げが可能

会社案内図
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株式会社秋田住宅流通センター

●採用担当者／佐藤
	 TEL.080-8807-4645
	 FAX.018-824-1642
●Eメールアドレス／n-kyujin@ajrc.co.jp

管理戸数　秋田市第1位!!
感謝を忘れず「人と人、人と街を結ぶ」会社であり続けます

不動産業

代表取締役社長　北嶋　暢哉
住所　〒010-0951　秋田市山王七丁目9-35　電話　018-824-0001
ＵＲＬ　https://www.ajrc.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…1980年4月
資 本 金…1,500万円
従業員数…71名（2021年1月現在）
平均年齢…40.8歳

会社概要

応募範囲
□高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

職 種…�●総合職（賃貸仲介営業、不動産売買営業、リノ
ベーション営業、設備メンテナンス・オーナーへの
空室改善提案等、工事受注・現場管理）●管理・工
事受注・現場管理（リノベーションに伴う内装設計
等、工事に伴う工程計画・施工方法・見積もり・予
算の作成、現場の品質管理、写真撮影、簡単な施
工図作成、施工業者との工程打ち合わせ・調整、作
業の流れ確認、安全管理（現場での作業員教育、
KY実施、安全器具の点検等））

採用人員…５名
採用学部…学部・学科不問

最近の募集状況【2022年卒】

職 種…賃貸営業　他
勤務時間…９：00～18：00
休日休暇…年間105日：１年間の変形労働制
	 GW、夏季、年末年始、年次有給休暇
	� ●賃貸営業：毎週水曜日、毎月第３火曜日、その他

シフトによる※２～３月は配属店舗により毎月火曜
日または水曜日定休●管理：シフト制●その他：日
祝日定休、その他社内カレンダーによる

保 険…雇用・労災・健康・厚生
福利厚生…�社会保険完備／退職金制度　（３年以上勤務）／イ

ンフルエンザ予防接種（毎年１回）／健康診断 （年１
回）／短時間勤務（子の養育・家族の介護）／産休・
育休／通勤手当　15,000円まで／家族手当　
5,000円～/人／資格手当　宅地建物取引士・賃
貸不動産経営管理士　他／宅地建物取引士試験
合格祝い金　100,000円／有給休暇　40時間ま
で：１時間単位で取得可能／県外研修　年１回、交
通費・研修費会社負担／資格取得補助　宅地建
物取引士（講座、通信教育）、建築士、建築施工管理
技士　他／社員旅行（概ね２年に１回：2019年度　
沖縄２泊３日）／クリスマスケーキプレゼント／野球
部、卓球部、サッカー同好会活動中

勤務条件・処遇
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山王大通り 山王十字路→

　人と人、人と街を結ぶ会社として、人々の暮らしを支え、より快適
な住空間を提供し続ける企業であり続けたいというのが、創業以来
の原点です。そして、秋田で「暮らす」、秋田を「楽しむ」、秋田で「働く」
をキーワードに、「ありがとう」があふれる喜びを追及しています。
　楽しい暮らしの提案を通し、共に感動をつかみ取りましょう！

■ 会社の特色

事業内容
　●賃貸仲介
　●賃貸管理
　●メンテナンス
　●不動産売買
　●資産管理
　●リノベーション

先輩社員の声
（2020年４月１日入社　駅東口店　岡田　駿）

「一人ひとりに寄り添った物件紹介
を心がけています」
　地元に根ざした会社で接客業を
したいと思い入社しました。
　アパートなどの仲介業務を担当
し、お客さまの立場を考えて、希望
通りの紹介ができるように心がけ
ています。もともとは逆の立場で
契約をし、当時も丁寧な接客をして
もらいました。先輩からの手助け
もいただきながら知識を付けてス
キルアップし、お客さまの印象に残
るような接客をしていきたいです。

会社案内図
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株式会社イヤタカ

●採用担当者／経営管理部　採用担当
	 TEL.018-835-1187
	 FAX.018-835-1109
●Eメールアドレス／soumu@iyataka.co.jp

これまでも、これからも、
私たちは心の絆を支えます。

結婚式場　他

代表取締役社長　大野　恒平
住所　〒010-0001　秋田市中通6丁目1-13　電話　018-835-1187
URL　https://www.iyataka.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和49年10月1日
資 本 金…2,000万円
従業員数…310名（うち正社員78名）
平均年齢…37歳
事 業 所…秋田市8拠点、横手市2拠点

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
A タ ー ン…詳しくはお問い合わせ下さい

最近の募集状況
職 種…�ウェディングプランナー、サービス、調理、パティシ

エ、衣裳コーディネーター、本部スタッフ
初 任 給…	大学卒　180,000円
	 短大卒　155,000円
	 高専卒　155,000円
	 高校卒　152,200円
採用人数…0名

勤務条件・処遇
職 種…�ウェディングプランナー、サービス、調理、衣裳コー

ディネーター、本部スタッフ
勤務時間…9：15～18：15（一部シフト制あり）
休日休暇…�年間105日、年次有給休暇、慶弔休暇、冬季連続

休暇
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�退職金制度、各種慶弔金、社員割引制度、別荘保

養所、海外旅行支援金制度

①ブライダル・パーティー事業
　�　独立型教会と彌高神社の２つの挙式会場を持ち、秋田県内に4つの披露
宴会場を有しています。ウェディングプランナー、フロアサービス、料理人
など様々なプロフェッショナルが協同し、お客様と一緒に１つの結婚式・
パーティーを作り上げていきます。結婚式の年間施行数は秋田県内でトッ
プを争います。

②衣裳事業
　�　秋田県内で２店舗運営しています。結婚式で着用するドレスや着物、成
人式の振袖など2,000点以上保有しており、スタッフがお客様のご希望に
沿った衣裳を提案します。衣裳は自社資産として仕入れ、衣裳に関する高
い専門知識を学び、また時代のトレンドを把握しながらお客様が潜在的に
求める衣裳をそろえています。

③レストラン事業
　�　フレンチレストラン、和食店、洋菓子店など多様なジャンルの店舗を秋田
県内で3つ展開しています。レストラン事業はブライダル事業と異なり日常
的にお客様にご来店いただける点が特徴です。

④カルチャースクール・ライフケア事業
　�　様々な年代のお客様にご利用いただけるよう、カルチャースクールを20
講座開講し、またデイケアサービス店舗を１店舗運営しています。秋田の
人々の長きにわたる人生に寄り添うことを目指した取り組みの一つです。

■ 事業内容

　当社は昭和49年10月1日、母体である彌高神社結婚式場から分離独立し
創業しました。現在、メインであるブライダル事業の他にパーティー、衣裳レ
ンタル、レストラン、カルチャースクール、ライフケアなど幅広く事業を展開し
ています。
　私たちの仕事は、集いの場の提供とサービスの創造を通じ、「感動と思い出」
「人の輪の広がり」を生み出すことです。新郎新婦やゲスト、催事に訪れる方
など、私たちは毎日たくさんのお客様に出会います。お客様に満足してもら
えることで私たちは仕事のやりがいを高めることができます。サービスの創
造を通じて、笑顔と満足を絶えず生み出す会社を目指していきます。

■ 会社の特色

会社案内図
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株式会社エレックス極東

●採用担当者／総務グループ　清水
	 TEL.052-804-0480
	 FAX.052-804-0483
●Eメールアドレス／tshimizu@kyokuto.co.jp

1963年創業。
電気設備メンテナンスのプロフェッショナルとして
お客様に安心と安全をお届けしています。

自家用電気工作物の保安管理業務委託、電気工事業、他

代表取締役社長　三宅　正貢
住所　〒010-0951　秋田市山王2-1-53　秋田山王21ビル6F	 電話	 018-896-6181
	 FAX	 018-896-6184
URL　kyokuto.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和38年3月
資 本 金…3,000万円
従業員数…171名
平均年齢…37歳
営 業 所…�愛知県名古屋市（本社）、岡崎市、岐阜県岐阜市、恵

那市、三重県津市、福岡県福岡市、神奈川県川崎
市、秋田県秋田市

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…営業職、電気技術職、
	 コールオペレーター
初 任 給…当社規定による
採用人数…5名程
採用学部…全学部全学科

勤務条件・処遇
職 種…営業職、電気技術職、
	 コールオペレーター
勤務時間…�8:30～17:30
諸 手 当…�通勤手当（上限有）、家族手当、資格手当、役職手当
保 険…健康・厚生年金、雇用、労災
休日休暇…�年間休日114日、有給休暇、慶弔休暇、育児休暇、

介護休暇
福利厚生…企業年金（確定拠出金）、慶弔金支給制度

至秋田駅▶

市役所●

県庁●

エレックス極東
（山王21ビル6F）

八
橋
球
場
●

山王大通り

Yes, We Can.
先進のベストソリューションをいつも

　2014年、秋田県・秋田市の誘致企業として秋田市内に『秋田ネッ
トワークセンター』を新規開設。
　全国のお客様からの様々なお問い合わせを365日24時間体制で
電話にて受付し、安心・安全に電気を使用して頂くためのサポート業
務を行っております。
　具体的には、お客様の電気設備の停電や漏電といった緊急応動の
受付から技術者の手配、点検スケジュールの調整、さらにはデータ入
力や請求書発行業務等も行っております。

作業風景 コールセンター

■ 秋田ネットワークセンター

　1963年に創業し、50年以上“電気”に
携わってきました。
　なかでも電気保安管理という産業に
必要不可欠な分野では、総合メンテナン
ス会社として多くのお客様と関わりを
持っています。管理、復旧、新設工事ま
で、電気設備に関わる業務を自社で一
貫。業務拡大に伴う仕事量や問い合わ
せの増加を頂き、組織強化を行いたいと
思っています。

■ 会社の特色

会社案内図
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キヤノンカスタマーサポート株式会社

●採用担当者／総務課　採用担当
	 TEL.018-826-0411
	 FAX.018-826-0413
●Eメールアドレス／recuit-sc@canon-cs.co.jp

「キヤノンを選んでよかった」
と感じていただきたい

キヤノン製品および関連機器のお問い合わせ窓口業務、サービスセンター業務、フォトカルチャー支援業務

代表取締役社長　森田　浩喜
住所　（本社）〒261-0023　千葉県千葉市美浜区中瀬1-7-2 キヤノンマーケティングジャパン幕張事業所
　　　（秋田事業所）〒010-1415　秋田県秋田市御所野湯本6-2-7
URL　http://www.canon-cs.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…1996年4月
資 本 金…5,000万円
従業員数…899人（2020年9月1日現在）
事 業 所…�本社、札幌事業所、秋田事業所、
	 品川事業所、福岡事業所、
	 他サービスセンター拠点
	 およびカスタマーセンター拠点

会社概要

応募範囲
□高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…製品サポートコミュニケータ
初 任 給…168,150円（研修終了後）
採用人数…5名
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…製品サポートコミュニケータ
勤務時間…シフト制
	 勤務時間8:45～17:15
休日休暇…�1ヵ月平均週2日、日祝日
	 年末年始休暇、有給休暇、慶弔休暇
保 険…�健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険
福利厚生…保養所、慶弔見舞金
そ の 他…正社員登用制度あり

JR奥羽本線

●

四
ツ
小
屋
駅

●

北東北
福山通運

北洋パーツ●

●イオンモール秋田

●ヤマト運輸

御所野学院
高中

御所野
総合公園

キヤノン
カスタマーサポート株式会社
秋田事業所

至御野場

▲至秋田駅 ▲至秋田駅
　至秋田市街地 国道13号

至大仙市
至秋田南I.C.

　製品サポート業務の中心拠点として、プリンターやデジタルカメラ
などキヤノン製品についての全国からのお問い合わせに電話やメー
ルでお応えしています。

◆秋田事業所◆

　キヤノンカスタマーサポート株式会社はキヤノンマーケティング
ジャパングループのキヤノン製品ならびに関連サービスの総合サ
ポート企業です。
　電話やメールによる問題解決支援、キヤノン製品の修理サポート、
写真教室EOS学園の運営などを通じ、購入前から購入後までのニー
ズにお応えし、お客様のキヤノンライフを様々な角度から支援してい
ます。
　キヤノンの製品やサービスを信頼していただき、一人でも多くのキ
ヤノンファンを増やすこと、またお客様の気持ちに寄り添い、つなが
りを大切にしていくことが私たちの目指す姿です。
　　―「お客様と感動のステージへ」―
　私たちはこの想いを胸に、お客様の期待を超える「感動のアフター
サポート」を実現するために前進を続けてまいります。

■ 会社の特色

会社案内図
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厚生ビル管理株式会社

●採用担当者／総務部　採用担当
	 TEL.018-823-4061
	 FAX.018-823-4074

“To the next 50 years”

建築物総合管理業

代表取締役社長　横田　敦
住所　〒010-0911　秋田市保戸野すわ町6番16号　電話　018-823-4061　FAX　018-823-4074
URL　http://www.kosei-buil.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…昭和４２年９月（厚生ビル管理）
	 昭和62年４月（光風舎）
資 本 金…1,000万円（厚生ビル管理）
	 1,500万円（光風舎）
売 上 高…44億円
従業員数…1,184名

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況（令和２年度の実績）
採用人数…短大２名、専門２名、高卒３名

勤務条件・処遇
職 種…�ビルメンテナンス業に伴う営業、管理、企画、シス

テムエンジニア、医療事務（調理、販売）
	 並びに一般事務
諸 手 当…通勤
昇給賞与…昨年度実績
勤務時間…8：00～17：00（一部シフト有）
休日休暇…内部規定による
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…退職金制度

　オフィス、病院、ホテルなどあらゆる建物でいま、快適な環境づくりの大切
さに目が向けられています。
　業種によって異なる建物の形態や設備に対応し、的確なビルメンテナンス
システムを提案、働く人、訪れる人の快適志向にお応えいたします。

■ 会社の特色

（財）全国ビルメンテナンス協会
（社）全国警備業協会
（財）医療関連サービス振興会
日本環境管理学会

■ 加盟団体

建物内外清掃管理業務
環境衛生管理業務
省エネルギー支援業務
設備保守管理・保守点検業務
指定管理業務
環境関連資機材リース・販売業務

■ 業務案内
建築物環境衛生総合管理業
建築物飲料水貯水槽清掃業
建築物ねずみ昆虫等防除業
医療関連サービスマーク認定
警備業
労働者派遣事業許可

■ 登録認定

医療情報業務のシステム開発・関連設備保守
診察券発行機・再来受付機保守、及び
消耗品の販売業務

■ 医療系情報サービス

ホスピタルコンビニエンスストア7店舗
「竹半スポーツ」
秋田の名産品特産品を取り揃えた
土産専門店「地蔵屋」秋田ふるさと村内

■ ショップ販売

受付業務
保険請求業務
外来・入院医事業務

■ 医療事務関連業務

病院における給食の提供
施設内におけるレストランの運営

■ ウェルネス

白神乳酸菌を使用した商品の研究開発
『白神パンミックス』県特許取得
特願2006-096250

■ 白神バイオ研究開発

株式会社　光風舎
代表取締役社長　横田　敦
住所	 〒010-0911 秋田市保戸野すわ町6番16号
	 電話 018-896-4115 ＦＡＸ 018-896-4116
URL	 http://www.kofuu.co.jp

会社案内図
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猿田興業株式会社

●採用担当者／総務部企画課　木内
	 TEL.018-863-1550
	 FAX.018-824-3651
●Eメールアドレス／recruit-team@saruta.co.jp

見えない場所で支える力
社会を支える本当の力を目指します。

消防防災設備の設計施工、防災安全用品販売、不動産業、製紙関連事業

代表取締役社長　猿田　知久
住所　〒010-0951　秋田市山王六丁目10-9　電話　018-863-1550
URL　http://www.saruta.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和35年
設 立…昭和36年
資 本 金…1,500万円
従業員数…280名
平均年齢…44歳

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
●Ａターンの募集範囲
職　　種…営業系・製造技術系・管理系

最近の募集状況（2020年度の実績）
職 種…営業系・製造技術系
初 任 給…当社規定による
採用人数…4名
採用学部…全学部全学科

勤務条件・処遇
職 種…営業系・製造技術系
勤務時間…8：00～17：00
休日休暇…本社（商事部・不動産部）
	 完全週休2日制（土日祝）
	 その他事業所（事業部・関連会社）
	 週休2日制（シフトによる交替勤務制あり）
	� ※配属により異なるため、詳細は採用担当までお

尋ね下さい。
社会保険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�退職金制度、スポーツクラブ（野球・サッカー）、保

養所、制服貸与
教育・研修…�新入社員研修、派遣研修、社員セミナー、資格取得

支援

▼不動産部
　秋田市山王の官庁街に、最先端の技術を
駆使した山王セントラルビルをはじめ、４棟の
オフィスビルを運営・管理しています。利用
者に安全・安心・快適な環境を継続してご提
供するため、最大限のサービスを心掛けま
す。
▼商事部
　地域社会の安全と人々の暮らしを守るた
めに欠くことのできない、防災・安全衛生機
器の販売、火災報知器・自動消火装置のスプ
リンクラーなど各種防災設備の販売、設計施
工、メンテナンスなどを行っています。また
消防車両の販売なども手掛けます。

▼事業部
　県内有力企業の協力会社として工場内
の原料・製品物流業務、環境整備業務など
様々なオペレーション業務も行います。
▼原材料部
　古紙の回収及び販売をしており、地域の
古紙流通サイクルにおける使命と役割を
担っています。
▼関連会社
　廃タイヤリサイクル、生命・損害保険の
代理店、人材派遣、物流、車両整備などの
業務を行っています。

▲猿田興業ビル・山王セントラルビル・山王SEビル

▲商事部　取扱商品

　猿田興業を中心としたグループ企業で、製造業向け原材料の調達、加工や製品
の物流をはじめ、消防防災安全機器の販売・工事・メンテナンス、不動産業など幅
広く事業を展開しています。お取引先及び、地域社会からの信頼を一層高め、事
業を通じて貢献することの基本理念を貫き、発展を続けます。

「社員が生き生きと仕事をしています」
　社員一人ひとりが明るく前向きに仕事に取り組めるように、研修や福利厚生を
充実させています。定期的な研修の他にも外部機関や外部講師による研修も随
時行い、能力向上と新たな意欲作りを進めています。また社員が健康で元気に過
ごせるようにクラブ活動などにも力をいれています。社員一人ひとりこそ最大の
財産と考え、今後も働き甲斐のもてる職場づくりを進めていきます。

■ 会社の特色

【関連会社】
■株式会社秋田エス・イー	 ■株式会社日本エス・イー
■太平輸送株式会社	 ■秋田総合保険サービス株式会社

会社案内図
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株式会社トラフィックレンタリース

●採用担当者／総務部　菅原
	 TEL.018-865-0266
	 FAX.018-865-0267
●Eメールアドレス／sugawara@traffic-rent.jp

自動車を利用した新しいビジネス
ご提供出来るのは、

レンタカーサービスだけではありません。

事業所向けレンタル・リース、車両管理サービス

代表取締役　小野寺　正臣
住所　〒010-0816　秋田市泉字登木234番地　電話　018-865-0266
URL　http://www.traffic-rent.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…平成7年9月（1995年9月）
資 本 金…3,100万円
売 上 高…49億円
従業員数…110名（男子89名、女子21名）
保有台数…5,000台
事 業 所…�13拠点（秋田本社、盛岡、山形、仙台2拠点、福島3

拠点、群馬、長岡、千葉、埼玉、沖縄）
業務内容…�事業所向けのレンタルとリースを活用した車輌管

理サービス

会社概要

応募範囲
□高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）

最近の募集状況
職 種…レンタル事業運営スタッフ
初 任 給…当社規定による
採用学部…不問

勤務条件・処遇
職 種…営業職　（法人に対する営業）
	� 事務職　（主にデスクワークにおける総務・財務・

車輌管理・営業支援）
	� レンタル事業運営スタッフ　（レンタル車両貸出業

務）
勤務時間…8：00～17：00
休日休暇…会社カレンダーによる、年間休日102日
保 険…�健康保険、厚生年金、雇用保険、労働災害保険
そ の 他…�諸手当（役職、職責、調整、時間外、通勤）、昇給年1

回（9月業績に準ずる）賞与年2回（8月、12月）業績
に準ずる

トラフィック
レンタリース

至天徳寺▶
国道126号線

国
道
56
号
線

至
山
王
十
字
路
▼

　紳士服
●コナカ

●シティー
　ホール秋田

アパマンショップ
秋田泉店●

▲
土
崎

　1995年9月、トラック・バンなど商用車に特化したレンタ
カー・リースを行う会社として秋田市寺内にて創業。2007
年、現在の本社社屋を新築し本社移転。（秋田市泉登木234
番地）自動車のレンタルやリースが主な業務内容ですが、トラ
フィックレンタリースでは、お客さまの事業やニーズを深く理
解し、車輌コスト削減や、車輌管理業務の軽減など、あらゆる
角度からサポートいたしております。
　仙台北営業所を皮切りに積極的に県外へも進出し、現在は
東北エリア8（秋田・山形・盛岡・仙台・仙台北・福島北・福島・
南相馬）、関東エリア４（群馬・長岡・さいたま・千葉）、沖縄の
各営業拠点を設け、東日本エリアから、日本全国をマーケット
として捉え積極的に事業を展開しています。
　「秋田」から「全国」へ。ともに進む「貴方のチカラ」を求めて
います。

本社

福島北営業所 盛岡営業所

■ 会社の特色

会社案内図



CORPORATE DATA

連
絡
先

事業内容

94　秋田市就活ガイドブック2021

建

設

業

製

造

業

情
報
通
信
業

運

輸

業

卸
・
小
売
業

金
融
・
保
険
業

医
療
・
福
祉

サ
ー
ビ
ス
業
そ
の
他

株式会社 プライムアシスタンス

●採用担当者／採用チーム　三沢　小野寺
	 TEL.0120-213-655（採用専用FD）
	 FAX.018-835-7611
●Eメールアドレス／saiyo2@prime-as.co.jp

秋田駅直結ALVE１階

安心して働ける環境が整っています。

ロードアシスタンスサービス

代表取締役社長　德岡　宏行
住所　〒010-0002　秋田県秋田市東通仲町4-1　秋田拠点センターALVE1階　　電話　0120-213-655
ＵＲＬ　https://prime-as.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…2012年４月
資 本 金…４億5000万円
従業員数…1080名（2020年２月時点）
平均年齢…26.9歳
平均勤務数…3.5年

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
●Aターン募集範囲
職 種…コミュニケーター（管理者候補）
初 任 給…�大学卒/月給175,000円（試用期間３か月は月給

168,000円）
短大卒・専門卒/高専卒…�月給171,000円（試用期間３か月

は月給164,000円）

最近の募集状況
職  種…コミュニケーター（管理者候補）
初 任 給…�大学卒/月給175,000円（試用期間３か月は月給

168,000円）
	� 短大卒・専門卒/高専卒：月給171,000円（試用期

間３か月は月給164,000円）
大 卒…初年度月収例：月19万円程度（月給制）
採用人数…新卒22名（2020年　男性１名、女性21名） 
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職  種…コミュニケーター（管理者候補）
勤務時間…�実働８時間シフト勤務【例】７：00～16：00、８：00

～17：00、14：00～23：00【夜勤シフト】23：00
～翌８：00など（深夜勤務は上限３日/１ヶ月まで）

	 ※入社後６ヶ月間は、深夜勤務はありません。
休 日…月10日（年間120日）※シフト制
休 暇…�年次有給休暇、年末年始交代休、アニバーサリー

休暇、慶弔休暇、看護休暇、介護休暇、産前産後休
暇など 

保 険…�社会保険完備（健康保険・厚生年金保険・雇用保
険・労災保険）

福利厚生…�退職金制度（確定拠出金制度）、財形貯蓄制度、育
児・介護支援制度、従業員向け福利厚生サービス
（宿泊施設・各種提携施設割引有）、団体保険加入
制度

私たちの中心事業である「ロードアシスタンスサービス」のコミュニケーター
（コールオペレーター）として業務を行います。自動車のトラブルに遭われたお
客様に対して電話でサポートし、トラ
ブルの状況に応じて「レッカー搬送」や
「スタッフの手配」など判断します。お
困りごとを解決するだけでなく、お客
様に寄り添い不安な気持ちを払拭す
ることで安心へと導いていけるよう
なプロフェッショナルを目指していま
す。

■全国でお車のトラブルに遭われたお客さまを電話でサポート

入社して早くも10か月が過ぎようとして
います。不安なことや大変に感じること
もありますが、頼もしい先輩方や支えあ
える同期がいるおかげで楽しく仕事がで
きています。
お客様の気持ちに寄り添った対応ができ
るようにこれからも頑張ります。

■新入社員の声

当社は、社員が安心・安全・健康に働くことができるようファシリティを充実さ
せています。2020年３月から勤務地が秋田駅直結のアルヴェ１階になりまし
た。飲食店や商業施設が隣接しており、通勤もとっても便利です。14階には当
社専用のリフレッシュルームがあり、秋田市を一望できる空間で休憩することが
できます。他にも、女性専用のパウダールームやロッカールームがあり、整った
職場環境で仕事に取り組むことができます。

■充実したファシリティ

会社案内図
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株式会社プレステージ・インターナショナル 秋田BPOメインキャンパス

●採用担当者／秋田採用チーム　採用担当
　　採用フリーダイヤル　0120-880-993
　　TEL.018-888-9120　FAX.018-888-9125
●Eメールアドレス／jinjiakita@prestigein.com

「お客様の不便さやお困りごとを解決する」
それが私たちの使命です

BPO（ビジネス・プロセス・アウトソーシング）事業

代表取締役　玉上　進一
住所　〒010-1633　秋田市新屋鳥木町1-172　電話　018-888-9333（代）
URL　http://www.prestigein.com/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…1986年10月
資 本 金…14億9,495万円
売 上 高…423億7,783万円（連結）
従業員数…3,948名（連結）
平均年齢…38.5歳
事 業 所…世界18ヵ国24拠点
	 ※2021年1月現在
本 社…〒102-0083
	 東京都千代田区麹町2-4-1
	 麹町大通ビル14階
	 TEL03-5213-0220（代表）
	 FAX03-5213-0221

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
●Aターンの募集範囲
職 種…�総合職、管理者候補、IT職、カスタマーサービスス

タッフ・保育士
募集年齢…高校卒以上
給与の目安…当社規定による

最近の募集状況
職 種…�総合職、管理者候補、IT職、カスタマーサービスス

タッフ
初 任 給…当社規定による
採用人数…高校卒15名
	 大学・短大・専門学校卒15名
採用学部…全学部全学科

勤務条件・処遇
職 種…�総合職、管理者候補、IT職、カスタマーサービスス

タッフ・保育士
勤務時間…24時間の間のシフト制（実働8時間）
休日休暇…�土日祝相当数※年間休日数120日
保 険…雇用・労災・健康・厚生
福利厚生…�カフェテリア・マッサージルーム（無料マッサージ師

常駐）・社内保育園・従業員持株会制度・定期健康
診断・社内サークル・自動車団体保険

由利本荘市 県道56号線

秋田BPOメインキャンパス

　当社は、自動車メーカーや損害保険会社、大手不動
産管理会社、海外進出企業などにサービスを提供して
います。具体的には、ロードサービスの手配業務、海外
で病気や事故に遭った際の緊急対応や病院紹介など
のアシスタンス業務、高級輸入車のカスタマー業務な
ど、日常のあらゆる場面でクライアント企業のお客様
をサポートしています。

　2003年10月に秋田県と秋田市の誘致を受けて秋田市新屋に開設して以来、秋田の
人財を積極的に雇用し、現在では約1,500名の従業員のほとんどが、地元での採用者で
す。キャンパス内には社内保育園を設置しておりますが、2018年8月には第2保育園を
開設し、女性が子育てと仕事の両立を図れるよう更なる環境整備を行っています。
　サテライト棟には、約80部屋の社員寮を完備し、より一層従業員が働きやすい環境を
整備しています。
　充実した研修制度があるので、未経験者でも安心して働くことができます。年齢や性
別、学歴、職歴なども関係なく、やる気と能力を評価し、昇給・昇格に反映しています。ま
た、２０１９年４月には秋田BPO横手キャンパスを開設、2022年春には秋田BPOにかほ
キャンパスの開設を予定しています。

秋田BPOにかほキャンパス

秋田BPO横手キャンパス

2015年4月に女子バスケットボールチーム「アランマ
ーレ」を創設、来季より国内女子バスケットボール最高
峰のWリーグ参戦決定！！

■ 事業内容

■ 秋田BPOメインキャンパスについて

　当社が展開するBPO（ビジネス・プロセス・ア
ウトソーシング）事業は単に業務のアウトソーシ
ングを企業から受けているのではありません。
お客様（エンドユーザー）のニーズを汲み取り、こ
れまで培ってきた独自のノウハウや業務改善等
のソリューション、高付加価値なサービスを企業
に提案し、導入・利用してもらうことで、エンド
ユーザーやクライアント企業の皆様にご満足頂
いているのが特徴です。

■ 会社の特色

ククラライイアアンントト企企業業

ププレレスステテーージジ・・
イインンタターーナナシショョナナルル

業務提携

おお客客様様
((エエンンドドユユーーザザーー))

契約

サービス
提供

Photo by Naoomi Kurozumi

会社案内図
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三国商事株式会社

●採用担当者／総務課　石田　和佳子
	 TEL.0185-73-3311
	 FAX.0185-73-4959
●Eメールアドレス／w.ishida@sm-mikuni.co.jp

変化する時代の一歩先を
見据え、考えます

石油製品（ガソリン・軽油・灯油）、カ－用品等の販売

代表取締役　三國　節子
住所　本社　〒018-3102　能代市二ツ井町小繋字恋の沢77-1　電話　0185-73-3311
URL　http://www.mikuni-energy.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…明治34年
設 立…昭和46年3月
資 本 金…1,000万円
売 上 高…136億円
従業員数…150人（パート社員含む）　
事 業 所…秋田県内9カ所（秋田市3カ所・能代市・
	 北秋田市・本荘市・大仙市・横手市）
	 青森県内2カ所（弘前市・藤崎町）

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…営業職・ガソリンスタンドスタッフ
初 任 給…当社給与規定による
採用人数…大学卒2名
採用学部…学部・学科不問

勤務条件・処遇
職 種…�営業職（企業向け燃料等販売）・ガソリンスタンドス

タッフ・燃料配送スタッフ・ガス事業
勤務時間…営業職：8:00～17:00
		  （実働7.5時間　休憩90分）
	 その他：1カ月単位の変形労働時間制
		  （実働7.5時間）
		   業務に合わせたシフト制
休日休暇…営業職：土曜日・日曜日
	 その他：年間95日（シフト制）
	 共　通：有給休暇・慶弔休暇・出産休暇
	 　　　・育児休暇・介護休暇他
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…�退職金制度、慶弔見舞金制度、資格取得奨励金他

道の駅「ふたつい」

能代市二ツ井町庁舎

三国商事株式会社

二
ツ
井
駅

）・・・・・・（ ）・・・・・・（

）・・・・・・（

二ツ井東
トンネル

米
代
川 至大館

至秋田

317号線

202号線

32
2号
線 ７

号
線

営業部門：企業向けに燃料・オイル・タイヤ他カ－用品を販売します。
ガソリンスタンド：�来店されるお客さまにガソリン・軽油・灯油等の

燃料販売とタイヤ、バッテリ－、ワイパ－他のカ－
用品の販売・取付作業を行っています。

配送部門：�主に灯油を一般家庭に配送します。工事現場等への軽
油配送もあります。

ガス事業：�一般家庭向けプロパンガスの供給サービスを行っていま
す。

■ 事業内容

　私たちは秋田県内9箇所、県外
2箇所を拠点とし、プロフェッショ
ナルな技術とサービスをもって、
あらゆるお客さまから信頼され愛
されるSS（サービスステーション）
を目指しています。
　私たちの使命はエネルギ－を経
済的に供給することに加え、カ－
ケア全般にわたって「安心」「安全」「快適」で「より豊かな」カーライフ
を創造していくことにあります。
　いち早く時代のニ－ズに対応し、スケ－ルメリットを活かして、地域
社会の皆さまのより豊かで快適なロ－ドライフのお役に立ちたいと
考えています。

■ 会社の特色

会社案内図
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ユーアイ警備保障株式会社

●採用担当者／総務部人事課
	 TEL.０１８-８６７-１００１
	 FAX.０１８-８６７-１００５
●Eメールアドレス／yspjinzai@yahoo.co.jp

警備業務を通じて
社会に貢献する企業

警備業

代表取締役　小畑　悟
住所　〒010-0951　秋田市山王二丁目1-54　電話　018-867-1002
ＵＲＬ　www.yuai-sp.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 立…昭和５９年１２月
資 本 金…１，０００万円
従業員数…３２０名

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□□専修卒　□□□高専卒
□□短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
既卒応募 可（卒業後概ね３年以内）

最近の募集状況
職 種…�総合職（大卒）
	 警備職、セキュリティ工事スタッフ（高卒）
初 任 給…当社給与規程による
採用人数…大学生４名、高校生６名

勤務条件・処遇
職 種…総合職（大卒）
	 警備職、セキュリティ工事スタッフ（高卒）
勤務時間…８：３０～１７：３０
休日休暇…現場シフトに基づく、有給休暇、慶弔休暇
保 険…健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
福利厚生…�社内親睦会、各種保養施設、各スポーツ同好会
そ の 他…昇給年１回、賞与年２回、期末手当等

ユーアイ警備保障
株式会社（本社）

●秋田市民
　文化会館

八橋運動公園

●秋田県庁

秋田市役所●

県道26号

県
道
56
号

山王大通り
●ホテルアルファイン
　秋田

●山王中学校

　昭和59年創立以来、秋田県内全域及び岩手県、青森県において
警備業をしております。仕事、業務はビルや住居、工事現場、商業施
設の安全を守ることやイベント催事の運営進行をサポートするなど
多岐にわたっています。㈱友愛ビルサービスをはじめ、ユーアイグ
ループとして総合ビルメンテナンス業を通じて、地域への社会貢献を
したいと考えております。
　人材は企業の財産であり「企業は人なり」という考えの下、創造力
とチャレンジ精神旺盛な人材を確保し、育成していくのが経営の柱
です。
「一から始める夢」を抱いているあなた。当社は、夢の実現に向けて
「一から始める気概のあるあなた」を求めています。

■ 会社の特色

教育風景 登校指導風景

■ 支店・営業所所在地
○中央支店　　　秋田市山王三丁目1-7
○県南支店　　　大仙市東川字佐戸6-1
○県北支店　　　大館市字新町69
○青森支店　　　青森県八戸市大字河原木字浜名谷地76-52
○盛岡営業所　　岩手県盛岡市本宮三丁目43-11

事業内容	 ・機械警備	 ・常駐警備（施設警備）	 ・空港消防業務
	 ・貴重品輸送	・交通誘導　雑踏警備	・身辺警備

会社案内図
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■ 会社の特色
　昭和51年、秋田市を中心にビルメンテナンス業として創業し、以来、
県北、県南への業容の拡大をはかり、警備部門の一部をユーアイ警備保
障に、不動産管理部門をユーアイトータルプランニングにと新会社を設
立し、グループ企業として、地域No.1を目指し邁進しております。
　現在、青森、岩手、仙台、東京へと業容の拡大をはかり、お陰様で現在
は1,500人にも及ぶ社員を擁し、年商60億円にもなろうとする企業グ
ループへと成長いたしました。
　今後も持続的発展を目指し、人材の育成と、企業としての社会的責任
を果たすため成長してまいります。

■ 事業内容

■ 支店・営業所所在地

〇ビルメンテナンス
　�建物内外清掃管理業務／環境衛生管理業務／客室メンテナンス／設備保守管理点
検業務／産業廃棄物処理業務

〇セキュリティ
　�常駐警備／交通誘導・雑踏・保安・巡回警備／入金管理現金輸送
〇マネージメント
　�リフォーム事業／一般建築事業／電気工事監理／設備工事監理／マンション管理業
／駐車場管理／不動産運営管理／人材派遣

〇マーケティング
　業務用資器材販売／損害保険代理店／肥料の製造・販売
〇フードサービス
　食事（給食）提供／バンケットサポート業務／飲食店経営
〇指定管理者
　実績と経験により多様化するニーズに効率的に対応します。

〇県北支店　　大館市土飛山下26番地1ビルドビル2Ｆ

〇県南支店　　大仙市東川字佐戸６番１号

〇仙台営業所　宮城県仙台市青葉区中央一丁目６番35号　東京建物仙台ビル

〇東京営業所　東京都大田区蒲田4-41-4　月村マンションNo.22　302号

本荘営業所／横手営業所／能代営業所／八戸営業所／岩手営業所

株式会社友愛ビルサービス

●採用担当者／人事管理部　冨谷茂樹
	 TEL.018-823-1251
	 FAX.018-867-1121
●Eメールアドレス／soumu@yuai-bs.co.jp

快適な空間とクリエイティブな
サービスをご提供しています

ビルメンテナンス業

代表取締役　小畑　悟
住所　〒010-0951　秋田市山王3丁目1－7　電話　018-823-1251
URL　http://www.yuai-bs.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和51年7月1日
設 立…昭和56年10月29日
資 本 金…1,000万円
売 上 高…３1億円（令和２年度実績）
社 員 数…919名（令和２年10月現在）

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）

最近の募集状況
職 種…総合職
初 任 給…大卒	 158,400円
	 短大・専修・高専卒	 147,500円
	 高卒	 144,200円
採用人数…大学・短大卒	 3名
	 高卒	 3名

勤務条件・処遇
職 種…総合職
勤務時間…8：00～17：00（他シフト制配属先あり）
休日休暇…年間105日
保 険…健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
福利厚生…�社員親睦会、各種保養施設、各スポーツ同好会
そ の 他…昇給年１回、賞与年２回、期末手当等

会社案内図
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昭和男鹿半島I.C

追分駅

大久保駅

至青森

至男鹿

●ブルーメッセ
　あきた

●南秋田カントリークラブ

道
農
域
広

線
号
７
道
国

道
林
秋
五

線
足
金
山
横

線 川
黒

本社

環境技術
センター

【資源エネルギー・環境事業】
産 業 廃 棄 物 処 理	� ・溶融焼却により廃棄物を適正処理しつつ、サーマルリサ

イクルにより熱エネルギーを回収し利用しています。
	� ・廃棄物の最終処分やリサイクルのための前処理をして

います。
収 集 運 搬	� 秋田県内および東北エリアの産業廃棄物を収集・運搬し

ています。
資 源 エ ネ ル ギ ー	� 再生可能エネルギーの開発運営・バイオマス燃料事業へ

の展開を図っています。
【 建 設 事 業 】
土 木 工 事	 社会資本の整備を通して、地域社会に貢献しています。
舗 装 工 事	 一般交通の安全と道路環境の整備を図っています。
解 体 工 事	 高層建築物から工作物まで、何でも解体しています。

■ 事業内容

１　�挑戦意欲と倫理・道徳観をもち、自ら変化を生み出し困難に立ち向かう
人材。

２　真心といたみ悲しむこころをもち、誰に対しても誠実に接する人材。
３　�実際に現場に足を運び、現場の事実に基づいて考え、問題を解決できる

人材。

■ 求める人材像

　当社は、環境インフラ・新エネルギー（再生可能エネルギー）の分野において
先駆的な存在を目指している企業です。
　革新性に富んだ技術・ビジネスモデルで、社会の困難な課題を解決すると同
時に、地域における業界のリーディングカンパニーとしての役割を担っていき
ます。

■ 会社の特色

ユナイテッド計画株式会社

●採用担当者／金澤 元、佐々木 優吏
	 TEL.018-877-3027
	 FAX.018-877-3986
●Eメールアドレス／jinji@united-keikaku.co.jp

資源に変える知恵
エネルギーに変える力

産業廃棄物収集運搬、処理・処分業　総合建設業　発電業

取締役社長　平野　久貴
住所　〒018-1414 秋田県潟上市昭和豊川槻木字槻13-1（2021年春 新社屋へ本社移転予定：秋田市寺内蛭根3-24-3）
電話　018-877-3027　URL　http://www.united-k.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 立…昭和40年
設 立…昭和57年5月
資 本 金…100百万円
売 上 高…25億円
従業員数…84名（2021年4月1日時点）
平均年齢…39歳
事 業 所…リサイクリングヒルズ潟上
	 秋田県潟上市昭和豊川槻木字苗取沢50-2
	 リサイクリングワーフ秋田
	 秋田県秋田市向浜一丁目7-5

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
職 種…総合職、一般職、技能職
初 任 給…総合職（大学院）	 218,000円
	 総合職（大卒）	 205,000円
	 総合職（高専卒）	 190,000円
	 一般技能系（大卒）	 190,000円
	 一般技能系（高専卒）	 180,000円
	 一般技能系（短大・専門学校卒）	 167,000円
	 一般技能系（高卒）	 160,000円
	 一般事務系（高卒）	 141,000円

最近の募集状況
職 種…総合職、一般職、一般技能職
採用人数…7名
採用学部…学部、学科　不問

勤務条件・処遇
職 種…�総　合　職	 （�営業職、技術職（環境、建設、エネ

ルギー））
	 一　般　職	 （一般事務、受付、庶務　他）
	 一般技能職	 （プラント運転員）
勤務時間…	①8：00～17：00　②7：30〜17：00
	 ③8：00～20：00　20：00～8：00
	 （2交代制　プラント運転員のみ）
休日休暇…	①・②会社カレンダーによる休日、年間105日
	 ③4勤2休のシフト表による休日、年間156日
昇 給…年1回
賞 与…年2回
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…退職金共済、従業員持株会、各資格取得支援

会社案内図
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就職活動の流れ

月 高 校 生 大 学 生 等

令和３年

2〜6月

７月

８月

９月

10月

11月

12月

令和４年

１月

２月

３月

４月

●７月１日〜　求人票の公開開始

●6月１日以降　求人申込み開始

●夏休み期間中
　応募前の会社・職場見学、先輩訪問
●応募先企業を決める

●9月5日以降
　学校の推薦、応募書類の提出開始

●9月16日以降　採用選考開始

●就職試験（面接、筆記試験）

入社の準備

●他社への応募
●合同就職面接会
� など

●就職試験

就職内定（合格）

就職内定（合格）

●10月１日〜　採用内定開始

●４月１日〜　求人票の公開開始

●2月１日〜　求人申込み開始

●６月１日〜
　�学校の推薦、採用選考活動

入　社



求人情報、Aターン情報

秋田県就活情報サイト　こっちゃけ
「秋田が好きだから、秋田で就職したい」
「ふるさとに貢献できるような仕事がしたい」
「家族のそばで暮らしたい」
そういった就職活動中の方と秋田県内の企業をつな
げることを目的とした、“秋田県就活情報サイト”です。
� ▶https://kocchake.com/

秋田雇用開発協会
秋田で就職を目指す高校・専修・高専・短大・大学およびAター
ン希望者へ向けた秋田県内の就職情報を取りまとめた冊子を
掲載しています。
� ▶https://akita-koyou.org

秋田商工会議所 新卒者採用応援事業
県内就職を考えている新卒の皆様を「新戦力として迎えたい」という採用意欲の高い地元企
業を紹介している、秋田商工会議所のサイトです。
� ▶https://www.akitacci.or.jp/shinsotsu/

秋田市　移住相談窓口
秋田市への移住に関する情報が掲載されたポータルサイトです。
秋田県外に居住している方で、秋田市での就職をご希望の方は
「秋田市移住相談八重洲センター」の移住専門相談員（秋田市
出身）にご相談ください。移住の相談はもちろん、応募資料作
成のサポートも行っています。
【TEL：0120-99-1101】
� ▶https://akitacity110.com

県外在住のかたはこちらもチェック！

秋田県ふるさと定住機構
Ａターン就職マッチング支援サイト
あきた就職ナビ
秋田県ふるさと定住機構が運営しているAターンマッチング支
援サイトです。
秋田県内企業の求人情報やイベントの案内、Aターンに関する
情報など、様々な情報を提供しています。
� ▶https://www.furusato-teiju.jp/
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秋田市産業振興部  企業立地雇用課  雇用労働担当
〒010-8560　秋田市山王１丁目1-1
TEL：018-888-5734（直通）／ FAX：018-888-5732（専用）
E-mail： ro-inbl@city.akita.lg.jp
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秋田市で
就職を目指す方へ！
市内企業の就職情報を９３社掲載

「 仕事も  くらしも  ちょうどいいから  住みやすい！ 」

秋田市
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